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. RESUMEN EJECUTIVO.

Este resumen tiene como propdsito, dar a conocer de manera sucinta, en qué
consiste la presente Evaluacion de los Programas con Prioridad Nacional y Local del
Sistema Nacional de Seguridad Publica ejecutados en el Estado de Yucatan, que
comprende el periodo del primero de enero al treinta y uno de diciembre de 2020

¢, Por qué estoy presentando este resumen? Para que la autoridad conozca que el
objeto de la evaluacion es “el analisis sistematico del grado de cumplimiento de los
objetivos y metas convenidas en el anexo técnico”. Asimismo, de manera breve, los
resultados de la aplicacion de los recursos federales del FASP, su pertinencia,
eficiencia, y el posible impacto; los detalles los encontrara en el trabajo completo.

En base a lo anteriormente expuesto, se responde a cinco preguntas muy importantes
que dieron alcance al objeto de los “Lineamientos Generales de Evaluacion del FASP
2020”, con sus respuestas y productos obtenidos, asi como sus recomendaciones y
conclusiones, mismas que a continuaciéon se explican.

¢ Se alcanzaron los objetivos y metas de los Programas Prioritarios?

Después del andlisis del conjunto de informacién recopilada y validada como
evidencia al 31 de diciembre, se procede a informar que: "los objetivos y metas se
alcanzaron” con relacion a los objetivos y metas convenidas en el anexo técnico
unico 2020. La obtencion de este porcentaje global de avance de metas del 84%
puede consultarse en la seccion de anexos de este trabajo, en la tabla denominada
“Programas de acuerdo a su grado de avance de metas en orden ascendente del
FASP 2020” (pagina 225). Asimismo, para conocer el detalle de estos avances
logrados por cada uno de los programas, se puede consultar desde la (pagina 23).

¢Cuales fueron los principales hallazgos en el analisis de los objetivos y metas
propuestos en el Anexo Técnico del FASP 20207?

éson congruentes con los objetivos del Plan Nacional y con el Plan Estatal de
Desarrollo?.

Que los Programas Prioritarios Nacionales y Locales son pertinentes con la
politica nacional y estatal de seguridad publica.
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Que el desempeno de metas de 10 Subprogramas fue Excelente; 1)
Profesionalizacion y Capacitacion de los Elementos Policiales de Seguridad Publica;
2) Modelo Nacional de Policia; 3) Infraestructura de las Instituciones de Seguridad
Publica; 4) Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencion y Combate a Delitos
de Alto Impacto; 5) Especializaciéon de las Instancias Responsables de la Busqueda
de Personas; 6) Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional; 7) Fortalecimiento
de la Autoridad Administrativa Especializada del Sistema de Justicia Penal para
Adolescentes; 8) Sistema Nacional de Informacion Bases de Datos del SNSP; 9)
Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas;
10) Registro Publico Vehicular;

Que el Desempeiio de metas de 5 Subprogramas fue Muy bueno: 1)
Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacion; 2) Red Nacional
de Radiocomunicacion; 3) Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluaciéon en
Control de Confianza; 4) Acceso a la Justicia para las Mujeres; 5) Modelo
Homologado de Unidades de Policia Cibernética;

Que el desempeino de metas de 3 Subprogramas fue Bueno: 1) Desarrollo de las
Ciencias Forenses en la Investigacion de Hechos Delictivos.; 2) Equipamiento de las
Instituciones de Seguridad Publica; 3) Fortalecimiento de Asesorias Juridicas de
Victimas;

Que el desempeiio de metas de 2 programas fue Regular: 1) Prevencion Social de
la Violencia y la Delincuencia con Participaciéon Ciudadana; 2) Fortalecimiento y/o
Creacion de las Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econémica (UIPE’S);

Que el desempeino de metas de 1 programa fue Bajo: 1) Acreditacion
(Certificacion) de Establecimientos Penitenciarios;

¢Hubo impactos en el cumplimiento de las metas?

El Impacto Operacional alcanzado en el cumplimiento de las metas fue del 88%,
pudiendo afirmar que si existe impacto positivo. (ver pagina 222)

Otros impactos alcanzados en el estado es el social y es apoyado por estos
programas, reflejandose en la cultura ciudadana y en la medicién que hicieron
diversas instituciones serias sobre la incidencia delictiva la paz y el bienestar en la
poblacién, toda vez que los indicadores de la Incidencia Delictiva continuan
considerando a Yucatan dentro de los mas bajos del pais, ademas de observarse el
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gran asentamiento de personas foraneas en esta entidad, atraidas por las grandes
inversiones que se han establecido en Yucatan, precisamente por la paz y seguridad
personal en que se vive en estas tierras del Mayab.

¢Cuales fueron los efectos que produjeron los recursos asignados y ejercidos
sobre los compromisos contraidos?

Sobre el tema “Yucatan Seguro”.

Paz

Yucatan Seguro. El Programa Yucatan Seguro tiene como objetivo preservar la paz
y tranquilidad de los habitantes del estado, a través del fortalecimiento del Sistema
Integral de Video Vigilancia, el Sistema de Semaforos Inteligentes en diversos
puntos del estado y la infraestructura y equipamiento para el desarrollo del Centro de
Control, Comando, Comunicaciones, Computo, Coordinacion e Inteligencia (C5i), asi
como el reforzamiento de la infraestructura operativa en materia de seguridad
publica.

Se iniciaron los trabajos de modernizacidén del Centro de Monitoreo Estatal (C4) a un 5
C5i, el cual estara ubicado en el edificio central de la Secretaria de Seguridad
Publica. El C5i contara con la mas moderna tecnologia para garantizar una mejor
coordinacion interinstitucional y la pronta respuesta de las corporaciones de
seguridad, para hacer mas efectiva las labores de prevencion y combate al delito en
Yucatan.

Por otra parte, el Sistema Integral de Video Vigilancia ha concluido en un 100% la
etapa del proyecto ejecutivo, el cual contempla la elaboracién de los estudios de
mecanica de suelos, el estudio de linea de visitas, el estudio de trayectoria de fibra
optica, los planos, las fichas técnicas y el disefio estructural de arcos y torres.
Ademas, se han completado los trabajos para la elaboracién de los estudios de
factibilidad, la excavacion y cimentacion para la colocacion de los Puntos de
Monitoreo Inteligentes (PMI), los arcos carreteros y botones de panico. Se han
instalado 721 camaras de video-vigilancia, 19 arcos carreteros y 128 PMI. Lo
anterior permite aumentar la cobertura de vigilancia y monitoreo en la ciudad de
Mérida y en las entradas y salidas de los municipios del estado.

Con la finalidad de responder al crecimiento urbano, mejorar el trafico y evitar
accidentes de transito, se continuaron con los trabajos para el fortalecimiento del
Sistema de Semaforos Inteligentes en diversos puntos del estado, con el propdsito
de mejorar el flujo vehicular y reducir el tiempo de traslado de un lugar a otro. En el
periodo que se informa, se instalaron 422 semaforos inteligentes. Para llevar a cabo




Informe Anual de Evaluaciéon de

Programas Prioritarios y Locales FASP-2020

esta obra, se han realizado cortes de pavimento en diversas intersecciones,
zanjeado, colocacion de ductos y bacheo de la carpeta asfaltica, asi como el
equipamiento para la colocacibn de bases de postes con sus respectivos
controladores.

Finalmente, se han adquirido cuatro embarcaciones Interceptor modelo 38 full Cabin
de 38 pies, con tecnologia de primera generacion, donde se destaca el radar de
alcance de hasta 70 millas, camara infrarroja con vision nocturna y térmica, asi como
con cuatros motores de 300 caballos de fuerza que tiene cada una, lo cual las
convierte en unas de las mas modernas del pais, para reforzar la seguridad en los
378 kildmetros de la costa yucateca, y eficientar las labores de vigilancia y rescate
de personas en alta mar.

Al cierre del 2020, ya se han comprometido los 2,620 MDP en acciones concretas
para reforzar la seguridad en Yucatan.

Mesa Estatal para la Construccion de la Paz

Con el objetivo de blindar al estado en materia de prevencion, la Mesa Estatal para
la Construccion de la Paz realizé, 340 reuniones en temas sobre la incidencia
delictiva, operativos coordinados, alcoholismo, narcomenudeo, propuestas de
modificaciones a leyes y reglamentos; proteccion civil, coordinacién regional
peninsular, fronteras, hidrocarburos— ductos, pesca furtiva, padrén de pescadores,
censos, migracion, robo de ganado, secuestro, delitos cibernéticos; platicas y talleres
para personal de Seguridad Publica dentro del Sistema de Justicia Penal Acusatorio,
entre otros. Asi también, se llevaron a cabo 989 acuerdos.

Asimismo, se continuaron los trabajos coordinados con el Grupo de Trabajo
Multidisciplinario de Justicia, integrado por autoridades de la Secretaria General de
Gobierno, el Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Estado,
la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, la Fiscalia General del Estado,
Direcciones de Seguridad Municipales y el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad Publica.

El Grupo de Trabajo Multidisciplinario de Justicia, se realizaron 48 reuniones, en las
qgue se abordaron temas y acciones primordiales en cuanto a robo a casa habitacién,
narcomenudeo, violencia familiar, violencia contra la mujer, reincidencias delictivas,
operativos en bares y centros nocturnos, platicas con propietarios de bares y centros
nocturnos, estrategias de comunicacion con la Fiscalia General del Estado, Informe
Policial Homologado (IPH), Prevencién del delito, participacion ciudadana, campanas
de prevencion a escuelas sobre drogas y alcohol, entre otros temas destacados.

La Mesa Estatal para la Construccién de la Paz realizé 600 reuniones, y se tomaron
en consideracién 1,056 acuerdos, de los cuales se llevaron a cabo 966, lo que
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representa el 91% de cumplimiento. Por su parte, el Grupo Multidisciplinario de
Justicia realiz6 88 reuniones, de las cuales derivaron 83 acuerdos. A la fecha, 42 de
éstos se han cumplido.

Coordinacién Interinstitucional y Regionalizacion Operativa en el Interior del
Estado

Con el objetivo de reforzar la vigilancia y la seguridad en el interior del estado en
apoyo de las corporaciones municipales de seguridad, se continud la operacién de
los destacamentos operativos distribuidos de acuerdo con la regionalizacién definida
en 5 zonas jurisdiccionales: ubicadas en el Oriente, con sede en Valladolid; en el
Sur, con base en Oxkutzcab; en el Poniente, con sede Maxcanu; en el Norte, con
base en Progreso; y Centro, con sede en lzamal. Los elementos pertenecientes a
estas 5 regiones, han realizado 1,188 operativos en carreteras estatales y convoyes
de vigilancia coordinados con las corporaciones municipales, de los que derivan en
3,379 detenciones, entre los que sobresalen los relacionados con portacién de
sustancias prohibidas, abigeato, clandestinaje, robo a transeunte y violencia
intrafamiliar, asi como faltas administrativas derivadas de la embriaguez en la via
publica y conduccion en estado de ebriedad. Asimismo, se llevaron a cabo 739
apoyos para la vigilancia de comercios, restaurantes, parques, casas de empefo, 7
escuelas, fiestas tradicionales y en hechos de transito.

Se entregaron 274 unidades vehiculares a los 106 municipios de la entidad, como
parte del fortalecimiento de la infraestructura de las corporaciones municipales, para
eficientar las acciones coordinadas en materia de seguridad publica.

Por su parte, el Grupo Especial Dorados continué con el apoyo a los elementos de
las 5 zonas operativas y a elementos de las corporaciones municipales, a través de
la implementacién de 97 operativos coordinados en zonas vulnerables del interior del
estado, asi como en las principales entradas y salidas con Campeche y Quintana
Roo, los cuales derivaron en la detencion de 759 personas.

Como parte de las acciones de reforzamiento en la infraestructura operativa en las
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Como respuesta ante la contingencia sanitaria derivada del COVID-19, en el interior
del estado se realizaron 8,067 perifoneos y recorridos en convoy, en los que se
repartieron 5,000 cubre bocas, y se exhorté a la ciudadania a permanecer en sus
domicilios y seguir las indicaciones sanitarias establecidas a nivel nacional y estatal.
Asimismo, se han realizado 1,710 recorridos a pie, para la vigilancia de comercios,
bares, cantinas y expendios de ventas de bebidas alcohdlicas, a efecto de que
cumplan con las disposiciones del Poder Ejecutivo, y se reforzaron los puestos de
control y revisidon en las carreteras estatales.

Ante el crecimiento del numero de contagios del COVID-19 en Yucatan, se
intensificé la vigilancia en los puertos a fin de evitar la navegacion de embarcaciones
de recreo y motorizadas. También se establecieron con la Secretaria de Salud, seis
puestos de revision ubicados en los municipios de Maxcanu, Tekax, Tizimin y
Valladolid, los cuales valoraron a mas de 46,000 ciudadanos.

Fortalecimiento en Materia de Seguridad Publica

Se continuaron las acciones de reforzamiento de la infraestructura en materia de
seguridad publica, con el objetivo de preservar a Yucatan como una de las entidades
¥ S : mas tranquilas y pacificas del pais.
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----------- con faro de seguimiento para busqueda que se sincroniza con la camara, radar
meteoroldgico, cortacables y rastreador satelital en tiempo real.

En este sentido, con el helicdptero se realizaron 20 servicios de traslados a personas
gravemente lesionadas por un hecho de transito en carreteras estatales y federales.

Asimismo, se trasladé a 100 personas de distintos municipios, afectadas por las

| inundaciones que ocasionaron los huracanes. Adicionalmente, con el helicoptero, se
apoyo en el rescate de personas que se encontraban extraviadas en altamar y se
llevaron a cabo 120 operativos de vigilancia aérea, principalmente en las zonas
limitrofes con los estados de Campeche y Quintana Roo. Para estas acciones, se
destinaron58 millones 291 mil 090 pesos.

De igual forma, se adquirieron 274 nuevas patrullas totalmente equipadas, las cuales
fueron entregadas a las 106 corporaciones municipales como parte de las acciones
de coordinacién con los ayuntamientos del interior del estado, a efecto de aumentar
la cobertura de vigilancia y mejorar el tiempo de respuesta ante una llamada de
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emergencia. Ademas, se adquirieron bajo el esquema de arrendamiento, 12
vehiculos operativos para la SSP.

Por otra parte, se adquirieron 656
vehiculos operativos, de los cuales 382 son de la SSP estatal y 274 fueron
distribuidos en las 106 corporaciones municipales, en beneficio de los habitantes del
estado.

Profesionalizacion Policial

El programa tiene el objetivo de mejorar la formacién académica y la
profesionalizacion de los elementos policiales, a través de procesos de formacion
inicial para personal activo, formacion continua y formacion especializada. De igual
forma, se aplicaron evaluaciones de desempeno, evaluaciones de competencias
basicas, evaluaciones de control de confianza y la Certificacion Unica Policial,
conforme a los lineamientos establecidos en el Programa Rector de
profesionalizacion, emitido por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, para disponer de cuerpos policiacos con los estandares del
Modelo Optimo de la Funcion Policial.

Se impartieron cursos de formacion inicial a 125 elementos activos de la SSP. Asi
también, se impartieron cursos de capacitacion continua a 4,835 elementos, que
hacen énfasis en los siguientes temas: Competencias de la Funcién Policial, Justicia
Civica, Cadena de Custodia, Uso de la Fuerza, Sistema de Justicia Penal, Violencia
de Género, Atencion de Victimas y Grupos Vulnerables, Derechos Humanos. En
cuanto a la especializacion de los cuerpos de seguridad publica, se impartieron los
cursos en Policia de Reaccion, Unidad Antisecuestro, Formacion de Mandos,
Atencién Ciudadana a Delitos Cibernéticos y Grupo Antidisturbios, a 166 elementos
de la Secretaria.

Asimismo, se impartieron 15 cursos de capacitacion a 478 elementos de las
corporaciones municipales de 19 municipios del estado en temas de Formacién
Inicial, Derechos Humanos, Justicia Civica, Analisis Criminal, Formacién de Mandos
y Grupo Tactico Intermedio, con una duracion de 1,848 horas.

3,600 elementos estatales han tomado al menos un curso de formacién inicial,
formacion continua y/o formacion especializada, lo que representa el 83% del estado
de fuerza. Asimismo, se brind6 capacitacion a 734 elementos de la policia municipal
provenientes de 20 municipios.

Por otro lado, se aplicaron 935 evaluaciones de desempefio y 1,400 evaluaciones de
competencias basicas a elementos de la SSP, las cuales miden las habilidades,
destrezas y desempefo laboral de los agentes encargados de brindar seguridad.
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Actualmente, el 80.7% de los elementos tiene la evaluacién de competencias vigente
y el 96.6% cuenta con la vigencia de la evaluacion de desempefio.

Por su parte, el Centro Estatal de Evaluacion de Confianza (C3), continua con la
aplicaciéon de evaluaciones de permanencia policial para elementos estatales y
municipales. En ese contexto, se han aplicado 1,206 evaluaciones de control de
confianza a los elementos de la SSP y 603 a elementos municipales. Durante la
presente administraciéon, se han aplicado 2,764 evaluaciones de desempefio y
competencias basicas; de igual forma, se han aplicado 1,868 evaluaciones de
control de confianza a los elementos de la SSP.

Como resultado de las acciones anteriores, 1,661 elementos estatales cuentan con
el Certificado Unico Policial vigente, lo que representa un incremento del 45%
respecto a las cifras reportadas en el informe anterior.

Para el desarrollo de esta actividad, se han destinado 32 millones 671 mil 672
pesos.

Control y Registro Vehicular en el Estado

Con el objetivo de mejorar el control de las licencias y permisos a través del Registro
Estatal de Control Vehicular, la Secretaria de Seguridad Publica continué con la
prestacion de los servicios de emisidn de licencias emplacamiento vehicular, a través
del Centro de Servicios Yucatan, CISP Valladolid, en los médulos USE de la ciudad
de Mérida y del interior del estado, asi como en las Ventanillas Unicas Estatales.

10

Los mddulos de licencias de conducir brindaron atencion y servicio a 82,365
ciudadanos, con la emisién de 4,062 licencias nuevas, 75,794 renovaciones y 2,509
duplicados.

Se ha brindado atencién a 289,166 ciudadanos, con la emision de 23,747 licencias
nuevas, 254,787 renovaciones y 10,632 duplicados.

Con la finalidad de mantener el registro y control vehicular en el estado, prevenir la
circulacion de unidades de procedencia ilicita y mantener actualizado el padrén
vehicular de la entidad, se continué la prestacién de los servicios de alta y
emplacamiento de vehiculos de nuevo registro, dichos servicios se prestaron en el
Centro de Servicios Yucatan y en el médulo ubicado en Valladolid.

Se registraron 40,654 altas y emplacamientos de vehiculos de nuevo registro que
circulan en la entidad y 62,839 reemplacamientos.

Se realizd el registro de 120,313 vehiculos nuevos y 73,022 reemplacamiento.
Actualmente, el padrén vehicular de la entidad es de 923,710 unidades, lo que
representa un incremento de 3.32% comparado con el afio anterior.
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Para el otorgamiento de esta actividad, se destinaron 2 millones 128 mil 144 pesos.

Como parte de las acciones de innovacion y tecnologia, para la mejora de procesos
y tramites de Yucatan ante la contingencia sanitaria COVID-19, la Secretaria de
Seguridad Publica rediseid la pagina web, especificamente en el apartado de
tramites y servicios, con el propdsito de simplificar los procesos de emision de
licencias y el reemplacamiento vehicular en linea, asi como para agendar cita a
efecto de realizar el tramite directamente en el mdédulo. Durante la contingencia
sanitaria se han emitido 35,652 licencias de conducir, de las cuales, 34,535 son
renovaciones y 1,117 son duplicados. En lo que respecta al reemplacamiento
vehicular, se han realizado 21,621 tramites de placas, via internet.

Policia Estatal de Investigacion La Policia Estatal de Investigacion (PEI) tiene el
objetivo de mejorar los mecanismos de colaboracion entre las instancias de
seguridad publica, procuracion e imparticion de justicia para agilizar los procesos del
Sistema de Justicia Penal Acusatorio que opera en el estado. La PEI se encuentra

. conformada por las areas de Delitos de Alto Impacto, Investigacion y Mandamientos,

y Sectores y Foraneos, quienes cumplen con la funcién de realizar la indagatoria de

W il 113§ los hechos delictivos denunciados a efecto de integrar las carpetas de investigacion

para su canalizacién hacia la instancia ministerial. || GcGczNGEGEGEEEEE

Se brindé atencion a 31,439 denuncias recibidas por los Ministerios Publicos, de las
cuales, 23,283 casos concluyeron con la carpeta de investigacion y se turnaron a la

- Fiscalia General del Estado (FGE), lo que representa un avance de 74%. Las

denuncias restantes se encuentran en proceso de investigacion.

Se han recibido 69,328 denuncias, de la cuales 56,245 cuentan con carpetas de
investigacion concluidas y 13,083 estan en proceso de investigacion, con un alcance
de 73.87% de carpetas concluidas.

Es importante mencionar que, a partir de la integracién de la PEI a la Secretaria de
Seguridad Publica, se mejoré la coordinacion de las acciones orientadas a la
prevencion y combate al delito, a través de la conjuncion de esfuerzos para la
vigilancia y atencion de denuncias de la ciudadania.

Por otra parte, la Policia Especializada en el Procesamiento de la Escena del Crimen
tiene la funcion de recibir el reporte de la escena del crimen emitido por los
elementos operativos que hayan acudido en auxilio del evento posiblemente
delictivo, asegurar la escena del crimen, llevar a cabo el inicio de la cadena de
custodia, realizar el proceso de embalar las evidencias relacionadas con el hecho
que se investiga, asi como trasladar y entregar, de manera custodiada, la evidencia
a las autoridades ministeriales. En el periodo que se informa, se registraron 3,639
intervenciones en la escena del crimen. Durante la presente Administracion, se han
tenido 9,942 intervenciones en la escena del crimen.
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El presupuesto ejercido para el desempefio de la Subsecretaria de la Policia Estatal
de Investigacion ascendi6 a 23 millones 154 mil 274 pesos.

Atencion de Casos de Emergencia y Denuncia Anénima, Monitoreo de
Inteligencia Policial y Red de Radiocomunicacién

El servicio de Atencion de Casos de emergencia al 911 y al numero de denuncia
anonima 089, y los servicios de Monitoreo de Inteligencia Policial tienen como
objetivo preservar la paz y los altos niveles de seguridad en la entidad a través de la
ampliacion de la cobertura de vigilancia con el monitoreo permanente de las
camaras de video ubicadas en Mérida y en el interior del estado en beneficio de
todos los habitantes.

Fueron recibidas y atendidas a través del 911 un total de 434,337 llamadas, de las
cuales destacan las llamadas por robos, alteraciones del orden publico, accidentes
de transito, violencia familiar, personas sospechosas, urgencias meédicas, proteccion
civil y auxilio vial. En lo que respecta al numero de denuncia anonima 089 se
registraron 4,488 llamadas.

Se atendieron 945,596 llamadas al 911. En lo que respecta al numero de denuncia
anonima, se registran 5,988 llamadas al 089. 12

En relacion a llamadas de emergencia y denuncia por violencia de género, se
atendieron y canalizaron todas las llamadas a la Unidad Especializada Contra la
Violencia de Género (UNIPREV), la cual brinda sus servicios las 24 horas del dia los
365 dias del afo, y cuenta con personal maya hablante y atencidén especializada
para personas con capacidades diferentes. En su desempefio, la Unidad dispuso de
12 elementos y 2 unidades vehiculares.

La UNIPREV brind6 un total de 1,310 servicios, desglosados en 1,098 asistencias
legales, 212 asistencias psicoldgicas. De éstos, se otorgaron 838 apoyos diversos a
mujeres en situacion de violencia, de los cuales resaltan las visitas domiciliarias y los
traslados al Centro de Justicia para las Mujeres.

Ante la contingencia sanitaria derivada del COVI-19, el 911 ofreci6 atencion
psicoldgica las 24 horas del dia durante los siete dias de la semana. Personal de la
UNIPREV de la SSP atendieron mediante via telefénica a ciudadanos que
atravesaron por alguna crisis.

Por su parte, se reforz6 el Programa con prioridad nacional denominado Red
Nacional de Radiocomunicacion con el objetivo de mejorar la operatividad y
funcionamiento del C4, lo que permiti6 contratar los servicios necesarios para
mantener las comunicaciones en un estado 6ptimo.
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Se efectuaron 1,315 servicios de mantenimiento y soporte a los 13 sitios de
radiocomunicaciones que componen la Red Estatal, 322 configuraciones de radio
matra, 262 mantenimiento preventivo y correctivo a repetidores, 295 mantenimiento
preventivo y correctivo a enlaces de telefonia en sitios y grabaciones, 158
mantenimiento preventivo y correctivo a enlaces Plataforma México, 167
: mantenimiento preventivo y correctivo a camaras y enlaces de video vigilancia y 415
. mantenimiento preventivo y correctivo a generadores y luminarias.

! I o csto se alcanza una disponibilidad de operacion de la Red
: de un 91.66% en el estado, un 1.07% mas que el afio previo. Cabe mencionar que
: la cobertura Territorial de la Red de Radiocomunicaciones en el estado es del 71% y
: la cobertura Poblacional del 79%.

Para el desarrollo de estas acciones se destinaron 57 millones 917 mil 369 pesos.

Prevencién Social del Delito

El programa tiene el objetivo de preservar la paz en el estado, mediante la
implementacién de acciones que fomenten los valores culturales para la paz, el
fortalecimiento del tejido social, la promocion del respeto de los Derechos Humanos,
la igualdad de género, la participacion de las y los ciudadanos y la promocién de
entornos libres de violencia, con estudios en materia de prevencion de la violencia y
la delincuencia, campafas publicitarias, presentaciones artisticas y culturales, la
imparticion de talleres, platicas, conferencias, murales, clases deportivas y/o
recreativas, directorio de atencion, acciones con jovenes y certificaciones a mujeres
en competencias laborales, se busca mantener los altos indices de seguridad en el
estado y disminuir la comision de delitos.

En el marco del Programa de Prevencion del Delito se realizaron 1,595 acciones en
beneficio de 59,482 nifias, nifios, adolescentes, servidores publicos y poblacion en
general, con una inversion de 2 millones 855 mil 229 pesos.

Se han implementado 4,461 acciones de prevencion del delito en beneficio de mas
de 187,917 beneficiarios de los 106 municipios del estado, con una inversion de 17
millones 123 mil 903 pesos.

Como respuesta ante la contingencia sanitaria por el COVID-19, se realizaron
acciones de prevencion enfocadas en la poblacibn en mayor condicion de
vulnerabilidad, las cuales consistieron en la participacién de 43 servidores publicos
involucrados en la capacitacion, coordinacién y promocion del Programa “Amigos de
la Salud”, para promover casa por casa, las medidas de prevencion e higiene y evitar
contagios de Coronavirus. De igual manera, se desarroll6 el proyecto “Sin Violencia
en Contingencia” en el cual se desarrollaron actividades virtuales especializadas,

13
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para promover un cambio cultural en la sociedad que permita prevenir
manifestaciones de violencia en el entorno familiar y social, mediante acciones
elaboradas desde una vision propositiva, positiva y constructiva del “Cémo Si”
podemos tener ambientes e interacciones libres de violencia.

Gracias al uso de la tecnologia, se realiz6 una difusién virtual del proyecto, lo cual
permitid que hubiera participantes de 28 estados de la Republica y de mas de 10
paises del mundo. Ademas, dentro del marco del Proyecto, se desarrollo la primera
“Evaluacion de la Violencia Digital en Yucatan”, dentro del ambito publico, la cual
tiene como objetivo generar informacion estadistica que permita conocer el
panorama actual del comportamiento que origina o promueve este tipo de violencia,
a través de las redes sociales y las plataformas digitales. Asimismo, se entregaron
199 certificaciones en competencias laborales, con el objetivo de contribuir a la
reactivacion econdémica de mujeres en situacion de mayor vulnerabilidad por razén
de violencia y rezago econdmico. De igual forma, se cre6 el “Directorio Estatal de
Atencion a la Violencia”, con la finalidad de difundir informacion precisa de manera
breve y con suficiente claridad para el funcionariado publico, asi como para la
ciudadania en general, para agilizar la identificacion de los servicios, formas de
contacto y ubicacion de las dependencias publicas que intervienen en la atencion de
la violencia y los delitos en el estado.

14

Por otro lado, la Fiscalia General del Estado (FGE) promueve la prevencion del
delito a través del programa: Prevencion del delito en la procuracion de justicia, que
tiene como objetivo preservar altos niveles de paz en la entidad por medio de
platicas, talleres y ferias.

El Programa Prevencion del Delito en la procuracion de justicia realizé 436 platicas,
talleres y ferias de 11 Programas de Prevencion del Delito, que beneficiaron a
32,687 personas en 21 municipios del estado, con una inversion de 4 millones 744
mil 630 pesos.

Han sido 106,566 beneficiados de los siguientes Programas de Prevencion: Xux
Donde Quiera Que Estés, Sin Riesgo Alguno, Sin trato no hay trata, Igual a Ti, Igual
a Mi, Aprendiendo me cuido mejor, Adolescente Prevenido, Edad con dignidad,
Fortalecimiento de la Convivencia Familiar, Riesgos Informaticos 1, el principio es la
informacion, Riesgos Informaticos 3, delitos y ataques comunes.

Programa Prevencion del Delito con un Enfoque de Derechos Humanos y
Especial Enfasis en la Igualdad de Género e Interculturalidad

Se implement6 el Programa Prevencion del Delito con un Enfoque de Derechos
Humanos y Especial Enfasis en la Igualdad de Género e Interculturalidad con el
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objetivo de reducir las conductas delictivas y violentas en el estado mediante el
disefio, la planeacién, implementacion y evaluacién de acciones institucionales
enfocadas en las causas que reproducen la violencia y el delito en nuestra sociedad.

Como resultado del Programa Prevencion del Delito con un Enfoque de Derechos
Humanos y Especial Enfasis en la Igualdad de Género e Interculturalidad, se
derivaron 4 objetivos, 13 estrategias, 70 lineas de accidn de 4 temas estratégicos.

Policia Vecinal y Participacion Ciudadana Se continué con la operatividad el
Programa de Policia Vecinal, con el objetivo de aumentar la participacion ciudadana
en materia de prevencion y combate al delito en el estado de Yucatan, mediante la
orientacion via telefonica a los integrantes de los comités vecinales. También, se
realizaron labores para difundir las medidas sanitarias y asi evitar la propagacion del
virus COVID-19, a través de medios electrénicos, redes sociales y la radio.

Se conformaron seis nuevos comités vecinales en Mérida y 11 en el interior del
estado, especificamente en los municipios de Conkal y Tekax, que dieron como
resultado 17 nuevos comités en lo que va de este afo. En total existen 1,258
comités vecinales en Mérida y 539 en el interior del estado, por lo que totalizan
1,797 comités conformados, en beneficio de 14,299 personas.

Derivado de la contingencia sanitaria del COVID-19 en el estado, se suspendieron
desde el mes de marzo del afo en curso, todas las actividades para la conformacién
de nuevos comités vecinales y las reuniones con los integrantes de los comités, asi
como los diferentes eventos realizados en parques, en campos deportivos, en casas,
y en cualquier lugar donde haya aglomeracion de personas, en seguimiento
permanente de las disposiciones presentadas por los expertos del sector salud.

Reinsercion Social

Se dio continuidad al Programa de Reinsercién Social que tiene como objetivo
mejorar los procedimientos dirigidos a la reinsercion de las personas privadas de su
libertad, que contribuya a evitar la reincidencia delictiva, a través de los siguientes
ejes: trabajo, salud, educacion, deporte y capacitacién para el trabajo; apegados al
respeto de sus derechos humanos.

Se realizaron y aplicaron 335 planes de actividades individualizados, para beneficiar
a 335 personas privadas de su libertad.

Asimismo, se impartieron 111 cursos de capacitacion para beneficio de 1,030
personas privadas de su libertad y adolescentes con medidas privativas y no
privativas de la libertad, con una inversion de 198 mil 212 pesos.

Se impartieron 1,212 cursos de capacitacion para beneficiar a 1,755 personas
privadas de su libertad y adolescentes con medidas privativas y no privativas de la
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libertad. De igual manera, se entregaron 616 certificados, en beneficio de 197
personas.

Por otro lado, se realizaron 3,114 eventos recreativos correspondientes a los centros
penitenciarios y centro especializado en la aplicaciéon de medidas para adolescentes
del estado, para beneficiar a 10,795 personas privadas de su libertad y adolescentes
con medidas privativas y no privativas de la libertad.

Finalmente, se elaboraron y aplicaron 1,811 planes de actividades individualizados,
para beneficiar a 751 personas privadas de su libertad y adolescentes infractores.

¢ Se alcanzaron los fines y propésitos de los recursos ejercidos?

Al 31 de diciembre “se afirma que se alcanzaron los Fines y Propésitos” para lo
que fueron destinados los recursos del FASP 2020. (Ver pagina 203)

Por todo lo expuesto en este resumen, se concluye que: al 31 de diciembre, se
cumplié con los objetivos y metas convenidas; se justifica la pertinencia de los
Programas Prioritarios y Locales, asi como la continuidad de la inversion
presupuestal, para que la ciudadania de esta entidad, siga gozando de la Paz y
Tranquilidad consagrados en el Estado de Derecho que marca la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en nuestro Estado vigila y promueve
El C. Gobernador Constitucional del Estado y los Titulares encargados de la
Seguridad Publica e imparticion de Justicia.

16

Esta paz y tranquilidad que se tiene en el estado, es avalada por los resultados que
emite el Instituto para la Economia y la Paz, que, en su informe, “indice de Paz
México (IPM) 2020”, posiciona a Yucatan desde hace varios afos, con un “Alto
Impacto” como el estado de la republica mexicana, “mas pacifico de México” al
darle las calificaciones que se muestra en el siguiente cuadro:

Valores | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | Posicion

Yucatan | 1.324 | 1.279 | 1.181 | 1.066 | 1.272 1

Nacional | 2.191 | 2.262 | 2.538 | 2.661 | 2.914 | Media




Informe Anual de Evaluaciéon de
Programas Prioritarios y Locales

FASP-2020

o

Asimismo, el Informe del “Indice de Progreso Social, 2020, México ;Cémo
vamos? en su semaforo econdmico estatal “Perfiles Estatales” (pagina 201),
posiciona a Yucatan dentro de los siguientes rangos que se muestran en la siguiente

tabla:

INDICE gg g&fGRESO PUNTAJE | POSICION
indice General 70.86 6
Necesidades Humanas Bésicas 83.73 8
Fundamentos de Bienestar 69.57 12
Oportunidades 59.28 5

17
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lll. INTRODUCCION.

La evaluacion consiste en la verificacion del grado de cumplimiento de los objetivos y
metas de los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas convenidos en el
Anexo Técnico del Convenio de Coordinacién suscrito, asi como de la informacién
relevante asociada a los mismos, a fin de conocer los resultados del ejercicio, (destino,
aplicacién de los recursos e impactos obtenidos) y compararlos con los resultados
esperados, para valorar la pertinencia de las acciones definidas y, en su caso,
establecer las estrategias y lineas de accion que permitan la consecucion de los
objetivos.

Tratandose de un informe anual integral, comprende diversos temas que contienen la
valoracion de los resultados e impactos obtenidos derivado del cumplimiento de las
metas convenidas en el anexo Técnico, de conformidad a los programas con prioridad
nacional y subprogramas, verificando el avance en la aplicacion de los recursos, asi
como el anadlisis del cumplimiento de los fines y propositos para los que fueron
destinados los presupuestos.

El informe pretende dar una vision de los resultados en términos de avance
presupuestario relativo a la aplicacién de los recursos del financiamiento conjunto; el
cumplimiento de metas convenidas, asi como los resultados de los avances generales
de cada uno de los programas con prioridad nacional y subprogramas establecidos en
el cuestionario del anexo 2.

El examen expone en su contenido la importancia de la evaluacion a través del analisis
de la informacién, proporcionada y avalada por las areas responsables ejecutoras
involucradas en el ejercicio del presupuesto del FASP 2020.

El trabajo de analisis de la documentacion recopilada para la elaboraciéon de este
informe, nos ha demostrado, en qué medida, las acciones desarrolladas por las
diversas instituciones han sido determinantes para la integracion de este documento.
Toda la informacion que sustenta este trabajo, estd presente en cada uno de los
resultados de los diversos temas. Por eso incluimos el examen de las acciones, las
metas los programas, la Incidencia Delictiva, el FODA (Fortalezas, Oportunidades,
Debilidades y Amenazas) que son de interés y la base para llegar a los resultados.

Esta presentacion, refleja entre sus lineas el logro alcanzado en la entidad, teniendo en
cuenta los diferentes grupos de analisis que acabamos de exponer, una primera
describe la integracion del cuestionario de los 7 programas y 23 subprogramas
prioritarios y locales;

El lector debe percibir la realidad de la informacion que se esconde tras un lenguaje del
cumplimiento institucional.
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La segunda parte del informe esta consagrada a conclusiones generales, en donde se
destaca los principales hallazgos, el FODA de las Instituciones, la Bibliografia utilizada,
el impacto y su comparabilidad con lo esperado, el cumplimiento de los Fines y
Propdésitos.

Para terminar, se describen los resultados que alcanzaron cada una de las instituciones
que participaron en la aplicacion del ejercicio del FASP en lo que les corresponde.

Al principio del Anexo 2, se presenta cada uno de los presupuestos con aportacion
Federal, Estatal y el financiamiento conjunto, todo por programa y con su debido
porcentaje de avance, mostrandose asi, el cumplimiento de la CONAC con sus cinco
fases del movimiento presupuestal.

Se incluye igualmente un cuadro que muestra en porcentaje, el avance por grados de
cumplimiento de cada programa y subprograma prioritario nacional y local.
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IV. PROGRAMAS PRIORITARIOS Y
LOCALES DE LAS INSTITUCIONES
ESTATALES DE SEGURIDAD PUBLICA E
IMPARTICION DE JUSTICIA.
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Anexo 2

Especificaciones de la Informacién de los Programas con Prioridad Nacional

El evaluador externo debera estructurar la informacion relativa a los Programas con
Prioridad Nacional y Subprogramas conforme al orden y especificaciones siguientes,
y con fecha de corte al 31 de diciembre de 2020.

Avance Financiero General

Subprogramas

por Programas con Prioridad Nacional y

Anotar la informacién resumen sin detalle del avance en la aplicacion de los recursos

del financiamiento conjunto del subprograma, en los siguientes formatos:

a)

Programas y subprogramas Convenido Modificado comprometidos devengados pagados
Aportacion Federal
I Ir.n;')ulso al 'I\/!odt?lc.) Nacional de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Policia y Justicia Civica
A. Modelo Nacional de Policia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Dignificacién Policial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il. Profesionalizacidn, Certificacion y
Capacitacion de los Elementos 24,196,855.03 | 24,196,855.03 2,756,651.18 0.00 | 13,965,755.73
Policiales y las Instituciones de
Seguridad Publica
A.Fortalecimiento de las Capacidades | g (o0 170 00| g 668,478.00 1,769,922.00 0.00| 4,724,751.64
de Evaluacion en Control de Confianza
B. Profesionalizacion y Capacitacion de
los Elementos Policiales de Seguridad 10,728,377.03 | 10,728,377.03 986,729.18 0.00 | 9,241,004.09
Publica
11l. Equipamiento e Infraestructura de
los Elementos Policiales y las 36,128,503.23 36,128,503.23 4,528,995.47 0.00| 31,333,133.35
Instituciones de Seguridad Publica
A. Equipamiento de las Instituciones de | 55 1 35 751 53 | 53138 75103 23,337.10 0.00| 23,017,130.48
Seguridad Publica
B. Infraestructura de las Instituciones
de Seguridad Pablica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Fortalecimiento de Capacidades
para la Prevencion y Combate a Delitos 271,000.00 271,000.00 0.00 0.00 268,995.88
de Alto Impacto
D. Especializacion de las Instancias
Responsables de la Busqueda de 349,800.00 349,800.00 0.00 0.00 344,075.38
Personas
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E. Fortalecimiento y/o Creacidn de las
Unidades de Inteligencia Patrimonial y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Econdmica (UIPE’S)
F. Desarrollo de las Ciencias Forenses
en la Investigacion de Hechos 11,415,994.00 | 11,415,994.00 4,505,658.37 0.00 6,757,525.39
Delictivos
G. Modelo Homologado de Unidades 952,958.00 952,958.00 0.00 0.00 945,406.22
de Policia Cibernética
IV. Prevencion Social de la Violencia y
la Delincuencia con Participacion 170,698.00 170,698.00 0.00 0.00 165,619.88
Ciudadana
A. Acceso a la Justicia para las Mujeres 170,698.00 170,698.00 0.00 0.00 165,619.88
B. Prevencién Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ciudadana
C. Ifo.rtaleumllen.to de Asesorias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Juridicas de Victimas
V. Fortalecimiento al Sistema
Penitenciario Nacional y de Ejecucion 11,441,344.01 | 11,441,344.01 675,007.74 0.00 10,754,028.72
de Medidas para Adolescentes
A. Fortalecimiento al Sistema 11,284,523.04 | 11,284,523.04 675,007.74 0.00| 10,602,384.23
Penitenciario Nacional
B. Fortalecimiento de la Autoridad
Administrativa Especializada del 156,820.97 156,820.97 0.00 0.00 151,644.494
Sistema de Justicia Penal para
Adolescentes
C. Acreditacion (certificacion) de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
establecimientos penitenciarios
VI. Sistema Nacional de Informacién 48,447,806.73 | 48,447,806.73 9,850,009.66 0.00 35,656,974.55
A Sistema Nacional de Informacién, 19,350,399.08 | 19,350,399.08 3,955,599.20 0.00| 15,249,739.79
base de datos del SNSP
B. Sistema Nacional de Atencion de
Llamadas de Emergencia y Denuncias 13,619,175.81 | 13,500,547.35 4,372,777.27 0.00 6,332,804.53
Ciudadanas
C. Red Nacional de Radiocomunicacién 15,478,231.84 | 15,596,860.30 1,521,633.19 0.00 14,074,430.23
D: Fort.alfzum!ento de los Qsteﬁnas de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Videovigilancia y Geolocalizacion
VII. Fortalecimiento Tecnolégico del
14, ,450. 14, ,450. 1,166,169.81 A 13,186,299.

Registro Vehicular (REPUVE) 398,450.00 398,450.00 66,169.8 0.00 3,186,299.95
A. Registro Publico Vehicular 14,398,450.00 | 14,398,450.00 1,166,169.81 0.00 13,186,299.95

Subtotal 129,983,657.00 | 129,983,657.00 18,976,833.86 0.00 | 105,061,812.18
Aportacion Estatal
l. Irrl;?ulso al .I\/!odc?lc.) Nacional de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Policia y Justicia Civica
A. Modelo Nacional de Policia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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B. Dignificacion Policial

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

C. Justicia Civica

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

11. Profesionalizacion, Certificacion y
Capacitacion de los Elementos
Policiales y las Instituciones de
Seguridad Publica

14,916,000.00

14,916,000.00

2,019,720.79

0.00

11,599,193.31

A. Fortalecimiento de las Capacidades
de Evaluacion en Control de Confianza

13,960,000.00

13,960,000.00

2,019,720.79

0.00

10,822,217.10

B. Profesionalizacion y Capacitacién de
los Elementos Policiales de Seguridad
Publica

956,000.00

956,000.00

0.00

0.00

776,976.21

11l. Equipamiento e Infraestructura de
los Elementos Policiales y las
Instituciones de Seguridad Publica

7,253,263.66

7,253,263.66

59,225.42

0.00

6,891,045.32

A. Equipamiento de las Instituciones
de Seguridad Publica

6,259,498.66

6,259,498.66

54,617.90

0.00

6,052,287.04

B. Infraestructura de las Instituciones
de Seguridad Publica

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

C. Fortalecimiento de Capacidades
para la Prevencidon y Combate a
Delitos de Alto Impacto

832,200.00

832,200.00

0.00

0.00

832,193.28

D. Especializacién de las Instancias
Responsables de la Busqueda de
Personas

6,565.00

6,565.00

0.00

0.00

6,565.00

E. Fortalecimiento y/o Creacion de las
Unidades de Inteligencia Patrimonial y
Econdmica (UIPE’S)

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

F. Desarrollo de las Ciencias Forenses
en la Investigacion de Hechos
Delictivos

155,000.00

155,000.00

4,607.52

0.00

0.00

G. Modelo Homologado de Unidades
de Policia Cibernética

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

IV. Prevencion Social de la Violencia y
la Delincuencia con Participacion
Ciudadana

530,082.00

530,082.00

0.00

0.00

485,146.77

A. Acceso a la Justicia para las Mujeres

530,082.00

530,082.00

0.00

0.00

485,146.77

B. Prevencion Social de la Violencia y
la Delincuencia con Participacion
Ciudadana

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

C. Fortalecimiento de Asesorias
Juridicas de Victimas

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

V. Fortalecimiento al Sistema
Penitenciario Nacional y de Ejecucion
de Medidas para Adolescentes

594,507.44

594,507.44

0.00

0.00

593,649.28

A. Fortalecimiento al Sistema
Penitenciario Nacional

525,478.16

525,478.16

0.00

0.00

524,620.00

B. Fortalecimiento de la Autoridad
Administrativa Especializada del
Sistema de Justicia Penal para
Adolescentes

69,029.28

69,029.28

0.00

0.00

69,029.28
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C. Acreditacion (certificacion) de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
establecimientos penitenciarios
VI. Sistema Nacional de Informacién 26,200,594.00 | 26,200,594.00 4,886,486.48 0.00 | 20,520,698.08
A. Sistema Nacional de Informacién,
base de datos del SNSP 6,943,000.00 6,943,000.00 893,401.26 0.00 5,855,134.94
B. Sistema Nacional de Atencion de
Llamadas de Emergencia y Denuncias 7,222,029.35 7,260,137.63 2,197,286.29 0.00 4,929,946.12
Ciudadanas
C. Red Nacional de Radiocomunicacién | 12,035,564.65 | 11,997,456.37 1,795,798.93 0.00 9,735,617.02
D.' Fortﬁlgamfento de los S.ISte.r:naS de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Videovigilancia y Geolocalizacién
VII. Fortalecimiento Tecnolégico del
Registro Vehicular (REPUVE) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Registro Publico Vehicular 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Subtotal 49,494,447.10 | 49,494,447.10 6,965,432.69 0.00 | 40,089,732.76

Financiamiento Conjunto
l. IrTI;?uIso al .I\/!odc?lc.) Nacional de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Policia y Justicia Civica
A. Modelo Nacional de Policia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Dignificacién Policial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.004
1l. Profesionalizacion, Certificacion y N
Capacitacidn de los Elementos 34,312,855.03 | 34,312,855.03 4,776,371.97 0.00| 25,564,949.04
Policiales y las Instituciones de
Seguridad Publica
A.Fortalecimiento de las Capacidades | ) o,q 179 06 | 27 628,478.00 3,789,642.79 0.00| 15,546,968.74
de Evaluacion en Control de Confianza
B. Profesionalizacion y Capacitacién de
los Elementos Policiales de Seguridad 11,684,377.03 | 11,684,377.03 986,729.18 0.00 | 10,017,980.30
Pudblica
11l. Equipamiento e Infraestructura de
los Elementos Policiales y las 43,381,766.89 | 43,381,766.89 4,588,220.89 0.00 | 38,224,178.67
Instituciones de Seguridad Publica
A. Equipamiento de las Instituciones de

. P 29,398,249.89 | 29,398,249.89 77,955.00 0.00 | 29,069,417.52
Seguridad Publica
B. Infraestructura de las Instituciones
de Seguridad Pablica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Fortalecimiento de Capacidades para
la Prevenciény Combate a Delitos de 1,103,200.00 1,103,200.00 0.00 0.00 1,101,189.16
Alto Impacto
D. Especializacion de las Instancias
Responsables de la Busqueda de 356,365.00 356,365.00 0.00 0.00 350,640.38
Personas
E. Fortalecimiento y/o Creacién de las
Unidades de Inteligencia Patrimonial y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Econdmica (UIPE’S)
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F. Desarrollv.:) de. [as Clencias Forer"nse.s 11,570,994.00 | 11,570,994.00 4,510,265.89 0.00 6,757,525.39
en la Investigacién de Hechos Delictivos
G. Modelo Homologado de Unidades 952,958.00 952,958.00 0.00 0.00 945,406.22
de Policia Cibernética
IV. Prevencion Social de la Violencia y
la Delincuencia con Participacion 700,780.00 700,780.00 0.00 0.00 650,766.65
Ciudadana
A. Acceso a la Justicia para las Mujeres 700,780.00 700,780.00 0.00 0.00 650,766.65
B. Prevencién Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ciudadana
C. Ifo.rtaleumllen.to de Asesorias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Juridicas de Victimas
V. Fortalecimiento al Sistema
Penitenciario Nacional y de Ejecucion 12,035,851.45 | 12,035,851.45 675,007.74 0.00| 11,347,678.00
de Medidas para Adolescentes
A. Fortalecimiento al Sistema 11,810,001.20 | 11,810,001.20 675,007.74 0.00| 11,127,004.23
Penitenciario Nacional
B. Fortalecimiento de la Autoridad
Administrativa Especializada del 225,850.25 225,850.25 0.00 0.00 220,673.77
Sistema de Justicia Penal para
Adolescentes
. . s . rs .2 2
C. Acreditacion (certificacion) de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
establecimientos penitenciarios
VI. Sistema Nacional de Informacién 74,648,400.73 | 74,648,400.73 14,736,496.14 0.00 | 56,177,672.63
A Sistema Nacional de Informacién, 26,293,399.08 | 26,293,399.08 4,849,000.46 0.00| 21,104,874.73
base de datos del SNSP
B. Sistema Nacional de Atencion de
Llamadas de Emergencia y Denuncias 20,841,205.16 | 20,760,684.98 6,570,063.56 0.00 | 11,262,750.65
Ciudadanas
C. Red Nacional de Radiocomunicacion 27,513,796.49 | 27,594,316.67 3,317,432.12 0.00 | 23,810,047.25
D: Fort.alfzum!ento de los Qsteﬁnas de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Videovigilancia y Geolocalizacion
VII. Fortalecimiento Tecnolégico del
14, ,450. 14, ,450. 1,166,169.81 . 13,186,299.

Registro Vehicular (REPUVE) 398,450.00 398,450.00 66,169.8 0.00 3,186,299.95
A. Registro Publico Vehicular 14,398,450.00 | 14,398,450.00 1,166,169.81 0.00 | 13,186,299.95

Subtotal 179,478,104.10 | 179,478,104.10 25,942,266.55 0.00 | 145,151,544.94

Total 179,478,104.10 | 179,478,104.10 25,942,266.55 0.00 | 145,151,544.94
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b)

Programas y subprogramas Convenido Modificado Comprometidos | Devengados pagados
Aportacion Federal hacia Municipios
I Impulso al Modelo Nacional de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Policia y Justicia Civica
A. Modelo Nacional de Policia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Dignificacion Policial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
11. Profesionalizacion, Certificacion
Y Capacitacién de los Elementos 4,800,000.00 | 4,800,000.00 0.00 0.00 | 4,800,000.00
Policiales y las Instituciones de
Seguridad Publica
A. Fortalecimiento de las
Capacidades de Evaluacién en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Control de Confianza
B. Profesionalizaciéon y Capacitacion
de los Elementos Policiales de 4,800,000.00 | 4,800,000.00 0.00 0.00 | 4,800,000.00
Seguridad Publica
11Il. Equipamiento e Infraestructura
de los Elementos Policiales y las 29,883,414.00 | 29,883,414.00 0.00 0.00 | 29,845,199.98
Instituciones de Seguridad Publica
A.Equipamientodelas |59 883 494 00 | 29,883,414.00 0.00 0.00 | 29,845,199.98
Instituciones de Seguridad Publica
B. Infraestructura de las
Instituciones de Seguridad Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Fortalecimiento de Capacidades
para la Prevencién y Combate a 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Delitos de Alto Impacto
D. Especializacion de las Instancias
Responsables de la Busqueda de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Personas
E. Fortalecimiento y/o Creacién de
las Unidades de Inteligencia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Patrimonial y Econémica (UIPE’S)
F. Desarrollo de las Ciencias
Forenses en la Investigacion de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Hechos Delictivos
G. Modelo Homologado de
Unidades de Policia Cibernética 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IV. Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participacion Ciudadana
A. Acceso a la Justicia para las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Mujeres
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B. Prevencidn Social de la Violencia
y la Delincuencia con Participaciéon 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ciudadana
C. Fortalecimiento de Asesorias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Juridicas de Victimas
V. Fortalecimiento al Sistema
Penitenciario Nacional y de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ejecucion de Medidas para
Adolescentes
A. Fortalecimiento al Sistema 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Penitenciario Nacional
B. Fortalecimiento de la Autoridad
Admlnlstratlva I?s.peC|aI|zada del 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sistema de Justicia Penal para
Adolescentes
C. Acreditacion (certificacion) de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
establecimientos penitenciarios
VI. Sistema Nacional de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Informacion
A. Sistema Nacional de Informacion, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

base de datos del SNSP

B. Sistema Nacional de Atencion de
Llamadas de Emergencia y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Denuncias Ciudadanas

C- Red Nacional de 0.00 0.00 0.00 0.00 000| 30
Radiocomunicacién

D. Fortalecimiento de los Sistemas

de Videovigilancia y Geolocalizacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

VII. Fortalecimiento Tecnolégico

del Registro Vehicular (REPUVE) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A. Registro Publico Vehicular 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Subtotal 34,683,414.00 | 34,683,414.00 0.00 0.00 | 34,645,199.98

Aportacidn Estatal hacia Municipios

I Impulso al Modelo Nacional de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Policia y Justicia Civica

A. Modelo Nacional de Policia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

B. Dignificacion Policial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

C. Justicia Civica

11. Profesionalizacion, Certificacion

y Capacitacion de los Elementos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Policiales y las Instituciones de
Seguridad Publica

A. Fortalecimiento de las
Capacidades de Evaluacion en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Control de Confianza

B. Profesionalizacion y Capacitacién
de los Elementos Policiales de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad Publica
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11Il. Equipamiento e Infraestructura
de los Elementos Policiales y las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Instituciones de Seguridad Publica
A. Equipamiento de las
Instituciones de Seguridad Publica
B. Infraestructura de las
Instituciones de Seguridad Publica
C. Fortalecimiento de Capacidades
para la Prevencion y Combate a 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Delitos de Alto Impacto

D. Especializacion de las Instancias

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Responsables de la Busqueda de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Personas

E. Fortalecimiento y/o Creacién de

las Unidades de Inteligencia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Patrimonial y Econdmica (UIPE’S)
F. Desarrollo de las Ciencias
Forenses en la Investigacién de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Hechos Delictivos

G. Modelo Homologado de
Unidades de Policia Cibernética
IV. Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participacion Ciudadana

A. Acceso a la Justicia para las
Mujeres

B. Prevencidn Social de la Violencia 31
y la Delincuencia con Participacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ciudadana

C. Fortalecimiento de Asesorias
Juridicas de Victimas

V. Fortalecimiento al Sistema
Penitenciario Nacional y de
Ejecucion de Medidas para
Adolescentes

A. Fortalecimiento al Sistema
Penitenciario Nacional

B. Fortalecimiento de la Autoridad
Administrativa Especializada del
Sistema de Justicia Penal para
Adolescentes

C. Acreditacion (certificacion) de
establecimientos penitenciarios

VI. Sistema Nacional de
Informacion

A. Sistema Nacional de Informacion,
base de datos del SNSP

B. Sistema Nacional de Atencion de
Llamadas de Emergencia y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Denuncias Ciudadanas
C. Red Nacional de

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

. S 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Radiocomunicacion
D. Fortalecimiento de los Sistemas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Videovigilancia y Geolocalizacidon
VII. Fortalecimiento Tecnolégico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

del Registro Vehicular (REPUVE)
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A. Registro Publico Vehicular 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Subtotal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 34,683,414.00 | 34,683,414.00 0.00 0.00 | 34,645,199.98
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CAPITULO1. PROGRAMA DE IMPULSO AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA
CivICA.

Seccion 1. Subprograma de Modelo Nacional de Policia

1.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos, segun corresponda. Esta
informacién debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma:

a) ¢Cuenta la entidad federativa con Unidad de Investigacion dentro de su Secretaria de
Seguridad Estatal o equivalente? Marcar la respuesta con una “X”.

Si X
No

b) Si la respuesta del inciso anterior es negativa, ¢{La entidad federativa comenzé labores
para crear su unidad de Investigacion?

Si -
No -

33

c) Si la respuesta del inciso “@” es afirmativa, ¢Cudles fueron los principales bienes
adquiridos para el fortalecimiento de la Unidad de Investigacion?

‘Un renglon  + Cantidad Cantidad Porcentaje
ieliminad_o de Principales Bienes Programada | Adquirida Alcanzado
conformidad en 2020 en 2020 en 2020
:al articulo 113 .

fraccion I de lai | parque vehicular 10 10 100%
:Ley General

iTransparencia :

iy Accesoala i | Personal 12 12 100%
priomacion | 451 451 100%
iPublica | Uniformes °

1.1.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segin corresponda. Esta
informacién deberd proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma:
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a) (A partir de qué afio la entidad federativa, cuenta con Unidad de Investigacion dentro de su
Secretaria de Seguridad Estatal o equivalente?

_________ , 2014
renglones!
inados de :
ormidad !
iculo 113
cion | de la!

General

nsparencia
ceso ala
brmacion

“,n

c) Sefiale con una “x” si se ha brindado capacitacion especializada a los integrantes de la Unidad

de Investigacion en algunos de los siguientes cursos:

Tematica Si | No

Técnicas de investigacién del delito

Criminalistica

Criminologia

34

Talleres en campo de actos de investigacidn

Técnicas de entrevista

X | X | X | X

Perfilacién criminal

Teoria del caso X

Prueba legal ilicita X

Llenado de IPH

Primer respondiente

Defensa personal

Conduccidn de vehiculos

X | X | X | X |X

Derechos humanos
Policia con capacidades para procesar el
lugar del hecho

Sistema de Justicia Penal Acusatorio y Oral
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d) Indique si el personal que integra la Unidad de Investigacidn realiza investigaciones de
principio a fin en coordinacidn con el Ministerio Publico (es decir, no solamente realiza actos
de investigacion especificos).

Si No

e) Senale sila corporacién cuenta con policias con capacidades para procesar

Si No

UNIDAD DE INTELIGENCIA/ ANALISIS

f) Indique si la corporacion cuenta con Unidad de Inteligencia/Analisis.

Si No

g) Sefiale con una “x” si se ha brindado capacitacidn especializada a los integrantes de la Unidad
de Inteligencia/Analisis en alguno de los siguientes cursos:

Tematica Si | No
Introduccidn a los métodos de policiamiento y analisis delictivo X
Analisis cualitativo aplicado a la seguridad publica X
Bases de datos X
Gestioén de la informacion X
Técnicas basicas para integrar informacién X
Analisis geografico X
Técnicas de andlisis X
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Redes de vinculos X
Patrones delictivos X
Curso basico de delitos cibernéticos X

h) Indique si el personal que integra la Unidad de Inteligencia/Andlisis tiene acceso a las
siguientes fuentes de informacién.

Fuente Si | No
Acceso amplio X
Plataforma México
Acceso bésico X
Licencias del Estado/Municipio X
Informacion de los juzgados civicos (detenciones por faltas
administrativas) X 36
Registro Nacional de Detenciones (detenciones por delitos) X
Acceso espejo a las cdmaras del C4 o C5 del Estado/Municipio X
i) Indique qué productos genera la Unidad de Inteligencia/Anélisis
Producto Si No
Mapas de calor X
Patrones delictivos y modus operandi X
Perfiles criminales X
Fichas de objetivos X
Redes de vinculos X
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UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS

i) Indique con una “x” si la corporacién cuenta con Unidad de Asuntos Internos

Si No

k) Sefiale con una “x” si se ha brindado capacitacion especializada a los integrantes de la Unidad
de Asuntos Internos en alguno de los siguientes cursos:

Tematica Si | No
Introduccidn a érganos de control interno X
Mecanismos de alerta temprana X
Equilibrio en el proceso disciplinario X .
Discrecionalidad en la funcién policial X
Otro X

1) Sefiale con una “x” si la unidad cuenta con un catdlogo de faltas y sanciones

Si No

m) Indique con una “x” qué areas componen la Unidad de Asuntos Internos

Area Si | No
Supervision X
Investigacion X

Determinacion de expedientes X
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n) Indique con una “x”, si la Unidad de Asuntos Internos cuenta con un mecanismo de recepcién
de quejas ciudadanas y de miembros de la corporacion

Ciudadanas:

Si No
X
De miembros de la corporacion:
Si No
X
o) Indique el promedio mensual de quejas o denuncias que atiende 38

Promedio mensual de
guejas o denuncias

15
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COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

p) Indique con una “x” si la corporacién cuenta con una Comision de Honor y Justicia

Si No

g) Indigue con una “x” con cual de los siguientes componentes cuenta la comision de Honor y
Justicia:

Componente Si No
Instrumento normativo X 39
Celebracion de al menos una sesidn cada 6 meses X
Programa de reconocimiento al mérito policial X

POLICIA DE PROXIMIDAD

r) Sefale con una "x " si la policia recibe denuncias sobre hechos posiblemente constitutivos de
delito dando inicio a investigaciones sin que se solicite al denunciante ratificarla ante la
Fiscalia/Procuraduria.

Si No
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s) Indique con una “x” si se ha brindado capacitacion especializada en alguno de los siguientes
cursos en materia de Proximidad:

Tematica Si No
Mediacion X
Justicia procedimental X
Solucion de problemas Metodologia SARA X

(Identificacion del problema, analisis del problema,
respuesta y evaluacion)

Técnicas de entrevista X
Metodologia para el trabajo con la comunidad X
IPH para faltas administrativas X
Derechos Humanos y Uso Legitimo de la Fuerza X
Comunicacidn asertiva X
Otro X

40

t) Indique con una “x”, el tipo de atencidn disponible para las victimas del delito:

Tipo de Atencidn Si | No
Atencién médica X
Atencidn psicoldgica X
Asesoria juridica X

u) Indique el tiempo promedio de respuesta a las llamadas de emergencia, desde su recepcion,
hasta la llegada del policia al lugar de los hechos:

Tiempo promedio de
respuesta
00:08:11
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v) Indigue con una “x”, la frecuencia con las que se llevan a cabo reuniones vecinales.

Semanal | Quincenal | Mensual Otro
(Especifique)

X

Seccion 2. Subprograma de Dignificacion Policial.

1.2.1 Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segin corresponda, Esta
informacién deberd proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma y la informacidn solicitada en este cuestionario respecto a los sueldos mensuales
brutos y prestaciones salariales se tomaran como dato informativo.

a) Senale el salario mensual bruto (antes de impuestos) de los policias segun su grado. Si en su
Institucidon un determinado grado tiene otra denominacion favor de indicarlo:

Grado Salario 41
Mensual Neto
Policia 16,345.00
Policia Tercero 16,345.00
Policia Segundo 19,145.00
Policia Primero 22,545.00
Suboficial 25,726.00
Oficial 31,978.00
Subinspector 37,960.00
Inspector 42,708.00
Inspector jefe 51,386.00
Inspector General 61,550.00
Comisario 79,462.00
Comisario jefe 101,700.00
Comisario General 131,156.00
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b) Sefale con una “x”, las prestaciones sociales que se proporcionan a los integrantes de la
corporacién o no.

Prestacion Si No
Acceso a créditos para vivienda X
Seguro de vida X
Servicio médico X
Fondo de ahorro para el retiro de los policias X

Acceso de apoyos para los familiares de policias

, o X
caidos en cumplimiento del deber
Becas escolares para hijos X
Gastos funebres X

42

c) Indique el nimero total de policias de la corporacién que se encuentran dentro de un
esquema de jornada laboral siguiente. Si cuenta con mds de un esquema de jornada laboral,
sefidlelo.

Jornada Laboral Numero de
Policias
8x16 X
8x24 X
12x 12 X
12 x 24 196
12x 36 X
24 x 24 3034
24 x 48 X
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Seccidn 3. Subprograma de Justicia Civica.

e Nota: Las preguntas correspondientes a este Subprograma no fueron incluidas, ya que
ninguna entidad federativa concertd recursos en este apartado durante el ejercicio fiscal
2020.
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o

CAPITULO 2. PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION, CERTIFICACION Y CAPACITACION DE

LOS ELEMENTOS POLICIALES Y LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA

Seccion 1. Subprograma de Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluaciéon en Control
de Confianza.

2.1.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la informacién en los formatos respectivos,
conforme a lo convenido en el Anexo Técnico del Convenio de Coordinacién. La columna de
“Modificado” corresponderd, en su caso, a la reprogramacion aprobada por el Secretariado

Ejecutivo en cuanto a la modificacién en “cantidad” de personas a evaluar.

Confianza

Numero de Personas Evaluadas en Control de

Evaluacion por Perfil

Convenido

Modificado

Alcanzado

Aprobado

Pendiente
de Emision
de
Resultado

Evaluaciones de Permanencia/Nue
Ingreso (Total de evaluaciones
convenidas en el Anexo Técnico)

1891/335

1891/335

1316/139

552/12

755/96

Evaluaciones de
Permanencia/Nuevo Ingreso
(Policia Estatal de Seguridad
Publica) ©

741/100

741/124

717/124

428/11

281/81

Evaluaciones de

Permanencia/Nuevo Ingreso
(Procuraduria General de Justicia ¢
Equivalente)

386/50

386/26

251/0

4/0

247/0

Evaluaciones de
Permanencia/Nuevo Ingreso
(Sistema Estatal Penitenciario)0

156/50

156/50

52/0

52/0

Evaluaciones de
Permanencia/Nuevo Ingreso
(Sistema de Justicia Penal para
Adolescentes)

13/35

13/35

10/0

10/0

Evaluaciones de Permanencia/
Nuevo Ingreso (Policias
Municipales de Seguridad
Publica de la Entidad Federativa
respectiva de aquellos
municipios no beneficiarios del
subsidio FORTASEG)

595/100

595/100

286/15

120/0

166/15

Evaluacién para la Licencia

Colectiva de Portacién de Armas

61

61

54

N/A
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| de Fuego | | | | | |

2.1.2. Avance general del Subprograma: Anotar la informacién en el formato respectivo del avance
en la evaluacion de control de confianza de los elementos en activo inscritos en el Registro
Nacional de Personal de Seguridad Publica. Esta informacion deberd proporcionarse aun cuando
no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

Personal en Activo Evaluado en Control de Confianza

Estado Pendiente
Evaluacion por Perfil de Evaluado Aprobado de Emision
Fuerza de Resultado

Evaluacion de Control de Confianza
para Policias Estatales en Activo 3,582 3,569 2,958 260
(Seguridad Publica)

Evaluacion de Control de Confianza
para Policias de Investigacion en
Activo (Procuraduria General de
Justicia o Equivalente)

Evaluacion de Control de Confianza
para Personal en Activo del sistema 269 264 212 0
Penitenciario 45
Evaluacion de Control de Confianza
para Policias Municipales en Activo 1,437 1,401 1,177 90
(Seguridad Publica)

1,056 979 805 0

Seccion 2. Subprograma de Profesionalizacién Y Capacitacidon de los Elementos Policiales
de Seguridad Publica.

2.2.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la informacién en los formatos respectivos
conforme a lo convenido en el Anexo Técnico del Convenio de Coordinacién. La columna de
“Modificado” correspondera en su caso, a la reprogramacion aprobada por el Secretariado
Ejecutivo en cuanto a la modificacion en “cantidad” de personas a capacitar o evaluar.

a. CURSOS DE CAPACITACION
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Numero de Personas Capacitadas

Formacion

Convenido

Modificado

Alcanzado

Cursos de Capacitacion para Policia Estatal

Formacion Inicial (Aspirantes)

Formacion Inicial (Activos)

65

65

65

Formaciéon Continua

21

21

21

Formaciéon Continua (Derechos Humanos)

Formaciéon Continua (Mandos)

o

o

o

Formacion Continua (Justicia Civica)

o

o

o

Formaciéon Continua (Cadena de Custodia)

o

o

o

Formaciéon Continua (CBFP)

400

400

400

Formacion Continua Replicador 1

Formacion Continua Replicador 2

Formacion Continua Replicador 3

Formacion Continua Replicador 4

Formacién Continua Taller 1

Formacién Continua Taller 2

Formacién Continua Taller 3

Formacion Continua Taller 4

Formacion Inicial (Analista de informacion)

Formacion Continua (Analista de informacion)

Nivelacién Académica

Formacion Continua (Actualizacion Estrategia Policial)

Formacion Continua (Protocolo)

Formaciéon Continua (Diplomados)

O |[Ol0Oj0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

O |[Ol0OjO|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

O |O|l0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

Cursos de Capacitacion para Policia Municipal

Formacion Inicial (Aspirantes)

o

o

o

Formacion Inicial (Activos)

300

300

300

Formacion Continua

Formacion Continua (Cadena de Custodia)

Formacion Continua (Derechos Humanos)

Formaciéon Continua (Mandos)

Formacion Continua (Justicia Civica)

Formacion Continua (CBFP)

Formacion Continua Replicador 1

Formacion Continua Replicador 2

Formaciéon Continua Replicador 3

Formacién Continua Taller 1

Formacién Continua Taller 2

Formacién Continua Taller 3

Formacion Continua Taller 4

Nivelacién Académica

oO|O|O|O|l0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O

oO|O|O|O|l0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O

o|lO|0O|0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O
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Numero de Personas Capacitadas

Formacion

Convenido

Modificado

Alcanzado

Cursos de Capacitacidn para Policia de Investigacion

Formacion Inicial (Aspirantes)

Formacion Inicial (Activos)

Formacion Continua

o|o|o

o|o|o

o|o|Oo

Formacion Continua (CBFP)

250

250

250

Formacion Continua (Derechos Humanos)

Formaciéon Continua (Mandos)

Formaciéon Continua (Justicia Civica)

Formaciéon Continua (SJP cadena de custodia)

Formacion Continua Replicador 3

Formacién Continua Taller 3

Nivelacién Académica

Formacion Continua (Carpeta de Investigacion
e Imputacion del Delito)

Formaciéon Continua (Trata de personas)

Formaciéon Continua (Derechos Humanos y Prevencién
de la Tortura)

Formaciéon Continua (Diplomado para Mandos)

Formacion continua (Curso de Atencidn de Victimas
del Delito)

o O] O |O|] O |Oo|o|jojo|o|o|Oo

o O] O |O|] O |Oo|o|jojo|o|o|Oo

O |[O|] O |O|] ©O |Oo|o|lo|jo|o|o|o

Cursos de Capacitacion para Perito

Formacion Inicial (Aspirantes)

Formacion Inicial (Activos)

Formacion Continua

Formaciéon Continua (Derechos Humanos)

Formacion Continua (Mandos)

Formacion Continua (Justicia Civica)

Formacion Continua (SJP Cadena de custodia)

Nivelacién Académica

Formacion Continua (Carpeta de Investigacion e
Imputacion del Delito)

Formaciéon Continua (Trata de personas)

Formaciéon Continua (Derechos Humanos y Prevencién
de la Tortura)

Formacion continua (Declaracion del Perito en Juicio)

Formaciéon Continua (Diplomado para Mandos)

Formacion continua (Curso de Atencidn de Victimas
del Delito)

Cursos de Capacitacidon para Agente del Ministerio Publico

Formacion Inicial (Aspirantes)

Formacion Inicial (Activos)

60*

Formaciéon Continua

30

30
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Numero de Personas Capacitadas
Formacion Convenido Modificado Alcanzado
Formaciéon Continua (Derechos Humanos) 17 20 23
Formaciéon Continua (Mandos) 17 20 24
Formacion Continua (Justicia Civica) 20 20 24
Formaciéon Continua (SJP cadena de custodia) 30 20 21
Nivelacion Académica 0 0 0
Formacion Continua (Carpeta de Investigacion e
- . 0 0 0
Imputacién del Delito)
Formaciéon Continua (Trata de Personas) 0 0 0
Formacion Continua (Derechos Humanos y Prevencién
0 0 0
de la Tortura)
Formacion Continua (Destrezas de Litigacion Oral) 0 0 0
Formacion Continua (Ejecucion de Sanciones) 0 0 0
Formacion Continua (Diplomado para Mandos) 0 0 0
Formacion continua (Curso de Atencidn de Victimas
. 0 0 0
del Delito)

Cursos de Capacitacion para Personal del Sistema Penite
juridico)

nciario (incluyendo el perfil de custodio y perfil

Formacion Inicial (Aspirantes)

25

25

25

Formacion Inicial (Activos)

19

19

19

Formacion Inicial (Técnico)

0

0

0

Formacion Inicial (Administrativo)

=
o

[y
o

=
o

Formacion Inicial (Juridico)

Formaciéon Continua

Formacion Continua (CBFP)

Formaciéon Continua (Derechos Humanos)

Formaciéon Continua (Mandos)

Formacion Continua (Justicia Civica)

Formacion Continua (SJP Cadena de custodia)

Formacién continua (Técnico)

Nivelacién Académica

Formacion Continua (Diplomado en Seguridad
Penitenciaria y Beneficios de Libertad Anticipada)

Formacion Continua (Perspectiva de género)

Formacién Continua (Diplomado - Mandos)

OO0l O |[O|lo|Oo|Oo|Oo|Oo|O|OC(W»

OO0l O |[O|lo|Oo|Oo|0O|Oo|O|OC(W»

O|O| O |Oo|Oo|Oo|o|jO|O|OC|O|WV

Cursos de Capacitacidon en Temas de Justicia para Adoles

centes

Formacion Inicial (Guia Técnico)

34

w
D

w
D

Formacion Continua (Guia Técnico)4

4

IS

I

Formaciéon Continua (Técnico)

o

o

o

Formacion Continua (Administrativo)

~N
()]

~
()]

Formacion Continua (Juridico)

Formacion Continua (Otros perfiles)

Formacion Continua

o|lo|lw

o|lo|w

o|lOo|lw
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Numero de Personas Capacitadas

Formacion Convenido Modificado Alcanzado
Nivelacién académica 0 0 0
Cursos de Capacitacion en materia de Prevencidn del Delito
Formacion Continua 0 0 0
Cursos de Capacitacién a Servidores Publicos en Temas de Acceso a la Justicia para Mujeres
Formacion Continua 30 30 31
Formacion Continua (Sensibilizacion y Atencion a la

. . . . 30 30 34
Violencia en los Centros de Justicia para las Mujeres
Fc'>rm.ac.|on (.:,ontlnua (Perspectiva de Género y no 30 30 30
Discriminacion)

Cursos de Capacitacidn al Personal en Temas de Control de Confianza

Formacion Continua | 62 | 62 | 0

Cursos de Capacitacion Exclusivamente para Personal que Labora en el Area de la Red Nacional de
Radiocomunicacién

Formacion Continua | 0 | 0 | 0
Cursos de Capacitacidn Exclusivamente para Proyectos Relacionados con el Sistema de Videovigilancia
Formacion Continua | 0 | 0 | 0

Cursos de Capacitacion para Personal de las Areas de Analisis, Captura e Investigacion del Sistema
Nacional de Informacién

Formacion Continua | 0 | 0 | 0
Cursos de Capacitacidon en Materia de Registro publico Vehicular

Formacion Continua | 0 | 0 | 0
Cursos de Capacitacidn en Materia de Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econdmica
Formacion Continua | 0 | 0 | 0

Cursos de Capacitacion para Operadores Telefonicos y Supervisores del Sistema Nacional de Atencion
de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas

Formacion Continua | 0 | 0 | 0

Cursos de Capacitacidn para Otros Operadores de las Instituciones de Seguridad Publica

Formaciéon Continua (Policia de reaccién) 0 0 0
Formacién Inicial (CEAV’) 0 0 0
Formacion Continua (CEAV) 0 0 0
Formacion Continua (CEAV) Violencia de Género 0 0 0
Formacién Continua (UECS®) 32 16 20
Formacion Continua (Policia Cibernética) 16 16 19
Formacion Continua (Analista de Informacidn) 8 8 15
Formacion Inicial (Analista de Informacién) 0 0 0
Formacion Continua (SESESP) 0 0 0
Formacion Continua (SJP) 0 0 0
Cursos de Capacitacidn para Técnicos, Cientificos Especializados en Materia de Ciencias Forenses
Formacion Inicial 0 0 0
Formacion Continua 30 30 31
Cursos de Capacitacion para Busqueda de Personas

Formacidn Continua 0 0 0
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7 CEAV.- Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas. Este apartado corresponde a los cursos de capacitacion para Asesores Juridicos de
Victimas de las entidades federativas.

8 UECS.- Unidades Especializadas para el Combate al Secuestro.

Las metas de capacitacion que refleje la entidad federativa como alcanzadas en los cuadros correspondientes deberdn ser congruentes con
las metas reportadas al Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, mediante las fichas de verificacion y reportes de
cumplimiento de metas.

G, SEGURIDAD = SECRETARIADO

\® EJECUTIVO

DIRECCION GENERAL DE APOYO TECNICO
FICHA DE VERIFICACION
DE PROGRAMAS DE CAPACITACION 2020

DATOS GENERALES
| ENTIDAD PEDERATIVA ' YUCATAN
! =
RECURS0S FASP
Bmczo FISCAL 2020
= 50
¥0. OFICIO0 DE MONTO
NOMBRE DEL CURSO VALIDACION © Recismo |  BLEMEWTUS | EGENBNOS | novevno my | Moo SUECIDD | OBSERVACIONES
EMITIDO JOR L poap | COMPROMETIDOS | CAACITADOR | o\ "urey réewtco
I} » v ¥/ l
Formacién Inicial en | SESNSP/DGAT/3532 65 66 §1,040,000,00 | $1,040,000.0C | Se cumplid
1 Active /2020 el
|2 Competencias Bdsicas SESNS?/DOAT/3533 | 400 400 §1,400,000.00 | $1,400,000.00 | Se cumplié
de la Funcién /2020 meta
Poligial [
3| Competencias Bdsicas | SESNSD/DGAT/3533 250 250 §875,000.00 | $875,000.00 | Se cumplit
de la Funcifn /2020 neta
Pelicial
4| Formacién Inicial en = SRSNSP/DGRT/3532 300 300 $4,800,000,00  §4,800,000,00 | Se cumplid
[ Activo /2020 ‘ } meta
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Juntos transformen

Yucatan
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SEGURIDAD

DIRECCION GENERAL DE APOYO TECNICO
FICHA DE VERIFICACION
DE PROGRAMAS DE CAPACITACION 2020

“ie  SECHETARIADO
W9 EECUTIVO

DATOS GENERALES
ENTIDAD FEDERATIVA " YUCATAN
RECURS08 [ FASP =1
EJERCICIO FISCAL 2020
0 e TR § - = 1
l l 1 51
KO, OFICIO DE } HONTO |
| ELEMENTOR ELEMENTOS
NOMBRE DRL CURSO VALIDACION 0 RROIFZRO COMFROMETIDO EN | MOWIO BJERCIDO | OBSERVACIONES
| ROTIDO POR 1A Doy CONFROMETIDOS | CRRACITADOS | o) wepwy meewico
T Diplonado en 3ESNS?/DGAT /4536 B | 21 | $103,000.00 | $105,0C0.00 | Se cumplib
|14 Istrateglas 120670 f rata
Didaoticas |
7 ta‘%
¢
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. SEGURIDAD \¥ EIECUTIVO

DIRECCION GENERAL DE APOYO TECNICO
FICHA DE VALIDACION
DE PROGRAMAS DE CAPACITACION 2020

DATOS GENERALES

YUCATAN (MERIDA ESTADO)

PECHA DR BOLICITUD DE YALIDACIEN DB 108 PROGRAKAS D CAPACITACION 12 / 10 /2020 l
eghnay ! ! e wimsc o2 RECURSO FROGRAXA ¥
Profeoionaliza
$120,000.00 | cién,Certifica
Especializacién para bt SAka.y
1 | Dnidades Especializadas Feamgtiny | meotetismes 308 horas 13.-’1U‘fll!2ﬂ al 10 Capacteacida
3 Contra el Secusstro Continua Contra el 21/11/2020 — de log
Secuestro Elementos
sl FASP 2020 Policiales y
] las .
_;_ ] | Institucicnes I";u L:-:u:‘::é:a
O AMtld || e sl
HLR, | Estado de
$160,000.00 Nibutln 52
1 Atencién Cludadana A Pocskoita Policia Profesionaliza
2 | Dolitos Ciberréticos” o Eoannts Preventive 70 horas | 02/11/202C al 10 e —— cifn y
*Intermedio, Wadures 1 Estatal 14/131/2020 capacitacidn
de los
FASP 2020 Elementon
Foliciales de
Baguridad
4‘ Plblica..
b. EVALUACION DE COMPETENCIAS BASICAS DE LA FUNCION POLICIAL
Numero de Personas Evaluadas en Competencias Basicas Policiales
Evaluacion por Perfil Convenido Modificado Alcanzado Aprobados

EvaIuaaorT ,cle competfer}uas Basicas 400 400 400 398
de la Funcién para Policias Estatales
Evaluacion de Competencias Basicas

de la Funcién para Policias --
Municipales
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Evaluacidn de competencias Basicas
de la Funcién para Policias de 250 250 250 244
Investigacion

Evaluacion de Competencias Basicas
de la Funcién para Personal de -- -- - -
Custodia Penitenciaria

¢. EVALUACION DEL DESEMPENO

Numero de Personas Evaluadas en Desempeiio

Evaluacion por Perfil Convenido Modificado Alcanzado Aprobados

Evaluacion del Desempeiio para
personal de Custodia Penitenciaria

Evaluacidn del Desempefio para

g S 161 161 161 161
Policias de Investigacién
Eva'Iu'aC|on del Desempefio para 144 144 144 144
Policias Estatales
Evaluacion del Desempeiio para B B B B
Policias Municipales 53

2.2.2 Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a la pregunta planteada y la
informacién en los formatos respectivos del avance en capacitacion y evaluaciones de
competencias basicas policiales y del desempefio de los elementos en activo inscritos en el
Registro Nacional de

Personal de Seguridad Publica. Esta informacién debera proporcionarse aun cuando no se hayan
invertidos recursos en el Subprograma:

a. CURSOS DE CAPACITACION

Personal en Activo Capacitado

Formacion Estado de | Capacitado
Fuerza ©

Policias Estatales en Activo
Formacion Inicial o Equivalente 2763
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Formacidn Continua 3157 2885
Nivelacion Académica 0
Policias de Investigacion en Activo
Formacion Inicial o Equivalente 339
Formacién Continua 436 131
Nivelacion Académica 0
Personal en Activo de Custodia Penitenciaria
Formacion Inicial 44
Formacion Continua 240 0
Nivelacion Académica 0
Personal en Activo de Guias Técnicos
Formacion Inicial 34
Formacion Continua 38 4
Nivelacion Académica 0

(9) El estado de fuerza corresponde a servidores publicos en activo de mando y operativo de las Instituciones
Policiales, de Procuracion de Justicia o equivalente y del Sistema Penitenciario sin considerar personal
administrativo, ni elementos que no sean servidores publicos como policia auxiliar, policia bancaria, policia
privada o cualquier policia que haya sido subrogada por la entidad federativa. El estado de fuerza deberd
corresponder a la informacién que se encuentre cargada en el Registro Nacional de Personal de Seguridad
Publica.

b. EVALUACION DE COMPETENCIAS BASICAS DE LA FUNCION POLICIAL

Personal en Activo Evaluado en Competencias Basicas de la Funcion Policial

, . Estado de
Evaluacién por Perfil Evaluado | Aprobado™
Fuerza

Evaluacion de Competencias Basicas de la
Funcidn para Policias Estatales en Activo 3157 3052 2657
(Secretaria de Seguridad Publica)
Evaluacion de Competencias Basicas de la
Funcidn para Policias de Investigacién en
Activo (Procuraduria General de Justicia o
Equivalente)

Evaluacion de Competencias Basicas de la
Funcién para Personal en Activo de 240 0 0
Custodia Penitenciaria

436 250 244
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c. EVALUACION DEL DESEMPENO

Personal en Activo Evaluado en Desempefio
Evaluacion por Perfil Estado de Evaluado Aprobado
Fuerza

Evaluacién del Desempeiio para Policias
Estatales en Activo (Secretaria de 3157 3112 3112
Seguridad Publica)

Evaluacién del Desempefio para Policias
de Investigacién en Activo

(Procuraduria General de Justicia o 436 361 361
| Equivalente)
Evaluacién del Desempefio para
Personal en Activo de Custodia 240 0 0
Penitenciaria
119 Se refiere a los elementos que presentaron la evaluacién y obtuvieron un resultado 55

aprobatorio.

d. CERTIFICADO UNICO POLICIAL

éCudntas personas en activo de las Instituciones de Seguridad Publica tienen los cuatro elementos
siguientes: formacion inicial o equivalente; evaluacion de control de confianza con resultado
aprobatorio y vigente; evaluacion aprobatoria y vigente de competencias bdasicas policiales y
evaluacién aprobatoria y vigente del desempeio? Sefialar exclusivamente el nimero de policias que
tengan los cuatro elementos y que estén inscritos en el Registro Nacional de Personal de Seguridad
Publica.

" . . Estado de Personas con los
Perfil Policial
Fuerza Cuatro Elementos
Policias Estatales en Activo
3157 1663

(Secretaria de Seguridad Publica)
Policias de Investigacion en Activo 436 0
(Procuraduria General de Justicia
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o Equivalente)

Personal en Activo de Custodia

Penitenciaria
240 0

CAPITULO 3. PROGRAMA DE EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA DE LOS ELEMENTOS
POLICIALES Y LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA

Seccion 1. Subprograma de Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Piblica

3.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segin corresponda. En caso de no
contar con informacion, seiialar las razones.

a) Proporcionar la informacién correspondiente al equipamiento personal convenido en 2020
de los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica:

Equipamiento Personal por Instituciéon U:/:s:i‘:i:e Convenido Modificado Alcanzado |
Seguridad Publica Estatal

Vestuario y Uniformes

Botas Par 2,354 2,354 2,354
Camisola Pieza 2,354 2,574 2,574
Fornitura Pieza 1,177 1,257 1,257
Gorra tipo beisbolera Pieza 2,354 2,574 2,574
Insignia y divisas Pieza 2,354 2,499 2,499
Pantalon Pieza 2,354 2,574 2,574

jlones H
inados de E
ormidad
ticulo 113 !
ion | de la:
eneral
o
i Traflsparencia ;
1y ACteso a la
Eln acion

Vehiculos y Equipo Terrestre.
Vehiculos C3* Unidad 1 1

Seguridad Publica Municipal.
Vestuario y Uniformes
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Equipamiento Personal por Institucidon U:/::::j:e Convenido Modificado Alcanzado
Botas Par 0 0 0
Camisola Pieza 0 0 0
Fornitura Pieza 0 0 0
Materiales de Seguridad Publica
Cargador para arma corta Pieza 0 0 0
Cargador para arma larga Pieza 0 0 0
Municiones para arma corta Millar 0 0 0
Municiones para arma larga Millar 0 0 0
Prendas de Proteccion.
Chaleco balistico Pieza 0 0 0
Equipo de Defensa y Seguridad.
Armas cortas Pieza 0 0 0
Armas largas Pieza 0 0 0
Vehiculos y Equipo Terrestre.
Vehiculo municipal Unidad 50 57 57
Procuracion de Justicia/Fiscalia General
del Estado
Vestuario y Uniformes
Camisa Par 802 802 802
Chaleco Pieza 80 80 80
Traje completo Pieza 4 4 2
Materiales de Seguridad Publica
Productos quimicos basicos Pzas 182 182 90
Materiales, accs. Y sum. médicos Pzas 11 11 21
Cargador para arma corta Pieza 0 0 0
Cargador para arma larga Pieza 0 0 0
Municiones para arma corta Millar 0 0 0
Municiones para arma larga Millar 0 0 0
Prendas de Proteccion.
Guantes Normal Pieza 20 20 11
Ladmpara tactica Pza. 20 20 20
Equipo de Defensa y Seguridad.
Armas cortas Pieza 0 0 0
Armas largas Pieza 0 0 0
Instalacién, Reparaciény
Mantenimiento de Equipo de Computo y
Tecnologia de la Informacion
Mantenimiento e informacidén de bienes -
. . Servicio 2 2 2
informaticos.
Muebles de oficina y estanteria.
Anaquel Pza. 90 90 128
Archivero Pza. 36 36 46
Banca Pza. 20 20 20
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Equipamiento Personal por Institucidon U:/::::j:e Convenido Modificado Alcanzado
Escritorio Pza. 30 30 36
Locker Pza. 30 30 330
Mesa Pza. 3 3 4
Silla Pza. 85 85 108
Equipo de COmputo y de Tecnologia
Computadora de escritorio Pza. 30 30 30
Computadora portatil. Pza. 10 10 10
Escéner. Pza. 10 10 10
Impresora. Pza. 20 20 20
Servidor Pza. 4 4 4
Tablero de control. Pza. 4 4 5
Unidad de proteccion y respaldo (UPS) Pza. 34 34 34
Mobiliario y equipo educacional.
Lampara Pza. 5 5 4
Sistema portatil de grabacién Pza. 1 1 1
Tripié Pza. 10 10 10
Videoproyector Pza. 2 2 2
Otros Mobiliarios y Equipos de
Administracién.
Aire acondicionado Pza. 15 15 15
Vehiculos y Equipo Terrestre.
Vehiculo Unidad 11 11 11
Otros equipos.
Extintores Pza. 10 10 10
Sistema Penitenciario ")
Vestuario y Uniformes Piezas 5,115 5,115 5370
Impermeable Pieza 113 118 118
Botas tacticas Par 778 819 819
Vehiculos y equipo terrestre
Cuatrimotos Pieza 3 3 3
Vehiculos Pieza 1 1 1
Equipos de generacidn eléctrica
Subestacidén eléctrica Pza. 2 2 2
Inversion publica
Mejoramiento y/o ampliacion Obra 2 2 2
Sistema de Ejecuciéon de Medidas para
Adolescentes "
Utensilios para el servicio de
alimentacién
Utensilios Pieza 43 43 43
Vestuario y Uniformes Piezas 190 190 190
Impermeable Pieza 38 38 38
Botas tacticas Par 38 38 38
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Equipamiento Personal por Institucion U:/:S::j:e Convenido Modificado Alcanzado
Blancos Pieza 128 128 128
Policia en funciones de seguridad
Procesal
Vestuario y Uniformes
Botas Par 0 0 0
Camisola Pieza 0 0 0
Fornitura Pieza 0 0 0
Equipo de Defensa y Seguridad.
Armas cortas Pieza 0 0 0
Armas largas Pieza 0 0 0
Vehiculos y Equipo Terrestre.
Vehiculo Unidad 0 0 0

b) ¢éCudntos elementos policiales recibieron uniformes y equipamiento personal con la

aplicacion

de recursos del financiamiento del afio 20207 Sefialar por Institucién de Seguridad Publica.

Numero de Policias que recibieron Equipamiento Personal

P
Elementos por Institucion Uniformes rendas. fie Arma Corta | Arma Larga
Proteccion
Policias Estatales (Seguridad Publica) 1,177 300 0
Policias Municipales 0 0 0

“-
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Policias de Investigacién (Procuraduria 0 0 0
General de Justicia o Equivalente)
Personal del Sistema Penitenciario 240 240 0
Pers?nal del Sistema de Ejecucion de 38 38 0
Medidas para Adolescentes

c) Del equipo de proteccion recibido, ¢ Cudl es su vigencia y afios de garantia?

VIGENCIA Y ANOS DE GARANTIA

Elementos por Institucion

Uniformes

Prendas de
Proteccion

Arma Corta

Arma Larga

Policias Municipales - B B
Policias de Investigacidn
(Procuraduria General de Justici - - -
o Equivalente)
Personal del Sistema VIGENCIA: VIGENCIA:
Penitenciario -
ANOS DE ANOS DE -
GARANTIA; | GARANTIA:
NO APLICA NO APLICA
Personal del Sistema de VIGENCIA: VIGENCIA:
Ejecucién de Medidas para 5 N
Adolescentes 1ANO 1ANO
ANOS DE ANOS DE -
GARANTIA: | GARANTIA:
NO APLICA NO APLICA
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d) Senale la frecuencia con la que se otorga uniforme a los integrantes de su corporacion.
Marque con una “X” de respuesta dentro del cuadro.

SSP
Tipo de uniforme 1 PP 2 UEHEES Otro
afo por afo
Chamarra X
Camisola X
Playera X
Pantaldn X
Gorra X
Overol tipo comando
Botas X
Zapatos tipo choclo X
Uniforme de Gala
Fornitura X
61
CERESO
Tipo de uniforme 1 A 2 DS Otro
afo por afo
Chamarra X
Camisola X
Playera X
Pantaldn X
Gorra X
Overol tipo comando X
Botas X
Zapatos tipo choclo X
Uniforme de Gala X
Fornitura X
CEAMA
Tipo de uniforme 1 PP 2 NS Otro
ano por afo
Chamarra X
Camisola N/A
Playera X
Pantaldn X
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Gorra X
Overol tipo comando N/A
Botas X
Zapatos tipo choclo N/A
Uniforme de Gala N/A
Fornitura X

3.1.2. Avance General del Subprograma: Anotar la informacion en el formato respectivo. En caso

de no
contar con informacion, sefialar las razones.

a) iCudles son los estandares que maneja la entidad federativa respecto de los indicadores

siguientes?

Numero de Elementos

Formacion Estado de Fuerza Cantidad

-
1Dos cuadros

reliminados de

rconformidad

1al articulo 113

fraccion | de la

- Policias de Investigacion en Activo
de

ETransparencia

1y Acceso a la
tInformacion
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emm————-
\Un cuadro

ieliminados de
rconformidad

1al articulo 113 :
fraccion | de la}

de ;

iTransparencia :

\y Accesoala !

.

iInformacion
:

En caso de no contar con alguna informacion, senalar las razones.

N/A

Seccion 2. Subprograma de Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica

3.2.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos, segiun corresponda. La
informacién deberd proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma:

63

a) Detallar en el siguiente recuadro, cada una de las obras y mantenimientos realizados durante
el

ejercicio fiscal 2020, asi como el porcentaje alcanzado de las mismas:

Para el ejercicio 2020 en el subprograma de Infraestructura de las Instituciones de Seguridad
Publica, no se convino llevar a cabo obra o mantenimiento alguno.

La siguiente tabla muestra meta convenida para Infraestructura en el subprograma de
Fortalecimiento al Sistema Penitenciario, dato que se plasma nuevamente en el apartado de
evaluacién de dicho programa.

Lugar de la Obra Lugar del Mantenimiento Cantidad Can.t |'dad Porcentaje
Realizada en 2020 realizado en 2020 Concertada en | Modificada | Alcanzado
2020 en 2020 en 2020
Calle 60 s/n Ex Hacienda
San José Tecoh, C.p. No se realizaron
97299, Mérida, Yucata i
=52, Vierida, fucatan, mantenimientos 1'599,053.26 0 100%

México, Mejoramiento del
area Psiquiatrica. (CERESO
MERIDA)
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Calle 60 s/n Ex Hacienda
San José Tecoh,
C.P.97299, Mérida,
Yucatdn, México. o
Suministro de cerca mantenimientos 3'910,944.74 0 100%
perimetral exteriory
cerca perimetral interior.

No se realizaron

(CERESO MERIDA)

3.2.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones. La informacién debera
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢Cudntas obras cuentan con actas de cierre y actas de finiquito entregadas durante los
ejercicios fiscales 2018 y 2019°?

Total de Obras en activo | Total de Obras con actas de
durante 2018 y 2019 cierre durante 2018 y 2019
0 0 64

No se cuenta con informacion debido a:

No se realizaron obras durante 2018 y 2019

b) ¢Cuantas obras cuentan con actas de cierre y actas de finiquito entregadas durante los
ejercicios fiscales 2018 y 2019?

Total de Obras en activo | Total de obras con actas de
durante 2018 y 2019 cierre y actas de finiquito
entregadas durante 2018 y
2019
0 0

No se cuenta con informacion debido a:
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No se realizaron obras durante 2018 y 2019

c¢) Tomando en cuenta las obras realizadas durante los ejercicios fiscales, 2015, 2016 y 2017,
desagregar la informacion por obra en el siguiente cuadro:

Con actade Con acta de
Lugar de la Obra Aiio de cierre cierre y acta
realizada inicio (colocar una finiquito
X) (colocar una X)
Instituto de
Formacion Policial
“Luis F. Sotelo Regil”
ubicado en Anillo
Periférico Lic. 2015 N/A X 65
Manuel Berzunza
con salida a
carretera Mérida
Uman S/N, Ciudad
Industrial.
No se realizd obra en
2016 2016 N/A N/A
No se realizé obra en
2017 2017 N/A N/A

No se cuenta con informacion debido a:

fiscales.

No se cuenta con informacién de los afios 2016 y 2017
debido a que no se realizé obra en dichos ejercicios

d) De las respuestas desplegadas en el cuadro anterior, ¢Cuantas de estas obras se realizaron
en
dos o mas etapas?
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Total de obras realizadas Numero de Etapas

1 (en 2015) 1

No se cuenta con informacion debido a:

Seccion 3. Subprograma de Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencion y
Combate a Delitos de Alto Impacto.

3.3.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos, seguin corresponda. En caso

de no contar con informacion, senalar las razones.

utilizados por personal de las Unidades Especializadas en el Combate al Secuestro (UECS).

Cantidad Cantidad Porcentaje
Programada Adquirida Alcanzado

Fommmmmmm————— .
\Dos cuadros !

reliminados de :
rconformidad E
ial articulo 113 1
ifraccion | de la}
iLey General !
ide :

.
\y Accesoala !
. .y

:Informacion

a) Detallar cada una de las metas establecidas, porcentaje alcanzado y si los bienes son
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Femmemmmm - .
1Un cuadro '

ieliminado de !
rconformidad !
ial articulo 113 }
fraccion | de la:
iLey General !
\de '
iTransparencia :
1y Acceso a la
Elnformaci()n

No se cuenta con informacion debido a:

Nota: Las siguientes preguntas deberan contestarse aun cuando no se hayan invertido recursos en

el Subprograma

b) ¢Cuantos casos fueron atendidos por las Unidades Especializadas en el Combate al Secuestro
(UECS) durante el afio 2020y, cuantas fueron las victimas asociadas a los mismos? 67

Casos Atendidos por las
UECS en 2020

Victimas Asociadas a los
Casos en 2020

0

0

No se cuenta con informacion debido a:

c) De los casos atendidos por las UECS en el afio 2020, Detalle el siguiente cuadro:

Numero de Imputados en 2020

Detenidos | Judicializados

Vinculados a | En juicio Con Sentencia
Proceso Condenatoria

0 0 0

No se cuenta con informacion debido a:
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3.3.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos, segin corresponda. En caso
de no contar con informacidn, sefialar las razones. Esta informacidn debera proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢Cuantas UECS tiene la entidad federativa?

1
b) Sefalar con una “x” si la UECS cuenta con:
Conformacion de UECS Si | No Denominacion del Curso y
Duracién
b.1) Agentes del Ministerio Publico X

Curso de Especializacion para
b.2) Agentes del Ministerio Publico Capacitados (PIC) | X Unidades Especializadas contra el
Secuestro (Tronco Comun)
Practica Forense para Unidades

b.3) Agentes del Ministerio Publico C itad X
) Agentes del Ministerio Publico Capacitados Antisecuestro. 68
b.4) Policias X
b.5) Policias Capacitados (PIC) X
- . Prdctica Forense para Unidades

.6) Pol X
b.6) Policias Capacitados Antisecuestro y Manejo de Crisis.
b.7) Peritos X

Curso de Especializacion para
b.8) Peritos Capacitados (PIC) X Unidades Especializadas contra el
Secuestro (Tronco Comun)
Practica Forense para Unidades
Antisecuestro.

b.9) Peritos Capacitados X

“,n

c) Sefialar con una “x” si la UECS cuenta con las especialidades en su area de atencién a
victimas:

UECS con Area de Atencion a Si | No
Victimas
c.1) Atencidon Médica X
c.2) Asesores en Psicologia X
c.3) Asesores Juridicos X
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d) ¢Cuantos casos fueron atendidos por las UECS durante el periodo de enero a diciembre 2013
a 2019y de enero a diciembre 2020, precisando el nimero y cudntas fueron las victimas y de

qué tipo?
Numero de Casos Atendidos UECS y tipo de Victimas
Indicador 2013 2014 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020

Casos Atendidos po

las UECS 0 0 0 1 0 0 0 0
Victimas directas 0 0 0 1 0 0 0 0
victimas 0 0 0 1 0 0 0 0
indirectas

Victimas potenciale 0 0 0 0 0 0 0 0

69

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 4 de la Ley General de Victimas:

“Se denominard victimas directas a aquellas personas fisicas que hayan sufrido algun dafio o
menoscabo economico, fisico, mental, emocional, o en general cualquiera puesta en peligro o lesion a
sus bienes juridicos o derechos como consecuencia de la comision de un delito o violaciones a sus
derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los Tratados Internacionales de los que el
Estado Mexicano sea Parte.

Son victimas indirectas los familiares o aquellas personas fisicas a cargo de la victima directa que
tengan una relaciéon inmediata con ella.

Son victimas potenciales las personas fisicas cuya integridad fisica o derechos peligren por prestar
asistencia a la victima ya sea por impedir o detener la violacion de derechos o la comision de un
delito”.

e) Respecto de las averiguaciones previas o carpetas de investigacion atendidos por la UECS en
el periodo 2013 a 2020 ¢Cuantas personas fueron detenidas? ¢Cudntas se encuentran en
investigacion inicial?, ¢Cuantas se encuentran vinculadas a proceso?, éCuantas fueron
resueltas con sentencia condenatoria? Dividiendo la informacién antes de la entrada en vigor
del sistema procesal penal acusatorio.
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Numero de Imputados de 2013 a 2020
Sentencia
. En En . .
X Detenidos con . .. . . Sentencia condenatoria
Detenidos con . investigacion investigacion Con auto X X X
) el sistema .. et . Vinculados | condenatoria sistema
el sistema inicial el inicial sistema de formal ]
.. procesal penal . .. a proceso sistema procesal
tradicional . sistema procesal penal prision .
acusatorio .. ) tradicional penal
tradicional acusatorio .
acusatorio
0 2 0 2 0 2 0 2

Seccion 4. Subprograma de Especializacion de las Instancias Responsables de la Bisqueda
de Personas

3.4.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas 70
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segiin corresponda. En caso de
no contar con informacion, sefialar las razones.

a) ¢Cuantos casos se presentaron de personas desaparecidas o no localizadas durante el afio
2020 y de cuantos se iniciaron carpetas de investigacion?

Numero de Personas Desaparecidas o
No localizadas en 2020

Casos Carpetas de Investigacion
Iniciadas
242 242

No se cuenta con informacion debido a:
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b) ¢Cuantos registros se inscribieron en el Registro Nacional de Personas Desaparecidas y No
Localizadas durante el afio 20207?

Numero de Registros en 2020

Personas Desaparecidas Personas No Localizadas

0 223

No se cuenta con informacion debido a:

71

¢) ¢Cuantas personas han sido localizadas o identificadas durante el afio 2020?

Numero de Registros en 2020

Personas Localizadas Personas Identificadas

249 13

No se cuenta con informacion debido a:

3.4.2. Avance General del Programa: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e
incorporar la informacion en el formato respectivo, segun corresponda. En caso de no contar con
informacion, sefialar las razones.

a) ¢la entidad federativa cuenta con Fiscalias Especializadas en Investigacion del delito de
desaparicion forzada y busquedas de personas? Si la respuesta es afirmativa colocar la
cantidad de las mismas.
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Fiscalias Especializadas en Investigacion del Cantidad de Fiscalias Especializadas en
Delito de Desaparicion Forzada y Busquedas Investigacion del Delito de Desaparicion
de Personas (Sl / NO) Forzada y Busquedas de Personas
NO, la Unidad Especializada en el Combate al 0
Secuestro las investiga.

No se cuenta con informacion debido a:

b) ¢Cual es el nUmero de personas desaparecidas o no localizadas que cuenta actualmente la
entidad federativa?

Desaparecidas No Localizadas 79

0 12

No se cuenta con informacion debido a:

Seccidon 5. Subprograma de Fortalecimiento y/o Creacion de las Unidades de Inteligencia
Patrimonial y Economica (UIPES).

3.5.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos, segin corresponda. Esta
informacién deberd proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma:
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a) ¢la Unidad de Inteligencia Patrimonial y Econdmica (UIPE) de la entidad federativa ya se
encuentra operando de manera éptima? En caso de no estarlo, explique las razones de ello.

éSe encuentra operando

la Unidad de Inteligencia En caso de no estarlo, explique las razones de
Patrimonial y Econdmica ello
(VIPE)?
Si

El proceso legislativo para tipificar la conducta
de operaciones con recursos de procedencia
No X | ilicita (ORPI) -indispensable para la creacién
material y juridica de la UIPE- no ha sido
concluido.

b) ¢A lasolucion de qué problematica se contribuye al invertir en este subprograma?

73

A la prevencién de operaciones con recursos
de procedencia ilicita.

c) En caso de no haber invertido recursos para el Fortalecimiento y/o creacién de la UIPE,
explique el motivo o justificacién de ello.

El proceso legislativo para tipificar la conducta de
operaciones con recursos de procedencia ilicita (ORPI) -
indispensable para la creacién material y juridica de la
UIPE- no ha sido concluido.

3.5.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos, segin corresponda. Esta
informacién deberd proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma:
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a) Silaunidad de inteligencia Patrimonial y Econdmica (UIPE), se encuentra operando de
manera optima, indique los principales logros de ésta en la Entidad Federativa. En particular
indique la informacién correspondiente a los aspectos siguientes:

a.1) ¢ Cuantas denuncias se han presentado ante la Fiscalia General del Estado y por qué
delitos?

éCuantas denuncias se

han presentado ante la épor qué tipo de delitos?

Fiscalia General del
Estado

NO se encuentra operando, por lo que la

N/A . s . .
/ informacidn solicitada no es aplicable

a.2) ¢Cuantas denuncias o vistas se han presentado ante otras autoridades y en qué
materias?

éCuantas denuncias o
vistas se han presentado
ante otras autoridades? 74
NO se encuentra operando, por lo que la
informacidn solicitada no es aplicable

¢En qué materias?

N/A

a.3) éCuantos casos de éxito se han obtenido y de qué tipo, a partir de la colaboracion de la

UIPE?
éCuantos casos de éxito ; De qué tipo?
a 4 H
se han obtenido?
NO se encuentra operando, por lo que la
informacidn solicitada no es aplicable
a.4) ¢ Qué capacitaciones o especializaciones recibio el personal de la UIPE en los ultimos dos
afios?

¢ Qué capacitaciones recibio el personal de la UIPE?

NO se encuentra operando, por lo que la informacién
solicitada no es aplicable




Informe Anual de Evaluaciéon de

Programas Prioritarios y Locales FASP-2020

a.5). éCon cuantas fuentes de informacion cuenta la UIPE para realizar su proceso de
analisis?

¢ Qué capacitaciones recibio el personal de la UIPE?

NO se encuentra operando, por lo que la informacién
solicitada no es aplicable

a.6) En caso de que la UIPE cuente con herramientas de analisis, indique el nimero de éstas.

¢ Qué capacitaciones recibio el personal de la UIPE?

NO se encuentra operando, por lo que la informacién
solicitada no es aplicable

a.7) éCuantos productos de inteligencia ha generado y diseminado la UIPE a otras
autoridades? Especifique a qué autoridades.

¢Qué capacitaciones recibio el personal de la UIPE?

NO se encuentra operando, por lo que la informacién
solicitada no es aplicable

a.8) La UIPE de la entidad federativa, étiene el control total de la administracion de la
infraestructura, de tal manera que garantice la seguridad o confidencialidad de la informacidén con la
que cuenta?

Si
N/A

No

Seccidon 6. Subprograma de Desarrollo de las Ciencias Forenses en la Investigacion de
Hechos Delictivos
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3.6.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, seguin corresponda. En caso de

no contar con informacion, senalar las razones.

a) ¢Cuantos perfiles genéticos de cuerpos no identificados y de familiares que buscan a personas
desaparecidas fueron registrados en la Base de Datos Estatal de Perfiles Genéticos durante el

ano 20207

Cantidad de perfiles genéticos que
fueron registrados en la Base de datos
Estatal de Perfiles Genéticos

11

b) ¢Se han enviado los perfiles genéticos y electroferogramas de conformidad con el Formato
Homologado para ingreso al sistema CODIS, de cuerpos no identificados y de familiares que
buscan a personas desaparecidas a la Coordinacion General de Servicios Periciales de la
Coordinacién de Métodos de Investigacion de la Fiscalia General de la Republica? Si su

respuesta es NO, indique el motivo o la causa.

Si

No | X Se estd revisando la norma legal.

Elementos Ingresados al Sistema IBIS
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d) Numero de solicitudes periciales recibidas y atendidas (dictdmenes, informes, requerimientos
u otros) por especialidad pericial y por mes durante el afio 2020

Solicitudes Periciales Recibidas y Atendidas

Enero | Febrero | Marzo | Abril Mayo | Junio Julio

Solicitudes Periciales Recibidas

Solicitudes Recibidas 4760 4319 3983 1967 2272 3107 3318
Solicitudes Periciales Atendidas

Dictamenes 398 370 344 168 180 238 262
Informes 2008 1856 1254 855 1040 1333 1621 77
Requerimientos 185 52 87 21 78 149 40
Otros (especifique) 2169 2041 1895 923 974 1387 1394
Total 4760 4319 3580 1967 2272 3107 3317
Agosto Ser;:i:m Octubre | Noviembre Di;::m Total

Solicitudes Periciales Recibidas
Solicitudes Recibidas 3263 4059 3446 3237 3495 | 41226

Solicitudes Periciales Atendidas

Dictamenes 275 325 366 324 352 3629
Informes 1643 1748 1340 1139 1138 16975
Requerimientos 54 59 80 77 149 1031
Otros (especifique) 1297 1900 1660 1696 1856 17336

Total 3269 4059 3446 3236 3495 40827
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e) ¢Cudntas necropsias realizo a cadaveres en calidad de desconocido, restos éseos y segmentos
corporales, desglosadas por mes durante el afio 20207?

Numero de Necropsias a Personas en Calidad de Desconocidas en 2020

Rubro Enero | Febrero | Marzo | Abril Mayo Junio Julio
Caddveres en
calidad de 3 5 4 4 1 6 6
desconocidos
Restos Oseos 1 0 1 2 3 0 1
e o Lo o o] o [0 ]
Total 4 5 5 6 4 6 7

78

Numero de Necropsias a Personas en Calidad de Desconocidas en 2020

Rubro Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Total
Caddveres en
calidad de 3 3 4 0 3 42
desconocidos
Restos Oseos 0 0 1 1 0 10
sl I N
Total 3 3 5 1 3 52

3.6.2. Avance General del Programa: Anotar la respuesta en el formato respectivo. En caso de no
contar con informacién, seinalar las razones.

a) ¢(Cudntos laboratorios de Genética Forense se encuentran en operacién en la entidad
federativa? Proporcionar la ubicacidn, caracteristicas de operacién y equipamiento,
asimismo, saber si estd acreditado bajo normas internacionales o nacionales.
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, .. Acreditado Acreditado bajo
... Caracteristica . . .
Ubicacion .. Equipamiento | bajo normas normas
de Operacién . .
Internacionales Nacionales
Analisis de Analizador
Mérida STR’s Genético Sl NO
autosdémicos 3130
Anélisis de Analizador
Mérida STR’s de Genético Sl NO
cromosoma Y 3130
Mérida Base de datos | /) £c0 ¢ S| NO
Estatal

¢) Actualmente ése encuentra conectado a la Red Nacional de Informacién de Huella Balistica

de la Fiscalia General de la Republica? En caso negativo indique el motivo.

d) ¢éLlos equipos de su Sistema IBIS operan de manera adecuada y con los mantenimientos
correspondientes? Si tu respuesta es NO indique el motivo, la temporalidad y la ubicacion.

No

. Se le proporciona mantenimiento

anual
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No

e) ¢Con cuantos Servicios Médicos Forenses (SEMEFOS) cuenta la entidad federativa y qué
categoria son (capacidad instalada)? ¢En qué condiciones se encuentran? Para esta
informacidn se solicita incorporar fotografias que complementen la descripcién sefialada.

Total de Ubicacién Categoria Condiciones
SEMEFOS (capacidad instalada) | (Buena/Regular/Mala)
Mérida, Km 46.5 periférico
1 poniente poligono Susula- 3 Mala
Caucel
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f) Indique el Total de cadaveres en calidad de desconocidos, restos dseos y segmentos
corporales, que tiene en cada SEMEFO y su temporalidad (minima - maxima).

Cadaveres en calidad A
. Restos Oseos Segmentos Corporales
SEMEFO de desconocidos
Ubicacién Cantidad | Temporalidad | Cantidad | Temporalidad | Cantidad | Temporalidad
Total (min - max) Total (min - max) Total (min - max)
Mérida, Km Indetermin . .
e 30 6 indeterminada 4
46.5 periférico ada
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poniente
poligono
Susuld-Caucel

Seccion 7. Subprograma de Modelo Homologado de Unidades de Policia Cibernética.

3.7.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segiin corresponda. En caso de
no contar con informacién, sefialar las razones. Esta informacion deberda proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recurso en el Subprograma:

a) ¢Cuantos reportes ciudadanos relacionados con conductas ilicitas de caracter cibernético
fueron recibidos por las Unidades de Policia Cibernética (UPC) o equivalentes que realicen
dichas funciones en la entidad federativa durante el afio 20207?

Numero de Reportes Ciudadanos
Enero Febrero Marzo 32
. Canalizados . Canalizados .
Descripcion Pl ampt! Atendidos amp* Atendidos Canal:/llzpagos a
Acceso ilicito a datos y
sistemas informaticos > 9 7 0
Fraude informatico 8 0 16 0 18 0
Delitos en contra de
nifios, nifias y 2 0 2 0 8 0
adolescentes
Delitos en contra de la
integridad de las 35 0 39 0 59 0
personas
Infracciones a la
propiedad intelectual 0 0 0 0 0 0
y derechos afines
Otros 52 0 24 0 75 0
Abril Mayo Junio
Canalizados Canalizados .
2 i i . Canalizados a
Descripcion Atendidos a MpH Atendidos a MpH Atendidos e
Acceso ilicito a datos y
sistemas informaticos 6 0 11 0 12 0
Fraude informatico 47 0 29 0 54 0
Delitos en contra de
nifios, nifias y 0 0 8 0 2 0
adolescentes
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Delitos en contra de la
integridad de las 94 0 135 0 91 0
personas
Infracciones a la
propiedad intelectual 0 0 0 0 0 0
y derechos afines
Otros 216 1 269 0 110 0
Julio Agosto Septiembre
) Canalizados ) Canalizados .
Descripcién Atendidos amp* Atendidos amp™ Atendidos canal\I/IIZPaI(:os @
Acceso ilicito a datos y
sistemas informaticos 17 0 13 0 15 0
Fraude informatico 69 0 37 0 35 0
Delitos en contra de
nifios, nifias y 11 0 0 0 4 0
adolescentes
Delitos en contra de la
integridad de las 106 0 74 0 97 0
personas
Infracciones a la
propiedad intelectual 0 0 0 0 0 0
y derechos afines
Otros 105 0 123 0 91 0
83
Octubre Noviembre Diciembre Total
Descripcion ' Canalizados . Canalizados a . . Canaliza
Atendidos B Atendidos N Atendidos Canallzaltlios Atendid |
a MP os 11
MP
Acceso ilicito a datos y
sistemas informaticos 12 0 > 0 1 0 113 0
Fraude informatico 30 0 17 0 26 0 0
386
Delitos en contra de
nifios, nifias y 1 0 1 0 1 0 0
adolescentes 40
Delitos en contra de la
integridad de las 83 0 52 0 33 0 0
personas 898
Infracciones a la
propiedad intelectual 0 0 0 0 0 0 0 0
y derechos afines
Otros 76 0 69 0 114 0 1,324 1
Total 2,761 1

1 Ministerio Pdblico
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b) ¢Cuantas acciones en materia de prevencion de delitos de caracter cibernético fueron

realizadas por las UPC o equivalentes en la entidad federativa durante el afio 2020?

Numero de Acciones de Prevencidn e Impactos.

Descripcion Enero Febrero Marzo Abril
Tipo de Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
impacto Eventos | Impactados | Eventos | Impactados | Eventos | Impactados | Eventos | Impactados
Presenciales 9 1,242 4 1,525 0 0 0 0
Linea
Interacciones 0 0 0 0 0 0 0 0
Linea
Visualizaciones 0 0 0 0 0 0 0 0
Descripcion Mayo Junio Julio Agosto
Tipo de Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
impacto Eventos | Impactados | Eventos | Impactados | Eventos | Impactados | Eventos | Impactados
Presenciales 0 0 0 0 0 0 0 0
Linea
Interacciones 0 0 0 0 0 0 0 0
Linea
Visualizaciones 0 0 0 0 0 0 0 0
Descripcion Septiembre octubre Noviembre Diciembre
Tipo de Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
impacto Eventos | Impactados | Eventos | Impactados | Eventos | Impactados | Eventos | Impactados
Presenciales 0 0 0 0 0 0 0 0
Linea
Interacciones 0 0 0 0 0 0 0 0
Linea
Visualizaciones 0 0 0 0 0 0 3 2'940
Descripcion total
Tioo de impacto Cantidad Cantidad
P P Eventos Impactados
Presenciales 13 2,767
Linea Interacciones 0 0
Linea
Visualizaciones 3 2,940
Total 16 5,707
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¢) ¢Cudntos requerimientos ministeriales y de autoridades competentes constitutivos de delitos
cibernéticos ha atendido?

Numero de Requerimientos Ministeriales

Descripcion

Enero

Febrero

Marzo

A

bril

Atendidos

Canalizados
aMp¥?

Atendidos

Canalizados
a MP

Atendidos

Canalizados
a MP

Atendidos

Canalizados
a MP

Acceso licito
a datos vy
sistemas

informaticos

0

Fraude
informético

Delitos en
contra de
nifios, nifias y
adolescentes

Delitos en
contra de la
integridad de
las personas

15

15

11

11

Infracciones a
la propiedad
intelectual vy
derechos
afines

Descripcion

M

ayo

Junio

Julio

Ag

osto

Atendidos

Canalizados
aMp¥?

Atendidos

Canalizados
a MP

Atendidos

Canalizados
a MP

Atendidos

Canalizados
a MP

Acceso licito
a datos vy
sistemas

informaticos

0

4

0

Fraude
informético

13

13

10

10

Delitos en
contra de
nifios, nifias y
adolescentes

Delitos en
contra de la
integridad de
las personas

11

11

15

15

16

16

30

30

Infracciones a
la propiedad
intelectual vy
derechos
afines

Descripcion

Septi

embre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Atendidos

Canalizados
amMp¥?

Atendidos

Canalizados
a MP

Atendidos

Canalizados
a MP

Atendidos

Canalizados
a MP
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Acceso licito

a datos vy

sistemas 1 1 3 3 0 0 0 0
informaticos

Fraude

informatico 4 4 2 2 0 0 > >

Delitos en
contra de
nifios, nifias y
adolescentes
Delitos en
contra de la

integridad de 20 20 10 10 5 5 21 21
las personas
Infracciones a

la propiedad

intelectual y 0 0 0 0 0 0 0 0
derechos

afines

Total

Descripcion i
P Atendidos Canal:,llzpaltzios a

Acceso ilicito a
datos y sistemas 14 14
informaticos

Fraude informético

46 46 86

Delitos en contra
de nifios, nifias y - -
adolescentes
Delitos en contra
de la integridad de 163 163
las personas
Infracciones a la
propiedad 0 0
intelectual y
derechos afines

2 Ministerio Publico

d) Conforme mandamientos judiciales cuantos procesos de extraccion y andlisis de informacion
contenida en dispositivos de almacenamiento electrénico y de comunicaciones ha realizado
para el combate de delitos electrdnicos.

Numero de Mandamientos Judiciales

Enero Febrero Marzo Abril
Descripcion . Canalizados . Canalizados . Canalizados . Canalizados
Atendidos aMpt Atendidos aMP Atendidos aMP Atendidos a MP
Acceso licito
a datos vy 0 0 0 0 0 0 0 0
sistemas
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informaticos
Fraude 0 0 0 0 0 0 0 0
informatico
Delitos en
contra  ~ de 0 0 0 0 0 0 0 0
ninos, ninas y
adolescentes
Delitos en
contra de la 0 0 0 0 0 0 0 0
integridad de
las personas
Infracciones a
la propiedad
intelectual vy 0 0 0 0 0 0 0 0
derechos
afines
Otros 0 0 0 0 0 0 0 0
Mayo Junio Julio Agosto
Descripcion . Canalizados . Canalizados . Canalizados . Canalizados
Atendidos Atendidos Atendidos Atendidos
amp® a MP aMP a MP
Acceso licito
a datos y 0 0 0 0 0 0 0 0
sistemas
informaticos
Fraude
. . 0 0 0 0 0 0 0 0
informatico
Delitos en
contra  de 0 0 0 0 0 0 0 0
ninos, ninas y
adolescentes
Delitos en
contra de la
integridad de 0 0 0 0 0 0 0 0
las personas
Infracciones a
la propiedad
intelectual vy 0 0 0 0 0 0 0 0
derechos
afines
Otros 0 0 0 0 0 0 0 0
Septiembre Ocubre Noviembre Diciembre
Descripcion . Canalizados . Canalizados . Canalizados . Canalizados
Atendidos Atendidos Atendidos Atendidos
amp® a MP aMP a MP
Acceso ilicito
a datos y 0 0 0 0 0 0 0 0
sistemas
informaticos
Fraude
. - 0 0 0 0 0 0 0 0
informético
Delitos en
contra  de 0 0 0 0 0 0 0 0
ninos, ninas y
adolescentes
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Delitos en
contra de la
integridad de 0 0 0 0 0 0 0 0
las personas
Infracciones a
la propiedad
intelectual y 0 0 0 0 0 0 0 0
derechos
afines
Otros 0 0 0 0 0 0 0 0
Total
Descripcion Atendidos Canalizados a MP*®
Acceso ilicito a datos y 0 0
sistemas informaticos
Fraude informatico 0 0
Delitos en contra de
nifos, nifias y 0 0
adolescentes
Delitos en contra de la
integridad de las 0 0
personas
Infracciones a la
propiedad intelectual y 0 0
derechos afines
Otros 0 0 88
Total 0 0

3.7.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacion, seiialar las razones.

a) ¢La entidad federativa cuenta con UPC? En caso negativo sefialar si tiene alguna drea que
realice las funciones relacionadas con esta Unidad.

Pese a no ser una Unidad Policial, si existe una
Si | X Unidad, la cual lleva por nombre: Unidad
Especializada en Delitos Cibernéticos.

No

b) ¢Cuantos elementos policiales conforman la plantilla de la UPC? Sefalar la plantilla del drea
que realice las funciones relacionadas con esta Unidad.

Elementos

Eoliciales Plantilla de area
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6*

Pese a no tener elementos policiales, hay
elementos que realizan las funciones
relacionadas con la Unidad Especializada en
Delitos Cibernéticos.

c¢) Desde la creacion de la UPC, ¢Cuantos reportes ciudadanos han sido recibidos por dicha
unidad o area equivalente que realice dichas funciones en la entidad federativa, que hayan
estado relacionados con conductas ilicitas de caracter cibernético?

Numero de Reportes Ciudadanos

2014 2015 2016 2017

Descripcion Atendidos | Canalizados | Atendidos Canalizados Atendidos Canalizados Atendidos Canalizados
a MP a MP a MP

Acceso ilicito

a datos vy

sistemas B B B B B 0 0

informaticos

Fraude

informatico B B B B B 0 0

Delitos en

c?~r1tra N de B B B _ ) 0 0

ninos, ninas y

adolescentes

Delitos en

contra de la

integridad de B B B B B 0 0

las personas

Infracciones

a la

propiedad

intelectual y - - - - B 0 0

derechos

afines

Otros - - - - - 68 0

Total - - - - - 68 0
2018 2019 2020 Total
., li li li

Descripcion Atendidos | Canalizados | Atendidos (Sl L Atendidos (S LE Ll Atendidos UL LES
a MP a MP a MP

Acceso ilicito

a datos vy 0 0 0 113 0 112 0

sistemas
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informaticos

Fraude
informatico

386

386

Delitos en
contra de
nifos, nifias y
adolescentes

40

40

Delitos en
contra de la
integridad de
las personas

898

898

Infracciones

a la
propiedad
intelectual vy
derechos
afines

Otros

142

995

1,324

2,461

Total

142

995

2,761

3,897

d) ¢Cuantas acciones en materia de prevencidn de delitos de caracter cibernético han sido
realizadas por las UPC o equivalentes en la entidad federativa desde su puesta en operacion?

90
Numero de Acciones de Prevencién e Impactos.
Descripcion 2015 2016 2017 2018
Tipo de Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
Impacto Eventos Impactados Eventos Impactados Eventos Impactados Eventos Impactados
Presenciales - - - - a4 3,945 61 8,600
Linea
interacciones - - - - 0 0 0 0
Linea
Visualizaciones - - - - 0 0 0 0
Total - - - - a4 3,495 61 8,600
Descripcion 2019 2020 total
Tipo de Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
Impacto Eventos Impactados Eventos Impactados Eventos Impactados
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Presenciales 62 8,476 13 2,767 180 23,338
Linea
interacciones 0 0 0 0 0 0
Linea
Visualizaciones 0 0 3 2,940 3 2,940
Total 62 8,476 16 5,707 183 26,278

e) ¢Cudntos requerimientos ministeriales y de autoridades competentes constitutivos de delitos
cibernéticos ha atendido?

Numero de Reportes Ciudadanos

2015 2016 2017 2018

Descripcion . Canalizados . Canalizados . Canalizados . Canalizados
Atendidos ampY Atendidos a MP Atendidos aMP Atendidos a MP

Acceso ilicito a

datos y _ _ _ _ 1 1 1 1 91

sistemas
informaticos

Fraude _ _ _ _ 4 4 26 26

informatico

Delitos en
contra de
nifios, nifias y
adolescentes

Delitos en

contra de la
integridad de - - - - 8 8 110 110

las personas

Infracciones a
la propiedad
intelectual vy - - - - 0 0 0 0
derechos
afines

Otros - - - - 12 12 6 6

Total - - - - 25 25 143 143

2019 2020 Total




Informe Anual de Evaluaciéon de

Programas Prioritarios y Locales FASP-2020

Descripcion . Canalizados . Canalizados . Canalizados
Atendidos a MP™ Atendidos a MP Atendidos a MP

Acceso ilicito a

datos v 2 2 14 14 18 18

sistemas
informaticos

Fraude
informatico

Delitos en
contra de
nifios, nifias y
adolescentes

Delitos en
contra de la
integridad de
las personas

82 82 163 163 363 363

Infracciones a
la propiedad
intelectual vy 0 0 0 0 0 0
derechos
afines

Otros 274 274 430 430 722 722

Total 367 367 653 653 1,188 1,188 92

f) Conforme mandamientos judiciales cuantos procesos de extraccidn y anadlisis de informacion
contenida en dispositivos de almacenamiento electrénico y de comunicaciones ha realizado
para el combate de delitos electrénicos.

Numero de Mandamientos Judiciales

2015 2016 2017 2018

Descripcion . Canalizados . Canalizados . Canalizados . Canalizados
Atendidos a MPM Atendidos a MP Atendidos aMP Atendidos a MP

Acceso ilicito a
datos y sistemas| - - - - 0 0 0 0
informaticos
Fraude
informatico
Delitos en
contra de nifios,
nifas y
adolescentes
Delitos en
contra de la
integridad de las
personas
Infracciones a la
propiedad - - - - 0 0 0 0
intelectual y
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derechos afines
Otros - - - - 0 0 0 0
Total - - - - 0 0 0 0
2019 2020 Total
Descripcion . Canalizados . Canalizados . Canalizados
Atendidos Atendidos Atendidos
amp* aMP aMP
Acceso ilicito a
datos y sistemas| 0 0 0 0 0 0
informaticos
Fraude
informatico 0 0 0 0 0 0
Delitos en
contra de nifios, 0 0 0 0 0 0
nifias y
adolescentes
Delitos en
contra de la 0 0 0 0 0 0
integridad de las
personas
Infracciones a la
propiedad 0 0 0 0 0 0
intelectual y
derechos afines 93
Otros 5 5 0 0 5 5
Total 5 5 0 0 5 5

* Ministerio Pablico
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CAPITULO 4. PROGRAMA DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON

PARTICIPACION CIUDADANA

Seccion 1. Subprograma de Acceso a la Justicia para las Mujeres.

3.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacién, sefalar las razones.

a) ¢Cuales fueron las acciones implementadas en infraestructura y equipamiento del Centro de
Justicia para Mujeres (CJM) con los recursos del financiamiento conjunto del afio 20207?

Acciones Implementadas en Infraestructura

Para el ejercicio 2020 no se convinieron
acciones en infraestuctura

94
Acciones Implementadas en Equipamiento
Durante el ejercicio 2020 con el fin de fortalecer la atencion de calidad que se brinda en
el interior del Centro de Justicia para las Mujeres del estado, se llevd a cabo Ila
adquisicién de equipamiento diverso para las dreas de albergue provisional, ludoteca y
consultorios clinicos de atencidn psicoldgica; conforme se muestra en la siguiente tabla.
. Concepto
Partida P Meta programada Meta alcanzada
217 MaterlalesNy utiles de 297 146
ensefianza
ili I
223 l{tgnm |os' para e L 63 52
servicio de alimentacién
Blancos y otros
275 productos textiles, 60 48
excepto prendas de
vestir
511 Muebles de oflcma % 15 24
estanteria
Equipos de computo y
515 tecnologias de la 5 5
informacion
Otro mobiliario y
529 equipo educacional y 19 21
recreativo
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b) ¢Cuales fueron los principales logros obtenidos por la implementacidén de estas acciones en
beneficio de las usuarias del CJM?

Principales Logros Obtenidos al implementar acciones de infraestructuray
de equipamiento.

Se fortalecid la atencion de calidad que se brinda al interior del Centro de
Justicia para las Mujeres del estado, logrando con ello brindar atencidn a las
mujeres victimas de violencia, respetando en todo momento sus derechos y
protegiendo su integridad fisica.

Se equiparon las dreas de albergue provisional, ludoteca, consultorios clinicos
de atencién psicoldgica, a través de la adquisicion de materiales y utiles de
ensefianza, utensilios para el servicio de alimentacién, blancos y otros
productos textiles, muebles de oficina y estanteria, equipo de computo y de
tecnologias de la informacion, otro mobiliario y equipo educacional vy
recreativo.

c) ¢Qué areas del CJM estan operando en su totalidad y que dreas no? En caso de haber mas de
un Centro, diferenciar por cada uno de ellos. 95

Areas Operando en su totalidad No operando

Centro Estatal de Prevencion del
Delito y Participacién Ciudadana
(CEPREDEY)

Secretaria del Trabajo y prevencion
Social (STPS), ahora denominada
Secretaria de Fomento Econdmico y
Trabajo. Se reestructurd la
dependencia y absorbieron a
personal comisionado.

Orientacion Legal

Secretaria del Trabajo y Prevision

Médico Legal
édico Lega Social (STPS)

Psicologia Victimal Registro Civil
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Psicologia Forense

Trabajo Social

Unidad de Investigacion y Litigacion
Especializada en Justicia para la
Mujer

Procuraduria de la Defensa del
Menor y la Familia (PRODEMEFA)

Instituto de Defensoria Publica del
Estado de Yucatan (INDEPEY)

Secretaria de Educacion del Estado
de Yucatan (SEGEY)

Secretaria de Seguridad Publica (SSP)

Unidad de Mediacidon del Poder
Judicial o6

Juzgado Sexto de Oralidad Familiar
del Poder Judicial

Administracion del Patrimonio de la
Beneficencia Publica del Estado de
Yucatan

Secretaria de Salud del Estado de
Yucatan (SSY)

Secretaria de las Mujeres
(SEMUJERES)

3.1.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos, segun corresponda. En
caso de no contar con informacion, sefialar las razones con excepcion de los incisos a), b) y
c). Esta informacién deberda proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma:

a) ¢la entidad federativa cuenta con CIM? Si cuenta con mas de un Centro, sefialarlo en la
respuesta.
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(Sfljll:IAO) Numero de CIM
Sl 1

b) ¢Cuantas personas componen la plantilla del CJM? En caso de haber mas de un Centro,
diferenciar por cada uno de ellos.

Cim Plantilla del CJM
Yucatan 102
Total 102

c) ¢Cudntas personas en activo de esa plantilla han recibido capacitacién en temas de acceso a
la justicia para mujeres con recursos del financiamiento conjunto del afio 20207? Incluir la
capacitacion de otros ejercicios fiscales. En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por

cada uno de ellos. 97
M Centro de Justicia para Mujeres
Plantilla de CIM Capacitados
Yucatan 102 40
Total 102 40

d) EICJM de la entidad federativa ¢cuenta con la Certificacion en el Sistema de Integridad
Institucional? En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada uno de ellos.

Certificacion sistema
cm integridad institucional
(s1/NO)
Yucatan Sl

e) ¢Cuales son las acciones que la entidad federativa realizé para que el CIM logre Certificacion
con base en el Sistema de Integridad Institucional de conformidad con el Acuerdo 05/XLIII/17
del Consejo Nacional de Seguridad Publica? En caso de haber mas de un Centro, diferenciar
por cada uno de ellos.
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Acciones Realizadas para lograr

(o] i ‘s
la certificacion

Cumplir con los requisitos y
lineamientos establecidos en la
convocatoria emitida por la
Comisidn Nacional para Prevenir
y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres (CONAVIM),
publicada el 12 de agosto de
2020.

Yucatan

El Centro de Justicia para las Mujeres instalé un comité de ética y prevencion de
conflictos de interés que sesiond por primera vez en noviembre de 2017, en dicha
sesion como obra en actas, se hace referencia a la conformacién del Equipo lider y
Grupo Promotor. De igual forma entré en vigor el Cddigo de ética y sus
procedimientos para el Centro de Justicia para las Mujeres dicho documento
establece los principios y valores que rigen esta institucion.

Derivado de los lineamientos establecidos en el Cédigo de Etica y el Cédigo de
Conducta del Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de Yucatan, se elabord
el Programa y Plan anual de trabajo del comité de ética y prevenciéon de conflictos
que establece las acciones permanentes que aseguran la integridad vy el
comportamiento  ético de los servidores publicos, con actividades que
promueven mantener y consolidar la confianza de las mujeres en la
administracion publica.

El Centro de Justicia para las Mujeres cuenta con un Cddigo de Conducta
estructurado por catorce principios seleccionados como aspectos a fortalecer en la
cultura institucional. Donde se encuentran las principales conductas que se deben
reforzar y las que se deben eliminar, mismo que tiene como objetivo primordial
guiar el actuar diario de los servidores publicos de este Centro.

El Centro de Justicia para las Mujeres cuenta con una guia que permite contribuir a
la cultura de la transparencia, rendicion de cuentas, legalidad, ética, integridad
publica y prevencion de conflictos de interés. Esta dirigida a los servidores publicos
de este Centro, con la finalidad de mejorar la funcién publica.

El Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de Yucatdn procedié a la
divulgacion de los contenidos del codigo de ética y sus procedimientos y el codigo
de conducta para todo su personal, mismo que se comprometié a conducir su
actuar bajo los preceptos establecidos en dicho cdédigo para lo cual firmaron un
acta compromiso ante esta institucion.
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El Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de Yucatan, establece el sistema
para la presentacion de quejas y denuncias por medios electrénicos y de manera
fisica, ante alglin miembro del Grupo Promotor y con nimero de expediente. Cuyo
objetivo es el de velar por la correcta denuncia de acciones presuntamente
contrarias a lo establecido en el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta para el
Centro de Justicia para las Mujeres. Asi mismo se informa sobre el estatus del
mismo en acta de sesidn del comité de ética del Centro.

El Centro de Justicia para las Mujeres desarrolld su definicion de cultura
institucional, asi mismo y como parte del mecanismo para el desarrollo y difusion
de la definicion de la cultura de la institucion, el lenguaje y el simbolismo
institucional, realizd la difusidon de varias revistas que fueron socializadas con el
personal del Centro, en las cuales se dan a conocer los datos del personal de nuevo
ingreso, se habla sobre los valores y temas de interés. Con la finalidad de reforzar el
valor de la ecologia y cuidado del medio ambiente, dicha revista se difunde de
manera digital.

El Centro de Justicia para las Mujeres realiz6 el estudio del clima organizacional en
noviembre de 2017.

A través de la Direccion del Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de
Yucatan, se difundié el resultado del clima organizacional por medio de correo
electrénico a todos los servidores publicos del Centro, a fin de garantizar la
comprension del mismo y en evidencia de su conformidad se llevé a cabo una lista
de acuse de recibido.

10

El Centro de Justicia para las Mujeres cuenta con un sistema de capital humano que
consiste en evaluar el desempefio laboral como una herramienta para realizar un
seguimiento de las tareas desempefiadas por los servidores publicos, derivado de
estas evaluaciones se realiza el informe anual de desempefio de las y los
operadores de la institucion.

11

El Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de Yucatan realizé el Informe de
impacto de las politicas de violencia de género con el gasto asignado y utilizado
(costo/efectividad) conforme a la metodologia de PROJUSTICIA de USAID.

12

El Centro de Justicia para las Mujeres cuenta con un Programa para la Medicién de
la Percepcidn Sobre la Institucidén, que tiene como objetivo conocer el alcance que
ha tenido el Centro desde su apertura y la opinion de la sociedad. Por lo que, como
parte de dicho programa se aplicaron encuestas en instituciones educativas a una
poblacion de 100 estudiantes en forma aleatoria para recopilar la informacién. De
igual forma la Direccion de Comunicacion Social de la Fiscalia General del Estado
realizd un andlisis de las notas publicadas en los medios de comunicacion mas
relevantes para conocer la percepcion de la ciudadania y el impacto de las noticias
relacionadas con el Centro de Justicia para las Mujeres del Estado.

13

El Centro de Justicia para las Mujeres cuenta con un Plan de sostenibilidad de la
institucion con la participacién de la sociedad civil, sector privado, personas y
grupos no pertenecientes al sector publico. A lo largo del afio se reciben
donaciones en especie de ropa, alimentos, calzado y medicamentos, para las
usuarias que acuden a solicitar albergue; del mismo modo a través de los aliados
estratégicos se han gestionado despensas, aparatos ortopédicos.

14

El Centro de Justicia para las Mujeres cuenta con un Sistema Institucional de
Consecuencias A) Merito y Reconocimiento B) Sistema Disciplinario, el cual fue
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elaborado alineado a lo dispuesto en el Cédigo de Etica, cuenta con titulo dedicado
al Sistema Institucional de Consecuencias, en el que se contempla el Sistema
Disciplinario y la Evaluacidn de Mérito, este documento lleva anexo el Instrumento
de Evaluacion.

Se aplicé a todo el personal que conforma el Centro de Justicia para las Mujeres el
instrumento de evaluacidon que consta de un cuestionario presentado de forma
escrita que evalla el apego de cada servidor publico a los 29 principios y valores
15 que se encuentran establecidos en el Cddigo de ética y Cddigo de conducta del
Centro; derivado de esta aplicacion se analizaron los resultados obtenidos y se cred
el Informe del Sistema Institucional de Consecuencias al Mérito y Reconocimiento y
Sistema Disciplinario que establece por drea que personal salié mejor evaluado, con
base en lo anterior se realizd un reconocimiento por su buen desempefio.

f) ¢Cudntas mujeres han sido atendidas en el CJM desde su puesta en operacién? Diferenciar
por afio. En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada uno de ellos por afio. En
caso de haber proporcionado esta informacién en el Informe Estatal de Evaluacién 2017,
deberan verificar que las cifras coincidan desde su puesta en operacion hasta 2020, de lo
contrario deberan anotar los motivos que llevaron a modificar las mismas.

Numero de Mujeres Atendidas en el CIM

(&)Y

2015 2016 2017 2018 2019 2020 TOTAL 100

Centro de Justicia “A” 7,507 7,707 7,939 7,977 8,514 6,093 45,737

g) ¢éCudntas mujeres presentaron denuncia ante el Ministerio Publico adscrito o no al CJM
desde su puesta en operacién? Diferenciar por afio y la fuente de informacién donde se
obtuvo dicha cifra. En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada uno de ellos. En
caso de haber proporcionado esta informacion en el Informe Estatal de Evaluacion 2019,
deberan verificar que las cifras coincidan desde su puesta en operacién hasta 2020; de lo
contrario, deberan anotar los motivos que llevaron a modificar las mismas.

oM Numero de Mujeres que Presentaron Denuncia ante el MP
2015 2016 2017 2018 2019 2020 TOTAL
Yucatan 1,619 1,600 2,062 1,988 2,645 1,661 11,575

h) ¢Cualesy cuantos fueron los cinco tipos de denuncia mas recurrentes que se presentaron
ante el Ministerio Publico adscrito al CJM desde su puesta en operacion? Diferenciar por afo.
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En caso de haber proporcionado esta informacion en el Informe Estatal de Evaluacion 2019,
deberan verificar que las cifras coincidan desde su puesta en operacidén hasta 2019; de lo
contrario, deberan anotar los motivos que llevaron a modificar las mismas.

Numero de Denuncias

Tipo de Denuncia 2015 2016 2017 2018 2019 2020 TOTAL
Violencia Familiar 1,243 1,225 1,627 1,626 1,918 1,304 8,943
Amenazas e Injurias 18 33 64 54 48 61 278
Omision de Cuidados | O 0 2 0 0 0 2
Sustraccion 0 8 8 0 0 0 16
Lesiones y Golpes 31 72 65 48 23 45 284
I.O.A.F. 273 249 286 258 291 155 1,512
Dafio en Propiedad | O 0 5 2 0 0 7
Ajena
Violacién 28 6 5 0 0 0 39
Abuso Sexual 26 7 0 0 0 0 33
Acoso sexual 0 0 0 0 0 3 3
Total 1,619 1,600 2,062 1,988 2,280 1,568 11,117

101

NOTA: Utilizar este formato siempre y cuando los delitos correspondan con los cinco tipos de
denuncia mas recurrente. En caso contrario, la tabla debera realizarse por afio.

Seccién 2. Subprograma de Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacién Ciudadana.

4.2.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacidn, seiialar las razones con excepcién de los incisos
a), b) y c). Esta informacion debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma:

a) ¢Qué programas y/o acciones de prevencién del delito se implementaron a través del Centro
Estatal de prevencion Social (CEPS) con recursos del financiamiento conjunto del afio 20207?

** £n el convenio FASP YUCATAN 2020, NO SE ASIGNARON RECURSOS EN FINANCIAMIENTO
CONJUNTO para el subprograma de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana. Todo lo realizado se llevé a cabo con recursos propios provenientes
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del presupuesto aprobado para el Centro Estatal de Prevencion del Delito y Participacion
Ciudadana (CEPREDEY)

Programas y/o Acciones implementados en 2020

Atender causas y factores de riesgo que generan violencia y
EJE1 delincuencia en poblaciones de mayor rezago social e incidencia
delictiva.

Prevenir los factores de riesgo a los que estan expuestas nifias,
nifios, adolescentes, jovenes, mujeres, personas adultas
Estrategia Prioritaria 1.3 mayores, con discapacidad, migrantes, comunidades indigenas y
afromexicanas y colectivo LGBTI+, para promover la cultura de la
paz y la no discriminacién.

Metas/ Acciones realizadas
Accién puntual / Problematica

Meta Avance Indicador

Talleres en materia de
10 2 prevencion del delito a
poblacién general.

1.3.2 Impulsar que los Centros Estatales de
Prevencion Social y las Instancias de Mujeres en
las Entidades Federativas (IMEF) incluyan sus
programas anuales, acciones de capacitacion,
sensibilizacién y difusion de convivencia
incluyente, con perspectiva de género con 2 3
enfoque de derechos humanos.

102

Campaiia tematica de
prevencion del delito y
respeto de los derechos

humanos
1.3.3 Promover que los Centros Estatales de Talleres en materia de
Prevencion Social, Institutos de Mujeres en las 50 9 prevencion del delito a
Entidades Federativas (IMEF), municipios y poblacién en general
alcaldias impartan en las poblaciones con mayores
indices de violencia de género, curos, talleresy
platicas sobre crianza positiva, nuevas 60 200 Platicas en Materia de
masculinidades, perspectiva de género y de Prevencion del Delito

juventud y deconstruccién de roles.

Promover la difusién de campafias de prevencién y tratamiento
de adicciones a nivel nacional para reducir el impacto que
Estrategia Prioritaria 1.4 generan en la salud publica, la violencia y el delito.

Metas/Acciones realizadas
Accién puntual/ Problematica

Metas Avance Indicador

Clases deportivas y

1.4.2 Promover que los Centros Estatales de 1260 274 recreativas
Prevencion Social y dreas de prevencion locales

implementen actividades culturales, sociales y Presentaciones artisticas y
deportivas y de capacitacion focalizadas para 200 58 culturales en materia de
apoyar la Estrategia Nacional de Prevencién de prevencion del delito
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Adicciones “Juntos por la Paz”. Murales con tematica de la
120 25 prevencion del delito y
derechos humanos
Presentaciones de la banda
15 3
de la marcha.

Atender las causas y factores que favorezcan la trata de
personas, para promover la vida, la dignidad, la libertad, la
integridad y la seguridad de las personas, el pleno ejercicio de los
derechos de nifias, nifios, adolescentes y jovenes.

Estrategia Prioritaria 1.5

Metas/Acciones
Accién puntual/Problematica

Metas Avance Indicador

Talleres en materia de
habilidades sociales para
alumnos de educacion basica
a media superior.

1.5.1 Promover intervenciones en los espacios
educativos de nivel basico a medio superior, sobre 500 559
la gestion de emociones y sexualidad, redes de

apoyo familiar y nuevas masculinidades a fin de

generar factores de proteccién para prevenir la 0 o Platica a padres de familia en
trata de personas. escuelas.
1.5.3 Impulsar la difusién e implementacion de Campafia tematica de
campaiias que fomenten la denuncia sobre prevencion del delito y
. . . 1 0
trabajos forzados, esclavitud sexual, mendicidad respeto de los derechos
forzada, adopcidn ilegal y trafico de érganos. humanos. 103

Fortalecer las capacidades de las instituciones locales, el
EJE 2 acceso a espacios publicos seguros e incluyentes y la
participacion ciudadana para fomentar la cohesion social.

Fortalecer las capacidades de las instituciones estatales y
municipales enfocadas a la prevencion de la violencia y el
delito, para orientar sus programas y acciones a la atencion
de factores de riesgo.

Metas/ Acciones realizadas

Estrategia Prioritaria 2.2

Accién puntual/problematica

Meta Avance Indicador

Estudio en

2.2.3 Promover el fortalecimiento institucional de los 1 1 materia de
Centros Estatales de Prevencion Social. Prevencion
del Delito
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EJE 4

Promover la participacién de la comunidad, el
fortalecimiento institucional y la disuasién focalizada,
como medios para prevenir la violencia homicida y
feminicida en los municipios y alcaldias con mayor rezago
social e incidencia delictiva.

Estrategia prioritaria 4.1

Fortalecer la participacion de la comunidad y las
capacidades institucionales, para prevenir la violencia
contra las mujeres.

Accién puntual/Problematica

Metas / Acciones realizadas

4.1.1. Impulsar mecanismos de participacion
ciudadana y de organizaciones de mujeres para
garantizar la perspectiva de género en las acciones
de seguridad.

Meta Avance Indicador
10 ) Recu;.)erac[on. de
espacios publicos

Estrategia Prioritaria 4.2

Prevenir las conductas antisociales mediante el disefio e
implementacion de acciones de disuasiones focalizada,
para construir entornos de paz.

Accién puntual / problematica

Metas/ Acciones realizadas

Meta Avance Indicador

4.2.1 Promover que las autoridades locales
identifiquen a personas generadoras de violencia en
las comunidades, a fin de integrarlas en programas
sociales y acciones comunitarias de disuasion.

Talleres en materia
20 10 de prevencién de
delito.

4.2.6 Impulsar que los Centros Estatales de
Prevencion Social y las areas de prevencién de
municipios y alcaldias brinden capacitaciones a
lideres en la comunidad sobre mediacién en
situacién de conflictos vecinales y técnicas de
interrupcion de violencia homicida.

Talleres en materia
de prevencion del
delito a poblacién en
general

20 52

EJE6

Impulsar la reinsercidn social, la desmovilizacion y el
desarme de grupos delictivos para la pacificacién del pais.

Estrategia Prioritaria 6.1

Proporcionar acompafiamiento psicoemocional y
oportunidades laborales a personas en conflicto con laley y
en riesgo social, para permitir su reintegracién en la
comunidad y contribuir a la construccion de la paz.

Accién puntual/ Problematica

Metas/ Acciones realizadas

Meta Avance Indicador
6.1.1 Impulsar que los Centros estatales de
. . : . Talleres en
prevencion social capaciten a actores sociales en I
L . X materia de
municipios y alcaldias, para brindar apoyo 5 0 revencién de
psicoemocional e infractores que hayan cumplido P delito
penas privativas de la libertad.
6.1.5 Promover que los centros penitenciarios
. k . . Talleres en
incorporen la perspectiva de género como eje materia de
transversal en los programas de reinsercién social, 5 0 .
. . . . prevencion del
que beneficien a las mujeres privadas de la ;
. ” . delito
libertad y a sus hijas e hijos.
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Impulsar que se lleven a cabo campafias de desarme

Estrategia Prioritaria 6.3 . . ,
efectivas que coadyuven a pacificar el pais.

Metas / Acciones realizadas

Accién puntual / Problematica
Metas Avances Indicador

Campafia con
tematica de

6.1.2 Promover las secretarias de seguridad la prevencion
estatales difundan campafias sobre el vinculo 1 2 del delitoy el
entre armas y violencia doméstica respeto de
los derechos
humanos.

Impulsar que se lleven a cabo campafias de desarme

Eitel ot = efectivas que coadyuven a pacificar el pais. 105

Metas / Acciones realizadas

Accién puntual / Problematica
Metas Avances Indicador

6.3.2 impulsar programas que promuevan la
respetabilidad social a través del 0 0
empoderamiento econdmico por vias legales.

Talleres socio-
productivos

Platicas de
emprendimiento

b) ¢Cuales fueron los principales logros obtenidos con la implementacién de esos programas
y/o acciones? Especificar logros por cada accion considerando la poblacién beneficiada.

Principales logros
obtenidos con la
implementacion de Especificacion de logros por accion
los programas
anteriores
Accién puntual/problematica RESULTADOS

1.3.2 Impulsar que los Centros Estatales de . Se capacitaron a 29 elementos de la Guardia
Prevencién Social y las Instancias de Mujeres en las Nacional con el objetivo de crear un puente de
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Se implementaron un total de
1325 acciones que incluyeron
talleres, pléticas,
presentaciones artisticas,
eventos deportivos y/o
recreativos, recuperacion de

espacios publicos y campafias.

Entidades Federativas  (IMEF) incluyan  sus
programas anuales, acciones de capacitacion,
sensibilizacién y difusion de convivencia incluyente,
con perspectiva de género y con enfoque en
derechos humanos.

comunicacion entre oyentes y personas con
discapacidad auditiva de forma efectiva, para
incluir programas con perspectiva de géneroy
con un enfoque de respeto a los derechos
humanos, asi como también se impartié un
taller de redes sociales a través de estas
mismas.

Se implementaron 3 campanias en las tematicas
de violencia escolar, violencia de géneroy
habilidades para la vida, con el objetivo de
prevenir el delito.

1.3.3 Promover que los Centros Estatales de
Prevencidon Social, Instancias de Mujeres en las
Entidades Federativas (IMEF), municipios y alcaldias
impartan en las poblaciones con mayores indices de
violencia de género cursos, talleres, y platicas sobre
crianza positiva, nuevas masculinidades, perspectiva
de género y de juventud y deconstruccion de roles.

Durante la estrategia “Sin Violencia en
Contingencia” se implementaron 9 talleres de
prevencién de la violencia familiar a través de
diversas plataformas digitales.

Se impartieron 200 platicas con las tematicas de
adicciones, bullying, habilidades sociales, buen
uso de redes sociales, autocuidado, Sin
Violencia en Contingencia; todos con
perspectiva de género y con un enfoque de
respeto a los derechos humanos.

Accién puntual/problematica

1.4.2 Promover que los Centros Estatales de
Prevencidn Social y dreas de prevencion locales
implementen  actividades culturales, sociales,
deportivas y de capacitacion focalizadas para apoyar
la Estrategia Nacional de Prevencion de Adicciones
“Juntos por la Paz”.

Se impartieron un total de 274 clases
deportivas y recreativas de ritmos latinos, coro,
jarana, y futbol, impactando un total de 326
beneficiarios, con la finalidad de reducir los
factores de riesgo asociados a la generacion del
delito.

Se impartieron 58 presentaciones artisticas y
culturales en 16 municipios del estado,
beneficiando a un total de 10,104, con el
objetivo de reducir los factores de riesgo
asociados a la generacion del delito. De igual
manera, 7 de esas presentaciones fueron
presentadas a través de plataformas digitales.
Se realizaron 25 murales de prevencion del
delito en 11 municipios del estado con la
finalidad de plasmar mensajes de paz y respeto
de los derechos humanos.

Se realizaron 3 presentaciones de la banda de
marcha en dos municipios del estado,
impactando un total de 10,700 personas, con la
finalidad de transmitir mensajes de paz que
fomenten la prevencion del delito.

Accién puntual/problematica

1.5.1 Promover intervenciones en los espacios
educativos de nivel basico a medio superior, sobre
la gestion de emociones y sexualidad, redes de
apoyo familiar y nuevas masculinidades, con la
finalidad de generar factores de proteccién para
prevenir la trata de personas.

Se implementaron 559 talleres de habilidades
sociales, impactando un total de 16,346
alumnos de educacién basica y media superior
de once municipios del estado, con la finalidad
de dotarlos de habilidades que los ayuden a
gestionar sus emociones y fomentar factores de
proteccion para prevenir el delito.

Se implementaron 120 platicas de habilidades
sociales, impactando un total de 3,753 madres,
padres y /o tutores de alumnos de educacion
basica y media superior de once municipios del
estado, esto con la finalidad de dotarlos de
habilidades que los ayuden a gestionar sus
emociones y fomentar factores de proteccion
para prevenir el delito.
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2.2.3 Promover el fortalecimiento institucional de
los centros estatales de prevencién social.

Accién puntual/problematica

. Se desarrolld la primera “Evaluaciéon de la
Violencia Digital en Yucatan”, dentro del
ambito publico, la cual tiene como objetivo
generar informacion estadistica que permita
conocer el panorama actual del
comportamiento que origina o promueve este
tipo de violencia, a través de las redes sociales
y las plataformas digitales

4.1.1. Impulsar mecanismos de participacion
ciudadana y de organizaciones de mujeres para
garantizar la perspectiva de género en las acciones
de seguridad.

. Se recuperaron 2 espacios publicos con el fin
de reducir los factores de riesgo asociados a la
generacion del delito

Accién puntual/problematica

4.2.1 Promover que las autoridades locales
identifiquen a personas generadoras de violencia en
las comunidades, a fin de integrarlas en programas
sociales y acciones comunitarias de disuasion.

. Se realizaron 10 talleres en materia de
prevencién del delito en cuatro municipios del
estado, beneficiando a 471 personas, con el fin
de ensefiar habilidades sociales para reducir los
factores de riesgo asociados a la generacion del
delito.

4.2.6 Impulsar que los Centros Estatales de
Prevencidon Social y las areas de prevencién de
municipios y alcaldias brinden capacitaciones a
lideres en la comunidad sobre mediacion en
situacion de conflictos vecinales y técnicas de
interrupcion de violencia homicida.

Accién puntual/problematica

. Se realizaron 52 talleres en materia de
mediacién en nueve municipios del estado,
impactando un total de 506 beneficiarios, con
el fin promover la cultura de la paz y fomentar
la resolucién de los distintos conflictos.

6.1.2 Promover que las secretarias de seguridad
estatales difundan campafias sobre el vinculo entre
armas y violencia doméstica.

. Se implementaron 2 campafias en las tematicas
de “Sin Violencia en Contingencia” vy
“Adicciones”.

6.3.2 Impulsar programas que promuevan la
respetabilidad social a través del empoderamiento
econdmico por vias legales.

. Se impartieron 5 platicas de aspectos juridicos
del emprendimiento en tres municipios del
Estado, beneficiando a un total de 96 personas,
con el objetivo de fomentar el interés por
iniciar proyectos novedosos que generen
factores de proteccion que prevengan
situaciones de violencia, asi como la comisién
de delitos.

c) Referente a la Profesionalizacion de Servidores Publicos ése llevo a cabo la certificacion en
algin estandar de competencia que ofrece el Consejo Nacional de Normalizacién y
Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER)? Mencionar nombre del curso o
certificacién y/o nimero de personas capacitadas y/o certificadas.

Numero de Personas
No. | Nombre de Curso y/o Certificacion Capacitadas y/o
Certificadas
No se llevd a cabo certificacidon N/A
alguna
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Total 0

d) ¢Principales problematicas a las que se enfrento el Centro Estatal de Prevencién Social en la
implementacidn de las metas convenidas en el marco del FASP 2020? ¢Cémo se resolvieron
estas problematicas?

Principales Problematicas éComo se resolvieron?

Las actividades del CEPREDEY se adecuaron
y adaptaron para ejecutar estrategias
virtuales que permitieran llegar a |la
poblacién de toda la entidad, incluyendo a
nifas, ninos, adolescentes y personas
Suspension de actividades masivas, adultas. Asimismo, en los lugares donde la
comunitarios y/o en espacios publicos ante la | PoPlacion no contaba con la conectividad
pandemia COVID-19 se gestionaron sedes locales donde las
personas podian acudir a recibir los
servicios con las debidas medidas de
prevencion para evitar la propagacion del
COVID-19.

4.2.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

a) ¢Se encuentra en operacion y funcionamiento como Centro Estatal de Prevencién Social?

Sl NO

b) ¢Cuantas personas componen la plantilla del CEPS?

Numero de Personas que
Componen Plantilla del CEPS

16
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c) ¢EICEPS cuenta con Programa Estatal de Prevencion, donde se establezcan objetivos, metas
y lineas de accidon? Mencionar las principales lineas de accion.

Sl NO

X

Mencionar las Principales Lineas de Accion del programa

1. Reduccién de los factores de riesgo asociados a la violencia y delincuencia

Objetivo: Disminuir los factores de riesgo asociados a la violencia en zonas con mayor marginacion e
incidencia delictiva.

Este tema estratégico cuenta con 4 estrategias y 21 lineas de accién.
2. Desarrollo de competencias psicoemocionales y bienestar colectivo.

Objetivo: incrementar las oportunidades para el desarrollo de competencias sociales, emocionales y
de desnaturalizacidn de la violencia en la poblacion de Yucatan.

3. Tejido social y participacidn ciudadana.

109

Objetivo: Mejorar la cohesidn social y la participacion ciudadana para la prevencion social del delito y
la violencia en el estado de Yucatan.

Este tema estratégico cuenta con 3 estrategias y 14 lineas de accién.
4. Capacidades Institucionales para la prevencion del delito

Objetivo: Mejorar la capacidad para atender factores de riesgo en las dependencias que participan en
la prevencién de la violencia y delincuencia en el estado.

Este tema estratégico cuenta con 2 estrategias y 10 lineas de accién.

d) ¢Cudles han sido las acciones implementadas en el marco del Modelo Homologado para la
operacion y funcionamiento de los Centros Estatales de Prevencién Social?

Acciones implementadas

1. Estructura organizacional

e Titular con un amplio perfil y conocimiento en el drea publica y en materia de prevencion
del delito.
Inicio de funciones del area de planeacidn, seguimiento y evaluacién.

2. Capacitacién

Implementacion de un programa de capacitacion interna para el personal del centro.
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e) Sefialar con una “x”, si se cuenta con participacion de la Sociedad Civil en el Centro

Si No
Para la canalizacion de personas en perfil de riesgo social X
Para la canalizacidn a instancias de mediacion o resolucion de conflictos X
Observatorios ciudadanos X

f) ¢Selleva a cabo trabajo de prevencion de la violencia y el delito en conjunto con la policia?

Si No
X
g) ¢Existe coordinacion de los CEPS con los municipios de la entidad federativa? 110
Si No
X

Seccion 3. Subprograma de Fortalecimiento de Asesorias Juridicas de Victimas.

4.3.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacidn, sefialar las razones.

a) ¢Cudntas personas fueron incorporadas (nuevo ingreso) como Asesores Juridicos de Victimas
durante el afio 2020 en la Comision Ejecutiva Estatal de Atencidn a Victimas (CEEAV) o su
equivalente en la entidad federativa?

Cantidad de Personas
Incorporadas
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b) ¢Cuantas victimas fueron atendidas por la CEEAV o su equivalente en la entidad federativa
durante el afio 20207?

Cantidad de Victimas
Atendidas

1,881

c) ¢Cudl esla carga de trabajo de los asesores juridicos de victimas?

Carga de Trabajo

134.35 Asesorias aproximadamente por cada asesor en promedio

d) ¢Cudl es el programa de capacitacion acordado y cuantos asesores juridicos se capacitaron?
La informacién vertida en esta pregunta debera ser congruente con la informacién reportada

en el Capitulo 2, Seccidn 1, Apartado 2.1.2 de este anexo. 111
Programa de Capacitacion é¢Cuantos Asesores Juridicos
Acordado fueron Capacitados?

Para el afio 2020, no se acordé
programa de capacitacion,
toda vez que esta Comisién
NO cuenta con recursos FASP
para dicho fin.

N/A

4.3.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacidn, sefialar las razones. Esta informacion
debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢(Cuenta la entidad federativa con Asesoria Juridica para la atencidn a victimas?

Si No
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b) ¢Cuenta la entidad federativa con CEEAV o equivalente para la atencién a victimas?

Si No

c) Si la entidad federativa NO cuenta con CEEAV instalada écual es la institucion donde se
encuentra la asesoria juridica de victimas?

Institucion donde se encuentra Asesoria Juridica de
Victimas

Si se cuenta con:
Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas

d) ¢Cuantos Asesores Juridicos tiene la entidad federativa en caso de contar con CEEAV?

Numero de Asesores 112
Juridicos

14

e) ¢Cudntas victimas fueron atendidas por la CEEAV o su equivalente en la entidad federativa
desde su puesta en operacién? En caso de haber proporcionado esta informacion en el
Informe Estatal de Evaluacion 2019, deberan verificar que las cifras coincidan desde su
puesta en operacion hasta 2019; de lo contrario, deberdn anotar los motivos que llevaron a
modificar las mismas.

Numero de Victimas Atendidas por Afio
2016 2017 2018 2019 2020

- 2036 2946 5164 1881

f) ¢Cudl es el nUmero de agencias de ministerio publico en la entidad federativa?

Numero de Agencias de
Ministerio Publico
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20

g) ¢Cudl es el nimero de juzgados en materia penal en la entidad federativa?

Numero de Juzgados en
Materia Penal

7

h) ¢Cudl es el nimero de salas penales en la entidad federativa?

Numero de salas Penales

7

i) ¢Cual es el nUmero de oficinas de derechos humanos en la entidad federativa?

113

Numero de Oficinas de
Derechos Humanos

3

j) éCuenta la entidad federativa con fondo de ayuda, asistencia y reparacion integral del dafio
para la atencién de victimas?

Si No

k) En caso de contar con fondo de ayuda ¢Cual es el monto asignado? y ¢ Como se conforma el
fondo de recursos?

Monto

. ¢Como se Conforma?
Asignado
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1,448,321.00 APORTACION ESTATAL

1) ¢Cuenta la entidad federativa con el registro estatal de victimas para la atencion a victimas?

Si No

m) En el funcionamiento de la CEEAV:

a. ¢Cuenta con el area de primer contacto, médica y psicoldgica?

Si No

X
- L, 114
Unicamente se cuenta con atencidn
psicoldgica

b. ¢Cuenta con area de peritos? ¢En qué especialidad?

Si No

Especialidad N/A

c. ¢Cuantas resoluciones ha emitido de reparacion del dafio en delitos y en violacion de
derechos humanos?

Numero de Numero de
Resoluciones Emitidas Resoluciones Emitidas
de Reparacion en en violacion de derechos
Delitos humanos
6 1
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CAPITULO 5. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO AL SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL Y
DE EJECUCION DE MEDIDAS PARA ADOLESCENTES

Seccion 1. Subprograma de Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional.

5.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segin corresponda. En caso de no
contar con informacion, sefialar las razones.

a) ¢Cuantos sistemas de inhibicidn fueron instalados y puestos en operacidn con la aplicacion de
recursos del financiamiento conjunto del afio 2020? Proporcionar la informacién por centro
penitenciario.

116

b) ¢Cuantos incidentes™ se presentaron en los centros penitenciarios de la entidad federativa
durante el afio 20207 Sefialar los datos por cada centro penitenciario.

Numero de
Centro Penitenciario Incidentes en
2020
CRS MERIDA 14
CRS FEMENIL 1
CRS VALLADOLID 4

1Un cuadro eliminado de conformidad al articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
‘Informacion Publica



Informe Anual de Evaluaciéon de

Programas Prioritarios y Locales FASP-2020
CRS TEKAX 4
Sistema de Ejecucidén de 28

Medidas para Adolescentes
TOTAL 51

15, . .. . . .. ™
) Se entiende por incidentes a los hechos violentos que se han presentado en los centros penitenciarios como son rifas,
desdrdenes, suicidios, homicidios, motines, entre otros

c) ¢Cudles y cuantos son los cinco incidentes mds recurrentes que se presentaron en los centros
penitenciarios de la entidad federativa durante el afio 20207 Sefialar por tipo de incidente.

CERESO
Tipo de Incidente Numero d;(l);;identes en
1. Rifa 1
2. Desordenes 3
3. Suicidios 1
4. Homicidios 18 117
5. Motines 0
6. Otros Incidentes 0
TOTAL 23
CEAMA
Tipo de Incidente Nidmero dtze(;rzl;identes en
1. Rifia 28
2. Desordenes 0
3. Suicidios 0
4. Homicidios 0
5. Motines 0
6. Otros Incidentes 0
TOTAL 28

5.1.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas
e incorporar la informacion en el formato respectivo, segun corresponda. En caso de no contar con
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informacidn, sefialar las razones. Esta informacidén deberd proporcionarse aun cuando no se hayan
invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢Cuantos centros penitenciarios cuentan con sistemas de inhibicidon en operacion?

Total de Centro
Penitenciarios con
sistema de inhibicion en
operacion

4 2

Total de Centros
Penitenciarios en el
Estado:

b) éCuantos incidentes se presentaron en los centros penitenciarios de la entidad federativa
en el periodo de 2013 al 2019? Incorporar la informacidon de la capacidad instalada en
términos de poblacion y la poblacion penitenciaria al corte respectivo. En caso de haber
proporcionado esta informacion en el Informe Estatal de Evaluacion 2019, deberan verificar
que las cifras coincidan desde su puesta en operacién hasta 2019; de lo contrario, deberan
anotar los motivos que llevaron a modificar las mismas.

CETE Capacidad | Poblacién Numero de Incidentes Presentados
Penitenciario Instalada | Penitenciaria | 5915 2016 | 2017 2018 2019 118

CRS MERIDA 2,561 1,067 0 0 2 22 24

CRS FEMENIL 150 13 0 0 0 0 1

CRS VALLADOLID 156 95 0 0 0 0 1

CRS TEKAX 152 106 0 0 0 3 2

Sistema de

Ejlzl:sznpi‘ia 246 28 12 9 16 11 7
Adolescentes

TOTAL 3,265 1,309 12 9 18 36 35

Nota: No se conté con informacién de los motivos que llevaron a modificar las cifras reportadas en
Informe Estatal de Evaluacion 2019.

c) ¢éCuales y cuantos son los cinco incidentes mas recurrentes que se presentaron en los
centros penitenciarios de la entidad federativa durante el periodo 2013-2019? Sefialar por
tipo de incidente. En caso de haber proporcionado esta informacién en el Informe Estatal de
Evaluacidn 2019, deberan verificar que las cifras coincidan desde su puesta en operacion
hasta 2019; de lo contrario, deberdn anotar los motivos que llevaron a modificar las mismas.
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CERESO
Numero de Incidentes Presentados
Tipo de incidente
2015 2016 2017 2018 2019

1. Rifa 0 0 0 11 8
2. Agresidn a terceros 0 0 1 9 9
3. Intento de suicidios 0 0 0 5 3
4. Deceso 0 0 0 1 8
5. Suicidio 0 0 1 1 0
6. Otros incidentes 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 2 25 28

CEAMA

NO SE INFORMO EN EVALUACION 2019
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Numero de Incidentes Presentados

2015 2016 2017 2018 2019

Tipo de incidente

1. Rifa 12 9 14 9 6
2. Agresion a terceros 0 0 2 3 1
TOTAL 12 9 16 12 7

d) ¢Cuales fueron las principales acciones implementadas del Subprograma con la aplicacién de
recursos del financiamiento conjunto del afio 2020?

Acciones Implementadas en 2020

Se doté al personal de custodia penitenciaria de los 4 Centros de
Reinsercion en el Estado, con los uniformes y prendas de seguridad
requeridas, el mejoramiento del area de psiquiatria y el cambio de
la cerca perimetral interior y exterior del Centro de Reinsercion
Social Mérida.




Informe Anual de Evaluaciéon de

Programas Prioritarios y Locales FASP-2020

e) En caso de contar con inversién en materia de INFRAESTRUCTURA. Describir la situacion de
las acciones, porcentajes de avance y si fue concluida y cerrada documentalmente.

Lugar del Cantidad Cantidad .

Lugar de la Obra L. . Porcentaje

Realizada en 2020 Mantenimiento Concertada en Modificada en Alcanzado en 2020
Realizado en 2020 2020 2020

Calle 60 s/n Ex
Hacienda San José
Tecoh, C.p. 97299,

Mérida, Yucatan, S
México,

Mejoramiento del

area Psiquiatrica.

Calle 60 s/n Ex
Hacienda San José

Tecoh, C.P.97299,

Mérida, Yucatan,
México. Suministro
de cerca perimetral

exteriory cerca
perimetral interior.
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1,599,053.26 1,599,053.26 100%

3,910,944.74 3,910,944.74 100%

En caso de contar con inversion en materia de EQUIPAMIENTO. Proporcionar la siguiente

f)
informacion:
Numero de equipamiento a dreas médicas
Porcentaje
Meta Convenida 2020 | Meta Alcanzada 2020* alcanzado en
2020
0 0 0
Numero de equipo de seguridad
Porcentaje
Meta Convenida 2020 | Meta Alcanzada 2020* alcanzado en
2020
2 2 100%
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Numero de equipo de oficina
Porcentaje
Meta Convenida 2020 | Meta Alcanzada 2020* alcanzado en
2020
0 0 0
Numero de equipo vehicular
Porcentaje
Meta Convenida 2020 | Meta Alcanzada 2020* alcanzado en
2020
4 4 100%
Numero de equipamiento de uniformes
Porcentaje
Meta Convenida 2020 | Meta Alcanzada 2020* alcanzado en
2020
CEAMA .
190 190 100%
Numero de equipo tecnolégico
Porcentaje
Meta Convenida 2020 | Meta Alcanzada 2020* alcanzado en
2020
0 0 0

Numero de maquinaria, otros equipo y herramientas

Porcentaje
Meta Convenida 2020 | Meta Alcanzada 2020* alcanzado en
2020
2 2 2
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Seccion 2. Subprograma de Fortalecimiento de la Autoridad Administrativa Especializada
del Sistema de Justicia Penal para Adolescentes

5.2.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacidn, sefialar las razones.

a) ¢lLa entidad federativa cuenta con la Autoridad Administrativa Especializada para
Adolescentes como lo establece la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes? En caso de que esté en proceso de creacidn, describir la etapa en la que se
encuentran y las principales acciones que se realizan (anexar la propuesta de estructura, asi
como de las modificaciones a las leyes organicas y reglamentos necesarios para la creacion de
dicha autoridad).

Autoridad — .
. . X Principales Acciones que
Administrativa Etapa en que se Encuentra .
) Realiza
Si/ No
No Proyecto de Creacién Se instalaron las 4 areas
especializadas segun la ley. 122

Nota: Actualmente la entidad sigue operando bajo la figura de Centro Especializado en la
Aplicacion de Medidas para Adolescentes.

b) ¢Cuales fueron las principales acciones implementadas del Subprograma con la aplicacion de
recursos del financiamiento conjunto del afio 2020? Dar énfasis a la infraestructura y
equipamiento del Centro Especializado de Internamiento para Adolescentes (CEIA) de
acuerdo al cuadro que en adelante se menciona, asi como para las areas de evaluacién de
riesgos y seguimiento de la suspensién condicional del proceso y medidas no privativas de la
libertad, cautelares y de sancidn. Es necesario especificar en el caso del equipamiento si ya
fue entregado al usuario final, de lo contrario sefalar los plazos de entrega.

Principales acciones implementadas

Se doté al Centro Especializado en Aplicacion de Medidas para Adolescentes
(CEAMA) del Estado de Yucatan, de vestuario y uniformes asi como
utensilios para el servicio de alimentacion e implementos de camas.

Todo ya fue entregado al usuario final.
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Fortalecimiento de la Infraestructura en Centros de Internamiento Especializados

Condlcm.n es de Se cuenta con ellos Numero Condiciones
Salubridad
1. Unidad Médica 0 0 0
2. Unidad Mental 0 0 0
3. Unidad Dental 0 0 0
Condiciones Sanitarias Se cuenta con ellos Nimero Condiciones
1. Sanitarios si 82 Buenas condiciones
2. Regaderas Si 69 0
3. Lavamanos si 91 0
4. Area de lavanderia si 1 0
Condiciones Basicas Se cuenta con ellos Nimero Condiciones
1. Dormitorios si 41 0
] 123
2. Comedor Si 1 0
3. Cocina si 1 0
4. Area de visita intima si 1 0
5. Area de visita legal no 0 0
6. Area de visita familiar no 0 0
7. Area
. para madres con no 0 0
hijos
COI'.IdICIOI'.I?S par? = Se cuenta con ellos Numero Condiciones
reinsercion social
1. Areas educativas si 2 0
2. Biblioteca Si 2 0
3. Salén de usos multiples no 0 0
4. Salén de computo si 1 0
5. Talleres si 4 0
6. Areas de capacitaciéon i 4 0
laboral
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7. Area deportiva Si 5 0
Co:::‘:::i::;de Se cuenta con ellos Numero Condiciones
1. Aduana y registro 0 0 0
2. Areas de revisién 0 0 0
3. Cinturdn de seguridad 0 0 0
4.CCTV 0 0 0
5. Arcos detectores 0 0 0
6. Torres de seguridad 0 0 0

5.2.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segin corresponda. En caso
de no contar con informacidn, sefialar las razones. Esta informacidon debera proporcionarse
aun cuando no se hayan invertidos recursos en el Subprograma:

124

a) ¢Cuantos servidores publicos en seguridad deben cumplir con la capacitacion para ser
considerados guias técnicos? Y ¢Cual es la cantidad de ese personal que ya cumplié con la
capacitacién mencionada? Anexar la relacién del personal que ha sido capacitado hasta 2020
y su antigliedad en la institucion.

Guia Técnico

Numero de personal que Numero de personal
debe cumplir con la que ya cumplio con la
capacitacion: capacitacion:
34 38
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General de

Transparenci
y Acceso a la
Informacion
Publica

b) ¢Cudl es la cantidad de personal técnico que debe cumplir con la capacitacion establecida en
el Programa Rector de Profesionalizacidn para lograr la especializacién y cuantos de este
personal ya cumplié con la misma? El personal técnico serd considerado como pedagogos,
trabajadores sociales, médicos, psicélogos, abogados, entre otros. Anexar relacion de
personal capacitado en 2019 y 2020.
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Programa Rector de Profesionalizacion
(para lograr la especializacion)

Numero de personal que Numero de personal
debe cumplir con la que ya cumplié con la
capacitacion: capacitacion:
79 79

reliminado de

Econformidad al

rarticulo 116

ide la Ley 126
iGeneral de

\Transparencia

Ey Acceso a la

iInformacion

‘Publica
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ieliminado de
rconformidad al
rarticulo 116
de la Ley
iGeneral de

i\ Transparencia
Ey Acceso a la
iInformacion
iPublica
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c) Cual es la infraestructura para la atencién Integral al Consumo de sustancias Psicoactivas en
los Centros especializados para adolescentes.

Condiciones de Seey o,

Salubridad ellos Numero Condiciones

1. Salones de terapia No 0 Se requiere inversion
2. Cubiculo de A ,

. u. iculo de Area Si 6 En buen estado
Técnica
3. Cubiculo de L L.

. , No 0 Se requiere inversion
psicometria

4. Consultorio médico Si 1 En buen estado
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rsr;zli:gilge usos Si 2 En buen estado
6. Ludoteca Si 1 En buen estado
7. Dormitorios Si 40 En buen estado
8. Bodega Si 6 En buen estado
9. Canchas Si 4 En buen estado
10. Sanitarios Si 40 En buen estado
11. Comedor No 0 Se requiere inversion

d) ¢Cuantos CEIA ya cuentan con areas para realizar la atencién de adicciones en la modalidad
residencial?

Numero de areas de
Atencion a Adicciones

0 128

e) ¢Qué acciones se realizan actualmente para diagnosticar y atender el consumo de
adicciones?

Acciones que se realizan

Valoracién inicial

Orientacién en adicciones

Taller de prevencidn de adicciones

Procedimiento para la deteccidn y atencion de adicciones
Campafias de concientizacion sobre la prevencién de
adicciones

vk wnN e

f) ¢Cudntos CEIA cuentan con areas para alojar a madres adolescentes con sus hijas(os), asi
como de areas para proporcionar la visita intima?

Numero de CEIA
(Area para alojar a madres Numero de CEIA
adolescentes con sus (Area de visita intima)
hijas/os)
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g) ¢éCudntos CEIA cuentan con las instalaciones para mujeres adolescentes en internamiento o
en el mejor de los casos si tienen un inmueble especifico para esta poblacién?

Numero instalaciones para
mujeres adolescentes

1

h) ¢Cémo atienden las nuevas atribuciones que la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia
para Adolescentes establece en materia de evaluacién de riesgos y supervisién de medidas
no privativas de la libertad y de la suspension condicional del proceso? Asi mismo anexar el
instrumento que se utiliza para realizar la evaluacion de riesgos.

g . Instrumento que se utiliza
¢Como se atienden las . .y

o para realizar la evaluacion
nuevas atribuciones? .

de riesgos
Formato para el IER
A través de un Formato (Informe de Evaluacion de
Riesgos)
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ASUNTO: OPINION TECNICA PARA LA EVALUACION

DERIESGOS PROCESALES
Mérida, Yucatdna
JUEZ DE CONTROL ESPECIALIZADO EN JUSTICIA PARA
ADOLESCENTES DEL SISTEMA ACUSATORIO Y ORAL
PRESENTE.-
Con fundamento en lo dispuesto por log articulos 166, 168 fracciones 1, Il Il IV y V; 169

fracciones Lil y [ll; 170 asi como 178 y 177 del Codigo Nacicnal de Procedimiento Penales se emite ia
preseate apinlén técnica, la cuaf contlene el resultado de fa evaluacién de riesgos procesales, respecto
de Ia persona adolescente de nombre

relaclonade con fa carpeta de investigacidn con numero ; de la Agencia
Trigésimo Primera del Ministerio Publico Especializado en Justicia para Adolescentes del Estado de
Yucatan.

DATOS SOGI0- -, RESULTADODE
. ptplEnTaLEs o METODOYFUENTE DEVERIFICACION - yepimcacion

FACTOR

<Zt Nombre 1 3 0
o
2 Fecha de
1y naclmlento
3 E Lugar de
W Z | nacimfento
R
o W | Edad
o O
=} —
=z <
i Eatada civil
o
«
E Hijos o
=1 dependlentes

econdmicas

¥

o parentesco
&
g 4

Lugares de
&9 s
88
a5
Ltg = Edades
8
=
a .

Centro Fspecializado en la Aplicacian de Medidas para Adolescentes T +52(999)930 3595 Ext. 42636
[alle Anitlo Peritérica Km. 45.5 Tab. Cat. 12648 Tixcacal Opichen e sgg.yucatan.goh.anx

C.P. 97314 Mérida, Yuc. México
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I INFORMACICN RELACIONADA CON EL PELIGRO OF INCOMPARECENCIA Al PROCESO (art. 168
CNPP). El arralgo que tenga en el jugar donde deba de ser juzgada, determinado por el domicilic,
residencia habitual, aslento dala familla y las facilidades para abandonar el lugar o permanecer

oculto.

: RESULTADD BE ;
VERIFICACION

DATOS SOCID= ..~ METGDOYFUENTED
AMBIENTALES ~© " " VERIFICACION

- FACTOR

GComicilloy
residencla
habitual

T T

pr
Taléfono(s)
Damlcillo
seoundario
‘Temporalidad
Tipo de
propledad
Motiva de

DOMICILIO ACTUAL Y RESIDENCIA
HABITUAL

Parsonas o
tamlliares con
los que habita
Pareja
sentimental

Estado olvil

Informacian de
|os hijos
{nombres,
odadas}
Dapendlantes
vcondémicos y
otro tipo de
depandencla

COMUNIDAD

ASIENTQ FAMILIARY EN LA

informaclén
aseolar()

Informneidn
laboral
Nombradala
empresac
negocio

Domicilie

Teléfono

ACTIVIDAD ESCOLAR Y LABORAL
ACTUAL

Horarlo

Gantra Especializadn en Ja Aplicacion de Medidas para Adolascentas T +57 (995) 930 3595 Ext, 42536
Calle Anitfo Periférico Km. 45.5 Tab, Cat. 12648 Tixcacal Opichen sgyyucatan.gob.mx
C.P. 97314 Mérida, Yuc, México
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Yucatan =
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1. INFORMACIAN RELACIONADA CON EL PELIGRD HACIA LA VICTIMA U DFENDIDO {art, 170
CNPP).

.- RESULTADODE .
" VERIFICACION

i S i e DATID S8R

; i METODO ¥ FUENTEDE - - - -
w0 AMBIENTALES 5 :

x5 VERIFIGAGION -+

Nombres

Rolaclén
Tiempo de
conocarse

Domlciito

INFORMACION
SOBRE LA VICTIMA

Existenclag
de ainahazas

FAGTORES DE ESTABILIDAD Y RIESGOS DETECTADOS:
Basado en el andlisis y en la evaluacidn de los datos soclo-amblentafes proporcionades por la petsona
adolescente . y veriflcados por las fuentes y métodos

citades; los rlesgos procesales v los factoras de establlidad detectados son fos sigulentes:

l Articulo 168, Peligro de sustracclén del imputado. Para decidir si estd garantizada o no a
cemparecencia delimputado en el proceso, el Juez de control tomard en cuents, especialmente,
tas siguientes circunstanclas: 1. El arraige que tenga en el lugar donde deba ser juzgado
determinade por el domicilio, residencia habitual, asiento de la familia y las facilidades para 132
abandonar el lugar o permanecer oculte, La falsedad sobre el domiefllo del imputado constituye
presuncién deriesgo de fuga; Il Ef maximo de la pena que en su caso pudiera llegaraimponerse
de acuerdo at delito de que se trate v [a actliud que voluntariamente adopta el imputado ante
éste; lll. El comportamiento del imputado posterior al hecho cometido durante el procedimiento
o en otro anterlor, en la medida que indigue su voluntad de someterse o no a la persecucldn
penal; V. La inobservancia de medidas cautelares previamente impusstas, o V. Ef desacato de
cltaclones para actos progesales y que, conforme a dsrecho, le hubieran realizado las
autorldades investigadoras o jurisdicclonales.

LR eeTEeTANOS S DEESTAPITORDBETECTRRAS 0 20
1~ 1-

2z 2.-

3.- 3

4, b4
18 Articulo 169, Pellgro de obstaculizaclén del desarroflo de ta investigacidn, Para decidir acerca del

peligro de obstaculizacian del desarrolto de (a investigacldn, el Juez de control tomaré en cuenta
la circunstancta del hecho imputade y los elementos aportados por el Ministerfo Publico para
estimar como probable que, de recuperar su libertad, el imputado: |. Destrulrd, modificara,
ocultars o falsificard elementos de prueba; |1, Influlrd para que coimputados, testigos o peritos
informan falsamente o se comporten de manera reticente o Inducird a otros a realizar tales
compartamientas, o lll. Intimidard, amenazar u obstacullzatd la labor de los servidores plblicos

que participan en la investigacion.

T+52(999) 930 3865 bxt, 42536

Calle Anille Periférico Km, 45.5 Tab. Cat. 12648 Tixcacal Opichen sgg.yucatan.gab.nx
[P, 97314 Marida, Yue. Mexico

Centra Especializado en la Aplicacion de Medidas para Adelescentes




@ Informe Anual de Evaluaciéon de

Juntos transfarmens

ucatn Programas Prioritarios y Locales

FASP-2020

Juntos transfarmemos SG G

Yucatan | =«

QORERND ESTATAL 2015 « 2024 COBIERHD

Pracesos
penales
anteriores
Incumplimiento
3 de medidas
cautelores o
cltaciones
judiolales

H. INFCRMACION RELACIONADA CON EL PELIGRO DE OBSTACULIZACION DE LA INVESTIGAN (Art.
169 CNPP).

DATOSSCCIO- .. METODDY FUENTEDE : RESULTADDDE ;=

AMBIENTALES < " YERIFICACION ‘VERIFICACION °=

Nombre

Relacion

Nombre

Relacién

Mombre

+,7 RESULTADOBE
< “VERIFICACION

... DATOS S0CI0- _ - METODUYFUENTEDE
FAGTOR . 0 AMRIENTALES ~ VERIFICACION °

Refacién
Existenciade 133

Ubigacion del
lugorda los
hechos
TRelaciénde la
persona
adolescente
con el lugar de
fos hechaos,
Frecuenta
lugares
Relacién de
coimputados
con el lugar de
los hechos.
Frecuenta
Tugar
Amenazas
contra
agentes,
aprehensores,
ministerlos
piiblices.

INFORMACION SOERE EL LUGAR DBE LOS HECHOS

Cantro Especializado en la Aplicacian de Medidas para Adolescenies T+52(999) 330 3596 Ext. 42535
Calle Anillo Periférica Km. 45.6 Tab. Cat. 12648 Tixcacal Oplchen sgy.yucatan.gobanx
©.P. 87314 Mérlda, Yuc. México
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Salario

temporalidad

Nombre deljefa
Actividados
sotlaleso
recreativas

Resldensia on
otro estadoo
pals

Familla en otro
estado o pais

Documentas
migratorios
vigente

FACILIDAD PARA
ABANDONAR EL PAIS
PERMANECER OCULTO

Substancials)

Perlodicidad

Cantidad

Ultimo dia de
consume

Lugares
frecuantes de
consume

Los padres o
represantantas
tegules conocen
del consumo

CONSUMO DE SUSTANCIAS

Enfermedadas
arénlcas o
degenerativay
Dlagnostica
medico
Medicamentoy
perlodicidod
Indioada
Condicion o
discapacidad

~ | fislea que
requiera de
culdadas
especiales

SALUDFISICA

Conductaporla
aue fua
detenidala
porsona

Comportamlent
adurantefa

VOLUNTAD DE
SOMETIMIENTO AL
PRCCESO ACTUAL

detenclén

Centro Especlalizado en la Aplicacian de Medidas para Adoloscentes
Calle Anillo Periférico Km. 456 Tab. Cat. 12648 Tixcacal Opichen
C.P, 97314 Mérida, Yuc, México

T +52(999) 930 3596 Ext., 42535
sgq.yucatan.gob.nx
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118 Articulo 170, Riesgo para la vistima u ofendido, testigos o para la comunidad. La proteccion que
deba proporcionarse a la vietima u ofendido, a los testigos o ala comunidad, se establecerd a
partir de la valoracion que haga ef Juez de control respecto de las circunstancias del hecho y de
las condiciones partloulares en que se encuentren dichos sujetos, de las que puedan derivarse
I existencla de un riesgo fundado de que se cometa contra dichas parsanas un acto que afecte
su integridad personal o ponga en riesgo su vida.

Se expone o anterlor para los efectos legales a gue haya Jugar.

ATENTAMENTE
135
Entrevistd y Verifico Reviso Aprobd
Nombre del evaluador Lic. Carlos Herrera Garcia Lic, Marfa Gabriela Baqueiro
Personal Técnico Responssble del Area de Valencla
Evaluacion de Riesgos Titular de la Unidad
Administrativa
CEAMA
f
AER/MZL.fetl
Centro Especializada en la Aplicacion de Medidas para Adolescentes T +52 (999) 930 3605 Ext. 42635
Calle Anilto Periférico m, 45,5 Tab, Cat, 12648 Tixcacal Opichen =gg.yucatan.goh.mx

C.P. 87314 Mérida, Yuc. México
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En caso de que ya se esté atendiendo esta atribucidn, responder lo siguiente:

h.1) ¢ Cuantas evaluaciones de riesgo se solicitaron y emitieron durante el afio 2020?

Evaluaciones de Evaluaciones de
Riesgo solicitadas Riesgo Emitidas
2 2

h.2) ¢ A cuantos adolescentes se les impuso alguna medida cautelar durante el afio 2020?

Cantidad de
adolescentes

30

h.3) Del total de medidas cautelares impuestas a adolescentes sefialadas en el subinciso
anterior, ¢ Cuantas se cumplieron durante el afio 2020?

Cuantas medidas
cautelares se cumplieron
en 2020

21

h.4) ¢ Cuantos adolescentes se sujetaron a la suspension condicional del proceso? Describa
como se realizé la supervision y seguimiento.

Numero de
adolescentes que Descripcion del Proceso de
se sujetaron a la supervisién y seguimiento
suspension
Se realizd monitoreo a través
4 de entrevistas y visitas
domiciliarias.
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h.5) ¢ A cuantos adolescentes se les dio supervision y seguimiento del cumplimiento de la medida
impuesta? Describa cdmo se realizd la supervisidn y seguimiento.

Numero de Descripcion de como se realizé
adolescentes la supervision y seguimiento

A través de visitas domiciliarias,
52 via telefdnica y entrevistas
presenciales.

i) ¢Se estan creando y equipando las areas para atender las responsabilidades sefialadas en el
inciso (f)? Describa la infraestructura, equipamiento de acuerdo al cuadro que en adelante se
menciona y en cuanto a los recursos humanos, diferenciar al personal administrativo del
técnico con los que cuenta.

Si/ No

Si

Infraestructura y Equipamiento del Area de Evaluacién de Riesgos y Seguimiento y Supervision de
Medidas Cautelares

Se cuenta con
Elementos de . . .
ellos Numero Condiciones
Infraestructura .
Si/No
1. Cubiculo del responsable
del drea de evaluacién de Si 1 En buen estado
riesgos
2. Cubiculos de trabajo social Si 1 En buen estado
3. Cubiculos de psicologia Si 1 En buen estado
4. Area de entrevista inicial Si 1 En buen estado
5. Area de seguimiento Si 1 En buen estado
6. Area de espera Si 1 En buen estado
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7. Area de registro o médulo

L, Si 1 En buen estado
de recepcion
. icul i 3
8. Cubiculos para terapias No 0 Se requiere inversion
grupales
9. Area de almacén Si 6 En buen estado
Se cuenta con . ..
Elementos de Servicio X Numero Condiciones
ellos Si/No
1. Sanitarios personal Si 8 En buen estado
5 .
Sanitarios para Si 32 En buen estado
adolescentes
3. Telefonia Si 23 En buen estado
4, Telecomunicaciones Si 70 En buen estado
. . Se cuenta con . . .
Elementos de Equipamiento u . Numero Condiciones
ellos Si/No
1. Archiveros S 31 En buen estado
2. Automovil Si 10 En buen estado
3 Cc.Jm[:?utadoras de Si 46 En buen estado
escritorio
4. Computadoras portatiles Si 10 En buen estado
.D ,
5. Detector de metales Si 3 En buen estado
(arcos)
6. Escritorio Si 38 En buen estado
7. Fotocopiadoras No 0 se cuenta.con 2 equipos de
arrendamiento
8. Impresoras Si 24 En buen estado
9. Lectores de huellas Si 2 En buen estado
10. Mesas Si 9 En buen estado
11. Pizarrones Si 6 En buen estado
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12. Rotafolios Si 1 En buen estado
13. Sillas Si 50 En buen estado
14. Sillas ejecutivas Si 5 En buen estado
15. Software de psicometria No 0 Se requiere inversion.

Seccion 3.  Subprograma de Acreditacion (Certificacion) de Establecimientos
Penitenciarios.

5.3.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

a) ¢Cuantos centros penitenciarios de la entidad federativa promovieron una acreditacion por
parte de la Asociacidn de Correccionales de América (ACA) durante el afio 20207?

139

Cantidad de Centros que
promovieron Acreditacién en 2020

0

b) ¢Cuantos centros penitenciarios de la entidad federativa obtuvieron la acreditacion de la ACA
durante el afio 2020?

Cantidad de Centros Penitenciarios
que obtuvieron Acreditacion de ACA
en 2020

0

5.3.2. Avance General del Subprograma: Anotar la informacién en el formato respectivo. En
caso de no contar con informacidn, sefialar las razones.

a) ¢Cuantos centros penitenciarios estatales se encuentran acreditados, en renovacion de
acreditacion, en proceso de acreditacion o sin acreditacion por parte de la Asociacion de
Correccionales de América (ACA)? Seialar con una “X” la situacién que corresponda.
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En renovacion En Proceso sin
Centro Penitenciario | Acreditado de de o

Acreditacion Acreditacion Uizl

CRS MERIDA X

CRS FEMENIL X

CRS VALLADOLID X

CRS TEKAX X

CEAMA X

TOTAL 4 1
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CAPITULO 6. PROGRAMA DE SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION

Seccion 1. Subprograma de Sistema Nacional de Informacion Bases de Datos del SNSP.

6.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la informacion cuantitativa de acuerdo
a lo siguiente:

a) Describa el nimero de elementos operativos que aprobaron el curso del Registro Nacional de
Detenciones.

Institucién/ Municipio Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul Ago | Sep | Oct Nov Dic | Total

Fiscalia General del Estado
o Equivalente

Secretaria de Seguridad

y Proteccion Ciudadana 0 0 36 10 0 0 20 0 0 230 93 0 389
o Equivalente

Municipios 0 0 144 120 0 0 286 0 0 67 34 0 651
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b) Mencione el nombre de los municipios que este afio se conectaron a Plataforma México y el
numero de usuarios con acceso al sistema para suministrar el Informe Policial Homologado
(IPH).

Un cuadro
reliminado de
conformidad al
rarticulo 113
fraccion | de
ila Ley General
ide
ETransparencia
1y Acceso a la
Elnformaci(')n

6.1.2. Avance General del Subprograma: Anotar la informacidn que se requiere.

a) Conectividad con Plataforma México: Enliste el nombre de las dependencias o
instituciones y municipios que cuentan con conexién hacia Plataforma México.
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Nombre de las instituciones o
dependencias y municipios
que cuenta con conexion
hacia Plataforma México

Domicilio del punto de
conexion

Nombre del responsable

Secretaria de Seguridad
Publica del Estado

Km. 45 Periférico Poniente,
Tablaje Catastral 16248
Poligono Caucel Susul3,
Mérida Yucatan.

Cmdte. Marco Antonio
Maya Lépez (UDAI)
Director.

Policia Municipal de Mérida

Calle 57 No.459 entre 52 y
54, Centro, Mérida, Yucatan.

Comisario Mario Arturo
Romero Escalante
Director

Policia Municipal de Valladolid

Calle 62 S/N entre 39y 41,
Bacalar (153,13km),
Valladolid, Yucatan.

Cmdte. Jorge Oswaldo
Robledo Rodriguez
Director

Policia Municipal de Tizimin

Calle 51 S/N, entre 72y 74,
Colonia Aviacion, Tizimin,
Yucatéan.

Comisario Roberto Ivan
Pacheco Aranda
Director

Policia Municipal de Progreso

Calle 37 S/N, entre 18 y 16,
Col. Nueva Yucalpetén,
Progreso, Yucatan.

Comisario Emilio Raul
Caamal Gutiérrez
Director

Policia Municipal de Uman

Carr. Fed. Mérida —
Campeche, Km. 14.5. Uman,
Yucatdn.

Cmdte. José Joel Xool Cen
Director

Policia Municipal de Kanasin

C.23 No.20 entre 36y 38,
Ampliacién Xelpac (10,17km)
Kanasin, Yucatéan.

Comisario Mario Humberto
Caamal Salas
Director

b) Sefale los motivos del porqué no tienen conexion los municipios del estado con Plataforma

México.

Nombre del
Municipio que no | Linea
tiene conexion de
con plataforma vista

México

Recursos
econdémicos

Gestion
estado- del
municipio

Tamaino

municipio

Fenémenos
climatoldgicos

Inseguridad

Abala

Acancéh

Akil

Baca

x| X| X[ X
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o

Bokoba

Buctzotz

Cacalchén

Calotmul

Cansahcab

Cantamayec

Celestln

Cenotillo

Conkal

Cuncunul

Cuzama

Chacsinkin

Chankom

Chapab

Chemax

Chicxulub Pueblo

Chichimila

Chikindzonot

Chochola

Chumayel

Dzan

Dzemul

Dzidzantun

Dzilam de Bravo

Dzilam Gonzélez

Dzitas

Dzoncauich

Espita

Halaché

Hocaba

Hoctun

X | X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X
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o

Homun

Huhi

Hunucma

Ixil

Izamal

Kantunil

Kaua

Kinchil

Kopoma

Mama

Mani

Maxcanu

Mayapan

Mococha

Motul

Muna

Muxupip

Opichén

Oxkutzcab

Panab3a

Peto

Quintana Roo

Rio Lagartos

Sacalum

Samahil

Sanahcat

San Felipe

Santa Elena

Seyé

Sinanché

Sotuta

X | X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X
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o

Sucild

Sudzal

Suma de Hidalgo

Tahdziu

Tahmek

Teabo

Tecoh

Tekal de Venegas

Tekantd

Tekax

Tekit

Tekom

Telchac Pueblo

Telchac Puerto

Temax

Temozdn

Tepakan

Tetiz

Teya

Ticul

Timucuy

Tinum

Tixcacalcupul

Tixkokob

Tixméhuac

Tixpéhual

Tunkas

Tzucacab

Uayma

Ucu

Xocchel

X | X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X
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Yaxcaba X
Yaxkukul X
Yobain X

Motivos del por qué no tienen los municipios conexion con Plataforma México.

1.- Por falta de recurso econdmico (el Ayuntamiento carece de recursos para este fin)

2.- Falta de conectividad (No se tiene sefial en el area)

Seccion 2. Subprograma de Sistema Nacional de Atencién a Llamadas de Emergencia y
Denuncias Ciudadanas.

6.2.1. Cumplimiento de Metas Convenidas:

a) ¢Cuantas personas operadoras del servicio de emergencias y del servicio de denuncia

andnima fueron capacitadas en el curso en linea introduccidn a la igualdad entre mujeres y
hombres?

Numero de operadoras que
fueron capacitadas

199

6.2.2. Avance General del Programa: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas

planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segun corresponda.
En caso de no contar con informacidn, sefialar las razones.

6.2.2.1 Centros de Atencion de Llamadas de Emergencia (CALLE).

a) Describa por cada CALLE las preguntas que a continuacion se detallan:

146




Informe Anual de Evaluaciéon de
Programas Prioritarios y Locales

FASP-2020

b) Mencione por cada CALLE la informacién que se solicita respecto a los Centros
de Control de confianza que a continuacion se detallan:
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¢) Marque con una “X” si el personal CALLE cuenta con el equipo de trabajo

requerido

Concepto

No

Computadora con al menos dos
pantallas

Estacion de trabajo

Diadema

Acceso a internet (en caso de que
no se cuente con mapas en el CAD)

Teléfono IP

Silla

Todos los anteriores
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d) Sisurespuesta es “no”, indique el nimero y porcentaje del personal que no
cuenta con los implementos necesarios para desarrollar sus labores.

Numero de Porcentaje de

Concepto
personas personas

Computadora con al menos
dos pantallas

Estacidn de trabajp | o | e

Diadema | e N

Acceso a internet (en caso de
que no se cuente conmapas | @ - | e
en el CAD)

Teléfonolp | ee— | e

sila | N

Todos los anteriores | - | -

e) ¢Cudntos municipios no tienen acceso al servicio de emergencias 9-1-1? ¢ Cudles
son?

148

Nombre del municipio

Todos tienen acceso

f) Describa si hay numeros de emergencia distintos al 9-1-1 en su entidad

/municipio?
2) ¢Se ha informado de
1) éQué manera oficial al Centro
numeros Nacional de Informacion
son? sobre la existencia de esos
numeros?
N1V o N R ————

6.2.2.2 Centro de Atencion de Denuncia Anénima (CADA)

g) Marque con una “X” si el personal de la CADA cuenta con el equipo de trabajo
requerido.
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Concepto

Numero de
personas

Porcentaje de
personas

Computadora con al menos
dos pantallas

Estacion de trabajo

Diadema

Acceso a internet (en caso
de que no se cuente con
mapas en el CAD)

Teléfono IP

Silla

Todos los anteriores

h) Si su respuesta es “no”, indique el numero y porcentaje del personal que no
cuenta con los implementos necesarios para desarrollar sus labores.

Concepto

Numero de
personas

Porcentaje de
personas

Computadora con al menos
dos pantallas

Estacidn de trabajo

Diadema

Acceso a internet (en caso
de que no se cuente con
mapas en el CAD)

Teléfono IP

Silla

Todos los anteriores
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6.2.2.3 Llamadas de emergencia

i) De las llamadas de emergencia reales que se recibieron en el 9-1-1 durante el
afio 2020, ¢Cudl fue el tiempo promedio mensual de atencién desde que se
recibio la llamada hasta el arribo de una unidad en el lugar del evento? Anotar
el tiempo en minutos y segundos.
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Tiempo Promedio de Atencion de Llamadas de Emergencia al 9-1-1 Reales Recibidas en 2020
Llamada d.e Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio
Emergencia

Reales 00:07:37 | 00:07:39 | 00:08:06 | 00:08:08 | 00:07:28 | 00:08:45 | 00:07:59
Llamada d.e Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Total
Emergencia

Reales 00:07:46 | 00:08:49 00:12:05 | 00:07:03 00:06:50 00:08:11

j) De las llamadas de emergencia reales que se han recibido en el 9-1-1 desde la
puesta en operacidn ¢Cual es el tiempo promedio de atencién desde que se
recibio la llamada hasta el arribo de una unidad en el lugar del evento? Anotar
el tiempo en minutos y segundos.

Afo Tiempo promedio 150
2006 | -

2017 00:09:46

2018 00:09:05

2019 00:07:30

2020 00:08:11

k) ¢Cuantas llamadas de denuncia andnima 089 se recibieron durante el afio 2020
y cuantas de ellas fueron falsas o improcedentes?

Numero de Llamadas de Denuncia Anénima 089 en 2020

Denuncia Anénima Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio

Reales 92 135 113 1,552 | 634 427 183

Falsas o Improcedentes | 1,412 1,574 1,624 | 1,657 | 1,351 | 1,713 | 1,812

Total 1,504 1,709 1,737 | 3,209 | 1,985 | 2,140 | 1,995
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Numero de Llamadas de Denuncia Andnima 089 en 2020

Denuncia Anénima Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Total

Reales 406 239 344 175 188 4,488
Falsas o Improcedentes | 1,512 1,349 1,498 1,487 1,661 18,650
Total 1,918 1,588 1,842 1,662 1,849 23,138

1) Marque con una “X” las acciones realizadas para la promocion y difusion de los
servicios de atencion de llamadas de emergencia 9-1-1 y de denuncia anénima
089

Medios Medios

, . . Platicas | Eventos Otros
electrénicos | impresos

X X X 151

m) Enliste las actividades realizadas para la disminucién de las llamadas
improcedentes o falsas a los servicios de atencion de llamadas de emergencia 9-
1-1y de denuncia anénima 089.

Actividades

1. | Produccidn de videos a través de redes sociales.

2. | Proximidad social en los comités vecinales.

3. | Difusién por prensa, radio y televisién.

Seccion 3. Subprograma de la Red Nacional de Radiocomunicacion

6.3.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas. En caso de no contar con informacién, sefalar las razones.
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a) ¢Qué porcentaje de cobertura alcanzé la Red de Radiocomunicacién en la entidad federativa
durante el afio 2020?

. Porcentaje de
Porcentaje de
.. cobertura
cobertura Territorial .
Poblacional
82% 85%

b) ¢Cual fue el porcentaje de disponibilidad trimestral de la Red de Radiocomunicacién, durante
el afio 20207

Porcentaje de Disponibilidad Trimestral de la Red de
Radiocomunicacién en 2020

Primer Segundo Tercer Cuarto
trimestre trimestre trimestre trimestre
96.21% 97.13% 91.97% 82.21%

Indicar la frecuencia utilizada en MHz por cada canal en cada uno de los sitios de repeticion.
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d) Indique el/los nUmeros(s) de contrato(s) y la vigencia de cada uno del/los mantenimientos(s)
que se le dio a la infraestructura tecnolégica que soportan los servicios de

radiocomunicaciéon, mismos que fueron convenidos en la estructura programatica FASP
2020.

Nidmero de contratos Vigencia de cada contrato

GEY-SSP-FASP-031/2020 Del 19 de junio al 04 de octubre de 2020

GEY-SSP-C4-FASP-002/2020 Del 08 de abril del 2020 al 29 de febrero de 2021
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GEY-SSP-C4-FASP-005/2020 Del 16 de julio del 2020 al 29 de enero de 2021

GEY-SSP-C4-FASP-008/2020 Del 19 de octubre del 2020 al 28 de diciembre de
2021

GEY-SSP-C4-FASP-019/2020 Del 13 de noviembre del 2020 al 13 de febrero de
2021

GEY-SSP-C4-FASP-020/2020 Del 20 de noviembre del 2020 al 20 de febrero del
2021

GEY-SSP-C4-FASP-022/2020 Del 09 de diciembre del 2020 al 09 de junio del 2021

GEY-SSP-C4-FASP-023/2020 Del 09 de diciembre del 2020 al 07 de febrero del
2021

6.3.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, seglin corresponda.
En caso de no contar con informacidn, sefialar las razones.

a) ¢Cuantos sitios de repeticidon posee la entidad federativa y cuantos estan operando? Sefalar

“,n

con una “x” segun corresponda.
154

e ———————
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b) ¢Cudntas terminales digitales portatiles y méviles se encuentran inscritas por dependencia y
cuantas de éstas se encuentran en operacién?

EDos cuadros
reliminados de
\conformidad al
rarticulo 113
\fraccion | dela:
ELey General dei
i\ Transparencia
Ey Acceso a la
iInformacion
iPublica
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Tetra
Terminales Terminales
Dependencia L. .. Inscritas Operando
portatiles moviles
1 N/A N/A N/A N/A
2 N/A N/A N/A N/A
3 N/A N/A N/A N/A
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e mEEmEmEmmm -y

\Un cuadro H
ieliminado de
conformidad al
larticulo 113
ifraccion | de la:
iLey General
de
ETransparencia
1y Acceso a la
Elnformacic')n

Otra Tecnologia
Dependencia T:;::;:;:S Tt::;l‘i’:::ISes Inscritas Operando
1 N/A N/A N/A N/A
2 N/A N/A N/A N/A
3 N/A N/A N/A N/A 156

c) ¢Tiene Interoperabilidad con redes de la administracidn publica federal? ¢Con cudl(es)?

Sl NO
X
Redes
1. | N/A
2.
3.

d) Indicar qué municipio(s)/alcaldia(s) no tienen cobertura de la Red Nacional de
Radiocomunicacién.
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\Un cuadro H
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Elnformacién

Seccion 4. Subprograma de Fortalecimiento de los Sistemas de Video Vigilancia y Geolocalizacién.

6.4.1. Avance de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segiin corresponda. En caso
de no contar con informacion, sefalar las razones.

157

a) ¢Cudl fue el porcentaje de disponibilidad y efectividad mensual del Sistema de Video
Vigilancia durante el afio 20207

Mes Disponibilidad | Efectividad
% %
Enero 92.83% 100%
Febrero 90.73% 100%
Marzo 90.78% 100%
Abril 89.74% 100%
Mayo 84.15% 100%
Junio 82.48% 100%
Julio 78.01% 100%
Agosto 80.70% 100%
Septiembre 87.28% 100%
Octubre 93.86% 100%
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Noviembre 94.77% 100%
Diciembre 94.88% 100%

b) ¢Cuantos puntos de monitoreo inteligente (PMI) y cdmaras de video vigilancia fueron
instaladas durante el afio 20207 y de éstas, écuantas se encuentran en operacion?

l. Recursos del FASP.

Instaladas en 2020 En Operacién en 2020

PMI Camaras PMI Camaras
0 0 0 0 158

1. Recursos Propios.

Instaladas en 2020 En Operacién en 2020
PMI Camaras PMI Camaras
0 0 0 0

c) Indique el/los nimeros(s) de contrato(s) y la vigencia de cada uno del/los mantenimientos(s)
que se le dio a la infraestructura tecnoldgica que soportan los servicios de video vigilancia.
Mismos que fueron convenidos en la estructura programatica FASP 2020.

Numero de contratos
de mantenimiento ala Vigencia de cada
infraestructura contrato.

tecnoldgica
NO SE ASIGNARON
RECURSOS AL
SUBPROGRAMA DE N/A
FORTALECIMIENTO DE
LOS SISTEMAS DE VIDEO
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VIGILANCIA Y
GEOLOCALIZACION

6.4.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos, seguin corresponda. En
caso de no contar con informacidon, senalar las razones. Esta informacién deberd
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢Cual es el nimero de PMI y camaras que conforman el Sistema de Video Vigilancia, asi
como el numero total de PMI y cdmaras que se encuentran en operacion?

159

ieliminado de
:conformidad al
rarticulo 113
ifraccion | dela
iLey General
ide

ETra nsparencia
1wy Acceso a la
Elnformacién

-------------- No se cuenta con informacion debido a:
N/A

b) De las camaras que se encuentran en operacidn sefialadas en el inciso anterior, indicar:

Por Municipio

Arreglo de camaras en el PMI

Nimero Nimero de i i
Nombre del de Numero de Numero de

L total . " 2
municipio camaras fijas camaras PTZ

posiciones camaras




reliminado de
conformidad al
rarticulo 113
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ELey General
de
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Elnformaci()n
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reliminados de
iconformidad al
rarticulo 113
ifraccion | de la
ELey General
de

ETra nsparencia
1y Acceso ala
Elnformacién

b.1) ¢Cuantas se apegan a la Norma Técnica para estandarizar las caracteristicas técnicas y de

interoperabilidad de los Sistemas de Video Vigilancia para la Seguridad Publica del pais?
161

b.2) ¢Cudl es el tipo de cdmara que se encuentra en operacién? Marcar con una “X”
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CAPITULO 7. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO DE LOS REGISTROS

VEHICULARES (REPUVE)

Seccion 1. Subprograma de Registro Publico Vehicular

7.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos, segun
corresponda.

En caso de no contar con informacién, sefialar las razones.

a) ¢Cuantas constancias de inscripcidon se colocaron durante el afio 20207 Explicar diferencias
respecto de lo convenido.

Numero de Constancias de Inscripcion Colocadas

Meta Meta
Convenida | Alcanzada Explicar diferencia en su caso
2020 2020

En virtud de la contingencia sanitaria que inicié
en el mes de marzo 2020, la cual obligé a
suspender todo tipo de tramite en los médulos 162
de registro y control vehicular, se solicitd
modificacion a la meta convenida de 17,000
constancias de inscripcion a nueva meta de
8,000 constancias, lograndose al cierre del
ejercicio un total de 8,378..

8,000* 8,378

b) ¢Cuantos mddulos de verificacion y colocacién de constancias se pusieron en operacion
durante el afio 20207 Explicar diferencias respecto de lo convenido.

Numero de Mddulos de Verificacion y colocacidon de Constancias
Puestos en Operacion
Meta convenida Meta Alcanzada Explicar diferencia en su
2020 2020 caso

No se cuenta con informacion debido a:

Durante el 2020 no se convino el incremento
de mddulos de verificacidn de constancias,
contando con 3 mddulos fijos y 2 médulos
moviles.
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c) ¢Cudntos puntos de monitoreo vehicular RFID se pusieron en operacidon durante el afio

20207

Explicar diferencias respecto de lo convenido.

EDos cuadros
ieliminados de !
:conformidad al
rarticulo 113
fraccion | de la
iLey General
de
ETransparencia
1y Acceso a la
Elnformacic'm

7.1.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas

planteadas e incorporar la

informaciéon en los formatos respectivos, segun

corresponda. En caso de no contar con informacién, sefialar las razones. Esta
informacién debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el

Subprograma:

a) ¢Cuantos modulos de verificacion y colocacién de constancias y arcos lectores operan en la

entidad federativa?

b) Del padrén vehicular de la entidad federativa, ¢Cudntos vehiculos se encuentran inscritos en
el ¢Registro Publico Vehicular y cuantos cuentan con constancia de inscripcion colocadas?

Padrén Ins.cntos (:':n ?I Constancias de
. Registro Publico .
Vehicular . Inscripcion Colocadas
Vehicular
952,437 952,437 36,293*

163
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c) ¢Cudntos modulos de verificacién y colocacidon de constancias se encuentran en operacién en
la entidad federativa, cudl es su capacidad promedio mensual para la colocacién de
constancias y cuantos vehiculos han sido puestos a disposicién de la autoridad competente

como resultado de dicha verificacion?

e m——————— .
\Dos cuadros
.

ieliminados de !
rconformidad al :
rarticulo 113 :
ifraccion | de la:
iLey General !
de :
ETransparencia :
lyAccesoala
Elnformacic')n H

No se cuenta con informacion debido a:

164

La informacién relativa al nimero de vehiculos puestos a disposicion de
la autoridad competente corresponde a la Direccion Juridica de la SSP.

d) ¢Cudntos puntos de monitoreo vehicular RFID se encuentran instalados, cuantos se
encuentran en operacion en la entidad federativa y cuantos vehiculos se han recuperado por

el alertamiento de dichos puntos?
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e) Respecto a la actualizacidon del padrdn vehicular estatal de emplacamiento en la base de
datos del REPUVE ¢Cuantos movimientos se realizaron de altas, bajas, emplacamientos,
cambio de propietario en la entidad federativa en el presente ejercicio de 20207?

Vs e s Tipo de actu?lizacién del Numero de
en REPUVE padrén de movimientos
emplacamiento** actualizados**
Baja de placa 7,643
Cambio de propietario con
. registro en Yucatan
7,62(1)I?)z;ac\i/§ri ge la (Enajenacion de vehiculo 25,617
R usado)
actuallz.auon de Permisos provisionales 5,469
constancia REPUVE. Reemplacamientos 62,572
42,856 vehiculos a Registro de vehiculo nuevo 31,739
través del “Bus de Registro de vehiculo usado
Integracién” del (con placa de otro estado o 8,915 165 ’
Padrén Vehicular. * baja de placa)
Reposicion de placa vigente 540
Reposmpn de I:illtarjeta de 3,059
circulacién

e *Esta informacion es entregada por el Centro Estatal de Informacidn sobre Seguridad
Publica.
e **Esta informacién es entregada por el Centro de Servicios Yucatan.

No se cuenta con informacion debido a:
N/A
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V. CONCLUSIONES
GENERALES.

HALLAZGOS Y FODA

166




Q Informe Anual de Evaluaciéon de
Vicatan FASP-2020

Programas Prioritarios y Locales

167

DESCRIPCION DE LOS HALLAZGOS COMO RESULTADO DEL ANALISIS DE
LA INFORMACION.
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Tema: Presupuesto.

El presupuesto aprobado en el Anexo Técnico Unico 2020 fue de $
214’161,518.10 de los cuales se ejercieron $ 205'739,011.47 representando al
31 de diciembre de 2020, un 96% de lo aprobado. El saldo sin ejercer de
8'422,506.63 representa el (4% y sera reintegrado a la Federacion en el mes
de enero de 2021) (1°. Hallazgo).

La entidad subié al PASH la informacion financiera del cuarto trimestre. (2°
Hallazgo).

Tema: Encuesta Institucional.

De las 810 encuestas aplicadas en 2020 a los elementos de seguridad publica,
de los cuales el 90.9% fueron hombres y 33.9% fueron mujeres; sobre la
pregunta: ¢ recibieron capacitacion en 20207?: la respuesta fue que: el 93.8% 168
de los encuestados respondieron que “Si’. Sobre la pregunta: En general,
¢como considera el estado fisico actual de las instalaciones donde opera? La
respuesta fue: el 90.6% dijo que “buenas”;. Sobre la pregunta: ;qué tan
orgulloso se siente de ser. ¢ Policia Estatal, policia de Investigacion y custodio
penitenciario? La respuesta fue que: el 97.3% dijo que “Muy orgullosos” y el
98.0% dijo que lo que les gusta de su trabajo es Servir a la sociedad”. (3er
Hallazgo.)

Tema: Evaluacion del Desemperfo de metas de las Instituciones de
seguridad publica.

Se evaluaron 21 subprogramas prioritarios del FASP al 31 de diciembre de
2020 habiéndose obtenido un Avance en el cumplimiento de metas del 84%.
(4° Hallazgo)

Diez programas y subprogramas obtuvieron un grado de “Excelencia” con el
100% en su avance; cinco programas resultaron con un grado de avance de
‘Muy Bueno” entre el 81 al 99% de avance; tres programas y subprogramas
obtuvieron un grado de avance de “Bueno” entre el 61 al 80%; dos programas
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obtuvieron una calificacién de “Regular” entre el 50 y 60%; un programa
obtuvo una calificacion baja de 0 a 50%. (5°. Hallazgo)

Tema de “EXCELENCIA: (6° (Hallazgo)

Dentro de este apartado, queremos concluir con un hallazgo sobresaliente con
el 100% en su avance de metas de 10 subprogramas y que representan un
orgullo para el Estado de Yucatan, no sin hacer mencion a las autoridades que
lo lograron.

1) Profesionalizacion y Capacitacion de los Elementos Policiales de Seguridad
Publica;

2) Modelo Nacional de Policia;

3) Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica;

4) Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencion y Combate a Delitos de
Alto Impacto;

5) Especializacion de las Instancias Responsables de la Busqueda de
Personas;

6) Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional;

7) Fortalecimiento de la Autoridad Administrativa Especializada del Sistema de 169
Justicia Penal para Adolescentes;

8) Sistema Nacional de Informacién Bases de Datos del SNSP;

9) Sistema Nacional de Atencién de Llamadas de Emergencia y Denuncias
Ciudadanas;

10) Registro Publico Vehicular;
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VIl. REPORTE DE LA
MATRIZ DE
INDICADORES

PASH
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LA ENTIDAD CUMPLIO CON LA PRESENTACION DEL CUARTO TRIMESTRE EN EL 190
PASH, PORTAL APLICATIVO DE LA S.H.y C.P.

AL DIA DE HOY 26 DE ENERO DEL 2021, EL PORTAL APLICATIVO DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, NO PERMITE LA
EXPORTACION DE LOS CUADROS INFORMATIVOS DEL FASP 20 SUBIDA AL
PASH Y CONTROLADA POR LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS DE YUCATAN, RAZON POR LA CUAL, MOTIVO POR EL CUAL, NO
SE ANEXA LA INFORMACION.
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VIIl. ANALISIS DEL
COMPORTAMIENTO DE LA
INCIDENCIA DELICTIVA.
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Analisis del Comportamiento de la Incidencia Delictiva del Fuero Comun.

A) Cumplimiento de las metas y compromisos relativos a la disminucién de
la incidencia delictiva de alto impacto social.

Tipo de delito: HOMICIDIO DOLOSO.

Compromiso adoptado: Contener y mantener la incidencia por debajo del
promedio nacional.

Conforme a la Guia para la presentacion del informe anual de evaluacién emitida por
la Secretaria de Gobernacion, en el anexo | del acuerdo 07/XXXI/11 del Consejo
Nacional de Seguridad Publica, se plantean las metas y compromisos que asumieron
las entidades federativas respecto de los delitos de alto impacto; para el caso de
Yucatan en relacion al homicidio doloso, la meta acordada para el ejercicio 2012 y

subsecuentes (2013-2020), era “Contener y mantener la incidencia por debajo del

promedio nacional”.

Cifras de incidencia’:

Tabla: Variacion de homicidio doloso por periodos:
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Octubre-Septiembre

Octubre-Septiembre

2017-2018 2018-2019
Absolutos Tasa’ Absolutos Tasa’
(x ¢/100,000 habts. c/ 100,000 Habts.
42" 1.91 104’ 4.67

Variacion: *

2017-2018/2018-2019

Homicidio doloso

62 147.62%

Octubre-Septiembre

2018-2019/2019-2020
Homicidio doloso

Variacion:®

2019-2020
Tasa’
Absolut
SOIUEOS | (x ¢/100,000 habts.
157" 6.97

53

50.96%
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1 Base de datos del Secretariado ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, Incidencia Delictiva Nacional fuero Comun 1997-2020. (En
linea) http://www.secretariadoejecutivo.gob.mx/es/SecretariadoEjecutivo/lncidencia Delictiva Nacional fuero comun Consulta: 5 de noviembre de
2020

2 Se aplicé el método universal para estimar el % de variacion asi: ((Valor Actual-Valor anterior) /Valor Anterior) *100.

3 Para el célculo de las tasas por 100,000 habitantes, se emplearon los valores de las proyecciones totales de mitad de afio de las proyecciones de 2010-2030

del Consejo Nacional de Poblacion CONAPO.

Principales causas de la variaciéon 2017-2019.

Se refleja tanto en numeros absolutos como en tasa por cien mil habitantes, la
incidencia de este delito en homicidios en este periodo fue de 62; En el periodo
2019-2020 fue de 157 homicidios (tasa del 6.97), habiendo un incremento de 53
casos. Este poco incremento de homicidios se debe al fuerte control de seguridad
que se tiene implementado desde hace anos sobre la cantidad de personas del
exterior que llegan a radicar a Yucatan para establecerse, pues no existe en el
estado ejecuciones con armas de fuego entre grupos delictivos, ya que el control
que se tiene en esta entidad sobre la seguridad publica, “es muy eficiente”.

Atencion del delito de homicidio doloso y sus efectos en la politica estatal.

La meta compromiso para el delito de homicidio en la entidad consistia en
“Contener y Mantener la Incidencia por debajo de la media nacional”; esta
meta, aunque aumentd muy poco con 53 casos de homicidios, se ha cuidado que no
haya disparos de este delito en grandes cantidades, ya que la tasa del periodo 2019-
2020 es del 6.97 comparado con la tasa nacional mucho mayor del 34.07, y esto ha
sido posible debido a una mayor profesionalizacidon, mayor equipamiento, y sobre
todo, una mejor infraestructura para hacer frente a la criminalidad. También es
importante destacar las acciones de prevencion social de la violencia en la poblacion
juvenil y las mujeres y al abordarlas desde las diferentes condiciones sociales
conexas como son: adicciones, desempleo, inasistencia escolar, migracion, etc.

Resultado.

ya que la meta de “Contener y Mantener la
Incidencia por debajo de la media nacional” del homicidio doloso, tomando
como base la media nacional del (34.7), la entidad no la rebasé, como puede
cotejarse y observarse en las cifras expresadas en la tasa por cien mil habitantes y
en la gréafica siguiente:
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1.91

2017-2018 2018-2019 2019-2020

Yucatan Nacional

Tasa por 100,000 mil habitantes de homicidios dolosos en la entidad.
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Tipo de delito: Secuestro.
Compromiso adoptado: “Reducir sensiblemente la incidencia delictiva”.

Conforme a la Guia para la presentacion del informe anual de evaluaciéon emitida
por la Secretaria de Gobernacion, en el anexo | del acuerdo 07/XXXI1/11 del Consejo
Nacional de Seguridad Publica, se plantean las metas y compromisos que asumieron
las entidades federativas respecto de los delitos de alto impacto, para el caso de
Yucatan, en relacion al Secuestro; la meta acordada para el ejercicio 2012 y
subsecuentes (2013-2020), era “Reducir sensiblemente la incidencia delictiva”.

Cifras de incidencia*:

Tabla: Variacion de las tasas de secuestro por periodos:

Octubre-Septiembre Octubre-Septiembre Variacion®
2017-2018/2018-2019
2017-2018 2018-2019 Secuestro
Absolutos Tasa’ Tasa’
(x /100,000 habts. | PSOMUOS | /100,000 Habts. 1 0%
1* 0 0* 0
Octubre-Septiembre Variacion®
2018-2019/2019-2020
2019-2020
Secuestro
Absolutos Tasa’
(x /100,000 habts. (] 0%
0* 0
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4 Base de datos del Secretariado ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, Incidencia Delictiva Nacional fuero Comtin 1997-2020.

(En linea) http://secretariadoejecutivo.gob.mx/esSecretariadoEjecutivo/incidencia_Delictiva_Nacional_fuero_comun Consulta. 4 de noviembre de 2020.

5 Se aplicé el método universal para estimar el % de variacion asi: ((Valor Actual-Valor anterior) /Valor Anterior) *100.
6 Para el calculo de las tasas por 100,000 habitantes, se emplearon los valores de las proyecciones totales de mitad de afio de las proyecciones de 2010-2030

del Consejo Nacional de Poblacion CONAPO.

Principales causas de la variaciéon 2017-2019.

Se refleja cero delitos de secuestro. La razon principal de que en Yucatan no exista
este delito, radica en los esfuerzos institucionales para monitorear y enfrentar este
fendbmeno con mayor recursos humanos profesionalizados y equipamiento, asi como
con las medidas normativas que ayudan en la procuracidon de justicia. Y, por otro
lado, se debe a las medidas en la seguridad publica adoptadas como la instalacion
de mas equipos de vigilancia y seguridad instaladas para la salvaguarda de la vida
familiar y su patrimonio.

Durante el periodo 2019-2020 no hubo ningun caso de este delito de secuestro, lo
que es de muy alto significado para nuestro estado.

Atencidn del delito de secuestro y sus efectos en la politica estatal.

La meta compromiso para el delito de secuestro en la entidad consistia en “Reducir
sensiblemente la incidencia delictiva”.”; esta meta se cumplié en un 100 por
ciento, debido a las mayores acciones de prevencion evitando que jovenes se
sumen a las filas de la delincuencia.

Resultado.

El compromiso fue cumplido; ya que la meta de “Reducir sensiblemente la
incidencia delictiva” del secuestro se mantuvo en cero, cifra que no representa
ningun peligro ya que desde el afio 2009 a la fecha, se ha mantenido en cero,
considerandose a Yucatan el segundo estado mas seguro de la Nacion.
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SECUESTRO

1,2 i

. 1 [VALOR]
0.8 0,72
0,6
0,4
0.2

0 0
0
2017-2018 2018-2019 2019-2020

B Yucatan M Nacional

Tasa por 100,000 mil habitantes de homicidios dolosos en la entidad.

Tipo de delito: Extorsion.
Compromiso adoptado: “Contener y reducir la incidencia por debajo
del promedio nacional”. ‘
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Conforme a la Guia para la presentacion del informe anual de evaluacion
emitida por la Secretaria de Gobernacion, en el anexo | del acuerdo 07/XXXI/11
del Consejo Nacional de Seguridad Publica, se plantean las metas y compromisos
que asumieron las entidades federativas respecto de los delitos de alto impacto,
para el caso de Yucatan, en relacion a la extorsidén; la meta acordada para el
ejercicio 2012 y subsecuentes (2013-2020), era “Contener y reducir la incidencia
por debajo del promedio nacional”.

Cifras de incidencia®:

Tabla: Variacion de extorsion por periodos:

Octubre-Septiembre Variacién:®

2017-2018/2018-2019

Octubre-Septiembre

Absolutos Tasa® Tasa®
(x ¢/100,000 habts. |"PS°'U°S | ¢/ 100,000 Habts. 20%
5 0.22 6 0.26
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Octubre-Septiembre Variacion:®
2018-2019/2019-2020

2019-2020

Extorsion
Tasa®
Absolutos (x ¢/100,000
habts.

7 Base de datos del Secretariado ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, Incidencia Delictiva Nacional fuero Comuin 1997-2020.

(En linea) novhttp://secretariadoejecutivo.gob.mx/esSecretariadoEjecutivo/incidencia_Delictiva_Nacional_fuero_comun. Consulta de nov. 2020.

8 Para el calculo de las tasas por 100,000 habitantes, se emplearon los valores de las proyecciones totales de mitad de afio de las proyecciones de 2010- 2030
del Consejo Nacional de Poblacion CONAPO.

9 Se aplico el método universal para estimar el % de variacién asi: ( (Valor Actual-Valor anterior)/Valor Anterior)*100.

Principales causas de la variacion 2019-2020.

Se refleja tanto en numeros absolutos como en tasa por cien mil habitantes, la
incidencia de este delito de extorsion disminuyo en la entidad en este periodo (3)
en un 50% comparado con el periodo anterior (2018-2019) en 6 delitos. La razon
principal por la cual este delito se mantiene por debajo de la media nacional, radica
en la completa vigilancia que las autoridades dia a dia logran tener por sobre la
cantidad de personas visitantes que vienen a vivir a Yucatan y sobre la propia
poblacion de yucatecos.

Atencidn del delito de extorsion y sus efectos en la politica estatal. (2019-2020)

La meta compromiso para el delito de extorsibn en la entidad consistia en
“Contener y reducir la incidencia por debajo del promedio nacional”: esta meta
fue alcanzada, ya que en el periodo 2019-2020; se contuvo por debajo de la
media nacional con una tasa de 6.39% equivalente a 8,172 delitos en el periodo.
Los esfuerzos que se han hecho se deben al fortalecimiento e incremento de las
acciones de prevencion, evitando que las personas cometan este delito y afecten a
las victimas en su economia, patrimonio y en la tranquilidad del hogar.

Resultado.

El compromiso fue cumplido; ya que la meta de “mantener la incidencia del delito
de extorsion por debajo del promedio nacional se cumplié como puede cotejarse y
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observarse en las cifras expresadas en la tasa por cien mil habitantes y en la grafica
siguiente:

EXTORSION M Yucatan nacional

6,39 6,39
4,81
0,22 0,26 0,13
e
2017-2018 2018-2019 2019-2020

Tasa por 100,000 habitantes de extorsiones en la entidad.
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Conforme a la Guia para la presentacion del informe anual de evaluacion
emitida por la Secretaria de Gobernacion, en el anexo | del acuerdo 07/XXXI/11
del Consejo Nacional de Seguridad Publica, se plantean las metas y compromisos
que asumieron las entidades federativas respecto de los delitos de alto impacto,
para el caso de Yucatan, en relacion al robo; la meta acordada para el ejercicio 2012
y subsecuentes (2013-2020), era “Contener y reducir la incidencia por debajo del
promedio nacional”.

Cifras de incidencia®:

Tabla: Variacion de robo por periodos:

Octubre-Septiembre Octubre-Septiembre

Variacién:'?
2017-2018/2018-2019
Robo

Absolutos Tasa'' Absolutos Tasa'' 787 37.58%

(x ¢/100,000 (x cl

2017-2018 2018-2019
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Habts. 100,000
Habts.
2,094 95.20 2,881™ 129.4

Octubre-Septiembre Variacion: "

2018-2019/2019-2020

2019-2020
Robo

Absolutos Tasa''
(x ¢/100,000 habts. -66.88%
954" 42.35

10/ Base de datos del Secretariado ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, Incidencia Delictiva Nacional fuero Comtin 1997-2020. (En
linea) http://secretariadoejecutivo.gob.mx/esSecretariadoEjecutivo/incidencia Delictiva Nacional fuero comun Consulta: 4 de noviembre de 2020.
11/ Para el célculo de las tasas por 100,000 habitantes, se emplearon los valores de las proyecciones totales de mitad de afio de las proyecciones de 2010-
2030 del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO).

12/ Se aplic6 el método universal para estimar el % de variacion asi: ((Valor Actual-Valor anterior) /Valor Anterior) *100.

Principales causas de la variacién 2018-2019.

Se refleja tanto en numeros absolutos como en tasa por cien mil habitantes, la
incidencia de este delito de robo en la entidad, disminuyé de 2,881 delitos que
ocurrieron en el periodo 2018-2019 a 954 delitos ocurridos en el periodo de 2019-
2020 lo que representa una disminuciéon de 1,927 delitos de robo manifestado en
el 66.88%.

Las razones de este bajo incremento en la entidad, radica en la seguridad que existe
en el estado gracias al equipamiento de los elementos y de las camaras de vigilancia
que funcionan en la entidad, asi como a la preparacion de los elementos de
seguridad, sobre todas aquellas acciones para combatir el robo.

El blindaje que se tiene en Yucatan funciona muy bien y lo vemos en el reflejo de la
contencion de los delitos por debajo de la media nacional.

Atencion del delito de robo y sus efectos en la politica estatal.

La meta compromiso para el delito de robo en la entidad consistia en “Contener y
reducir la incidencia por debajo del promedio nacional”; esta meta fue alcanzada,
observandose que para el periodo 2019 y 2020, la tasa de incidencia en la entidad
fue del 42.35 en delitos de robo denunciados por cada cien mil habitantes. Mientras
que la tasa de incidencia nacional para este mismo periodo fue de 499.01 en
denuncias por cada cien mil habitantes.
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Comparando las cifras entre si, respecto de su comportamiento en la entidad, puede
observarse una reduccién del 66.88% en los robos para el periodo 2019-2020.

Las acciones de seguridad y prevencion se fortalecieron en este periodo para seguir
reduciendo los robos y evitar, que las personas afectadas por este delito sufran en su
economia y se proteja la tranquilidad del hogar.

Resultado.

El compromiso adquirido por la entidad fue cumplido; toda vez que la meta de
“Contener y reducir la incidencia por debajo del promedio nacional” fue alcanzada,
como puede cotejarse y observarse en las cifras expresadas en la tasa por cien mil
habitantes en la grafica siguiente, cifras que no rebasaron la media nacional.

Tabla: Incidencia del robo en la entidad y a nivel nacional. 201

Yucatan Nacional
596,4

42,35

2017-2018 2018-2019 2019-2020

Tasa por cien mil habitantes de robos en la entidad.
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IX. CUMPLIMIENTO DE
LOS FINES.

(Acciones y Alcances)
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Siendo la “Pertinencia”, la cualidad de algo cuando conecta con una situacion
general.

La “Eficiencia” la capacidad de hacer correctamente las cosas, es decir, lograr
resultados de acuerdo a la inversion o al esfuerzo que se realice.

Y la “Eficacia” la virtud, actividad y poder para obrar; se refiere a los resultados
en relacion con las metas y cumplimiento de los objetivos.

Dice Peter Drucker que: “un lider debe tener un desempeno
eficiente y eficaz a la vez, pero, aunque la eficiencia es
importante, la eficacia es aun mas decisiva”.

Sobre estas definiciones la Firma determinara el resultado que se nos pide en
los Lineamientos Generales de Evaluacion del FASP, comparando estos, con
lo esperado en el cumplimiento de las acciones y metas consideradas en el
Anexo Técnico del FASP 2020.

LOS FINES, son las acciones que se tienen como compromiso a alcanzar y
que figuran en cada programa del Anexo Técnico del FASP. (Se evaluara con
el Instrumento elaborado por la Firma que contiene todas las acciones del
Anexo Técnico y cruzandose su contenido con los documentos probatorios y
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evidencias otorgadas por las propias Instituciones, a quienes les aplica la
informacién requerida.)

LOS PROPOSITOS, son las metas descritas en cantidad o en especie que se
debera alcanzar; ambos, Fines y Metas, para los que fueron destinados los
recursos. (Se evaluaran con los formatos elaborados por la Firma, extractados
del Informe de cierre presupuestal elaborado por la Coordinacién de
Seguimiento y Evaluacion del SESESP que contiene las metas alcanzadas por
las propias instituciones autorizadas a ejercer los recursos del FASP;
cruzandose su contenido con los documentos probatorios y evidencias
otorgadas por las propias Instituciones, a quienes les aplica la informacion
requerida.)

EL IMPACTO OBTENIDO en porcentaje de cada programa, sera
considerado como el “grado de cumplimiento de las acciones, metas y la
aplicacion de los recursos”.

Sobre estos conceptos se desarrolla la valoracion de los resultados
siguientes.

204

INTERROGATORIO PARA CONOCER EL GRADO DE CUMPLIMIENTO
DE LOS “FINES” PARA LOS QUE FUERON DESTINADOS LOS
RECURSOS DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DEL ANEXO
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% DE

NUM. SUBPROGRAMA ACCIONES AVANCE

a) Aplicar a través de su Centro de
Evaluacion y Control de Confianza, las
evaluaciones de control de confianza en
los procedimientos de ingreso, promocién y 98%
permanencia del personal de Ilas
Instituciones de Seguridad Publica
considerando la normatividad vigente
aplicable en la materia

b) Asegurar que el Centro de Evaluaciéon y 97%
Control de Confianza cuente con la
capacidad de atencion instalada, asi como
con los materiales e insumos que permitan
dar cumplimiento a las metas de
evaluacion convenidas

c) El Centro de Evaluaciéon y Control de
Confianza podra fortalecer la capacidad

FORTALECIMIENTO DE
LAS CAPACIDADES DE

I EVALUACION EN operativa a través de la subrogacion de 100%
CONTROL DE evaluaciones en apego a la normatividad
CONFIANZA. emitida por el Centro Nacional de
Certificacion y Acreditacion de “EL
. SECRETARIADO”
AVANCE: 74% d) Contar con el total de los integrantes de las 206
75.44%

Instituciones de Seguridad Publica
aprobados y vigentes en materia de control
de confianza, en los términos de Ilo
establecido en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica

e) Garantizar que los Altos Mandos de las
Instituciones de Seguridad Publica cuenten 0%
con evaluacion de control de confianza
aprobada y vigente, conforme a Ila
normatividad aplicable

a) Presentar Reglamento, Catalogo de
Puestos, Manual de Organizacion vy
Manual de Procedimientos, Herramienta de
Seguimiento y Control o actualizacién, al 0%
Area Técnica de Servicio de Carrera de
este Secretariado Ejecutivo
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b) Los beneficiarios deberan enviar:

1. Copia de las actas de sesiones del
6rgano colegiado que autoriza la
emision de convocatorias para la 0%
promocién, asi como un ejemplar de la

. convocatoria, reporte de cumplimiento
PROFESIONALIZACION de metas de difusion interna

y
Y CAPACITACION DE evidencia fisica y fotografica de los

M LOS ELEMENTOS medios de difusién empleados.
POLICIALES DE 2. Copia de las actas de instauracion y/o

SEGURIDAD PUBLICA. de sesiones de los érganos colegiados 0%
del servicio profesional de carrera y
original del formato de migracién de los
AVANCE: 87% elementos al servicio profesional de
carrera, debidamente requisitado.

3. Copia de la difusion interna del
reglamento que contenga el listado con
firma autografa del estado de fuerza 0%
operativo que lo recibié, asi como un
ejemplar del mismo con evidencia
fotografica del evento de entrega.

4. Copia de Ila difusidén externa de
convocatoria para aspirantes (nuevo
ingreso), que contenga acta de sesion
del 6rgano colegiado que autorizé la 0% 207
emision de la convocatoria, un °
ejemplar de la convocatoria, reporte de
cumplimiento de metas y evidencia
fisica y fotografica de los medios de
difusion empleados

5. Original de la ficha de verificacion y
seguimiento de las evaluaciones de
competencias basicas de la funcion y 100%
el reporte de cumplimiento
correspondiente

6. Original de la ficha de resultados de
evaluaciones de desempefio de los 100%
integrantes de las instituciones de
seguridad publica y el reporte de
resultados

c) Capacitar a los integrantes de las
instituciones de seguridad publica a través
de los procesos de formaciéon inicial,
continua y mandos, con el propdsito de
asegurar que cuente con los conocimientos
tedricos-practicos y las competencias para
el desarrollo integral de la funcién, de

conformidad con el Programa Rector de 100%

Profesionalizacion y demas normatividad

aplicable. “LA ENTIDAD FEDERATIVA”

podra llevar a cabo las acciones de

capacitacion unicamente a los aspirantes y

elementos en activo que hayan aprobado




Informe Anual de Evaluaciéon de

Programas Prioritarios y Locales FASP-2020

las evaluaciones de control de confianza y 100%
que estén vigentes.

d) En caso de que la entidad federativa
realice dicha capacitacion con recursos 100%
propios también se sujetara a lo sefialado
en el presente apartado.

e) Impartir la formacién inicial en las
instancias capacitadoras oficiales
registradas ante EL SECRETARIADO.

f) LA ENTIDAD FEDERATIVA solicitara a
“EL SECRETARIADO” por conducto de la
Direccion General de Apoyo Técnico previo
al inicio del curso y de manera oficial, la 100%
validacion de cada uno de los programas
de capacitacién a impartir de acuerdo con
los esquemas de formacion inicial o

100%

continua
g) Alinear las acciones de capacitacion del
personal operativo y mandos de las 100%

instituciones policiales, de procuracion de
justicia y del sistema penitenciario a los
contenidos del Programa Rector de
Profesionalizacion.

h) Cumplir los plazos, criterios, lineamientos y
contenidos de los planes y programas de
estudio para la formacion inicial y continua,
contenidos en el Programa Rector de
Profesionalizacion. 208

i) Privilegiar la capacitacion de la formacion
inicial y de competencias basicas, asi
como las evaluaciones de competencias y 100%
desempefio a fin de que cien por ciento de
los elementos de las instituciones
obtengan el Certificado Unico Policial. Las
evaluaciones de competencias basicas
seran efectuadas por conducto de los
instructores evaluadores acreditados por la
Direccion General de Apoyo Técnico.

j) Capacitar el diez (10) por ciento del estado 100%
de fuerza operativo en los siguientes
rubros y perfiles:

100%

- Justicia Civica: preventivo, peritos, 100%
investigacion, ministerios publicos vy
custodios penitenciarios

- Derechos humanos, preventivo,
peritos, investigacion, ministerios
publicos y custodios penitenciarios 100%

- Cadena de custodia, preventivo,
peritos, investigacion, ministerios
publicos y custodios

k) Capacitar el veinticinco (25) por ciento del
estado de fuerza de mandos medios
operativos en Ccursos, talleres,

especializaciones, actualizaciones o

diplomados, asi como en habilidades

docentes para habilitarse como docentes o

100%

100%
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instructores.

I) Enviar a la direcciéon general de apoyo 100%
técnico los informes con las evidencias
documentales y fotograficas en medio
magnético que acrediten la realizacién de
las capacitaciones tales como: fotografias,
constancias, manuales de instruccion,
graduaciones.

m) Enviar a la direccion general de apoyo
técnico los informes con las evidencias 100%
documentales en medio magnético de las -
acciones administrativas de apoyo a la
capacitacion que afecten el presupuesto,
tales como: convenios, contratos de
servicios, viaticos y pasajes

a) Equipar y homologar con estandares de
calidad y especificaciones técnicas a los
elementos e instituciones de Seguridad
Publica
b) Lograr que el equipamiento del personal e
instalaciones de Seguridad Publica sean
técnicamente adecuados para el desarrollo de
las funciones, asi como homologar vy
estandarizar los criterios para el uso de
tecnologias de vanguardia
c) Manifestar su intencion de adherirse a uno
o varios de los procesos de compras
consolidadas que promueva el
SECRETARIADO cuya finalidad es obtener
las mejores condiciones para el estado en
cuanto a precio, calidad, financiamiento,
oportunidad y demas circunstancias 100%
pertinentes.
EQUIPAMIENTO DE LAS Los bienes susceptibles a consolidaciéon para
1l INSTITUCIONES DE el 2020 son:
SEGURIDAD PUBLICA : Armgr_nento .
*  Municiones y suministros
» Chalecos balisticos
AVANCE: 86% - Uniformes pie tierra y tacticos

* Vehiculos
d) Equipar a su estado de fuerza privilegiando 50%
a los elementos que aprueben los examenes
de control de confianza, cuenten con CUIP y
formen parte del personal operativo
e) El equipamiento para los elementos de las
corporaciones de seguridad publica se
ajustara al disefio y colores establecidos en el 100%
Manual de Identidad, con base en las
especificaciones técnicas establecidas en el
Catalogo de Conceptos. De requerir
variaciones debera solicitarlo por escrito a EL
SECRETARIADO acompafado del soporte
documental oficial firmado por las autoridades
correspondientes. Sera la Direccion General

90%

90%
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Vi

FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES PARA LA
PREVENCION Y
COMBATE A DELITOS
DE ALTO IMPACTO.

AVANCE: 100%

DESARROLLO DE LAS
CIENCIAS FORENSES EN
LA INVESTIGACION DE

HECHOS DELICTIVOS

AVANCE: 80%

ESPECIALIZACION DE
LAS INSTANCIAS
RESPONSABLES DE LA
BUSQUEDA DE
PERSONAS

AVANCE: 98%

de Apoyo Técnico quien resuelva sobre la
procedencia o improcedencia de la solicitud

a) Remitir a través de la Direccion General de
Vinculacion y Seguimiento de “EL
SECRETARIADO?”, un oficio asignado por el
procurador y/o fiscal general de “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, dirigido al responsable federal
del programa, haciendo del conocimiento el
cumplimiento de las metas correspondientes

b) “EL SECRETARIADO” con el apoyo de los
responsables federales de los programas con
prioridad nacional, en su caso subprogramas,
realizara el seguimiento a los compromisos
establecidos y brindara asesoria permanente
a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, con la
finalidad de que se cumpla cada una de las
metas establecidas en el presente anexo
técnico

a) Como evidencia del cumplimiento de las
metas establecidas, debera remitir a través de
la Direccion General de Vinculacion vy
Seguimiento de “EL SECRETARIADO”, un
oficio asignado por el Procurador y/o Fiscal
General de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”,
dirigido al responsable federal del programa,
haciendo del conocimiento el cumplimiento de
las metas correspondientes

a) Enviar mensualmente dentro de los
primeros diez dias a la Coordinaciéon
General de Servicios Periciales de la
Coordinacion de Métodos de Investigacion
de la Fiscalia General de la Republica, los
perfiles genéticos que obren en esa
instancia forense y los electroferogramas
en formato PDF, ello mediante el uso del
formato homologado para el ingreso de
perfiles genéticos al sistema CODIS,
utilizando la clasificacién prevista en el
formato y con los siguientes indices:
cadaveres, familiares, indicios, objetos
personales, detenidos o migrantes, lo
anterior con el propésito de fortalecer la
Base Nacional de Perfiles Genéticos

b) Fortalecer la intervencién de las diversas
especialidades periciales encargadas de la
identificacion humana, mediante la
adquisicion de equipamiento, materiales,
reactivos, accesorios y suministros de
laboratorio, asi como de infraestructura
(obra publica) que permitan robustecer la

100%

100%

80%

100%

98%
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operacion de los SEMEFOS y de la Base
Nacional de Datos Ante Mortem y Post
Mortem, esta ultima con la conexién de los
diversos sistemas instalados en las
instancias de procuraciéon de justicia del
pais a la base nacional administrada por el
centro de planeacion, analisis e
informacién para el combate a la
delincuencia (CENAPI) de la Coordinacion
de Métodos de Investigacion de la Fiscalia
General de la Republica. Enviar evidencia
documental que permita su validacién y
seguimiento

c) Remitir a la Coordinacion General de
Servicios Periciales de la Coordinacion de
Métodos de Investigacion de la Fiscalia
General de la Republica dentro de los 100%

. . . P 0

primeros diez dias, la estadistica
relacionada con la captura de elementos
balisticos (casquillos y/o balas), asi como
los hits derivados de la informacion
registrada en el Sistema Integrado de
Identificacion Balistica (IBIS), lo anterior, si
la entidad federativa no se encuentra
incorporada a la Red Nacional de
Informacién de Huella Balistica

d) Proporcionar a la Coordinacion General de
Servicios Periciales de la Coordinacion de
Métodos de Investigacion de la Fiscalia 211
General de la Republica, dentro de los
primeros diez dias de cada mes, la
estadistica por especialidad pericial de los 100%
productos recibidos y emitidos (solicitudes
de intervenciones, dictamenes, informes,
requerimientos, entre otros) a efecto de
contar con un panorama nacional que
vislumbre de manera general la operaciéon
del servicio pericial, ademas de atender los
acuerdos adoptados por el Grupo Nacional
de Servicios Periciales y Ciencias
Forenses de la Conferencia Nacional de
Procuracién de Justicia

e) Para la operacion y uso de los equipos
especializados de dltima generacion
adquiridos con el presente recurso, se
debera contar con las instalaciones y/o 90%
infraestructura que cumpla con estandares
nacionales e internacionales, asi como con
el personal pericial capacitado y
especializado

a) Establecer acciones de coordinacién con

MODELO las Unidades de Policia Cibernética Estatales,
HOMOLOGADO DE considerando procesos operativos,

\Vi[ UNIDADES DE POLICIA | indicadores, protocolos de operacion, asi 85%
CIBERNETICA como actividades en materia de

Ciberseguridad
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b) Realizar reuniones de trabajo con las
AVANCE: 85% Unidadgs de Policiq Cibernética Estatales 85%
dependiendo de su nivel de madurez, con la
finalidad de compartir informacion de
experiencias y mejores practicas en temas de
ciberseguridad, asi como para mejorar la
coordinacion entre las diversas corporaciones
policiales en la lucha contra la delincuencia

c) Establecer politicas publicas en materia de
prevencion de delitos cibernéticos en el pais 85%
con la colaboracion de las Unidades de
Policia Cibernética Estatales

a) Destinar los recursos asignados al
Subprograma de Acceso a la Justicia para las
Mujeres de conformidad con las metas y
alcances establecidos, observando lo

siguiente:
I. Infraestructura de los Centros de Justicia o
para las Mujeres: 100%
a) “LA ENTIDAD FEDERATIVA”
debera contar por lo menos con
un Centro de Justicia para las
mujeres, cuyo disefio y

212

funcionamiento estara apegado a los
manuales y protocolos definidos por la
Secretaria de  Gobernacién, en
términos del Acuerdo 10/XXXIX/15 del
Consejo Nacional de Seguridad
Publica

VIl

ACCESO A LA JUSTICIA El centro de Justicia debe constituirse
PARA LAS MUJERES como un elemento integrado a la
estructura urbana de las ciudades,
ubicandose en areas céntricas de las
localidades y vinculandose a las
vialidades principales y rutas de
transporte publico. Ademas, debe
cefiirse al modelo arquitectdnico
propuesto por ONU-Habitat y al
establecido en el Modelo de los
Centros de Justicia para las Mujeres
(Guia Metodoldgica).

AVANCE: 100%

El inmueble debe contar con: area de
informacién y difusiéon (acceso y
recepcion); area de primera atencion 100%
(asistencia médica, asistencia médica
de emergencia, asistencia social,
asistencia legal y asistencia
psicolégica); areas de trabajo del
personal: (Camara Gesell, ludoteca,
area administrativa general); area
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para refugio temporal; area de
atencién subsecuente (Salén de Usos

Multiples, salén para terapias
grupales); area de justicia (de juicio,

de coordinacion con el ministerio 100%
publico).

Il. Equipamiento de los Centros de Justicia
para las Mujeres:

2.1 Equipar las areas del Centro de
Justicia para las Mujeres, generando un
entorno privado, agradable, comodo y calido,
con el fin de que las usuarias se sientan
acogidas y seguras, por lo que debera
alinearse al Catalogo emitido por “EL
SECRETARIADO”.

b) El centro de Justicia para las Mujeres
debera:

e Certificarse o renovar su certificacion
cada dos afios, con base en los 48
indicadores del Sistema de Integridad 100%
Institucional y de acuerdo a Ila
convocatoria que anualmente emita la
Comision Nacional para prevenir y
erradicar la violencia contra las
mujeres en coordinacion con el 213
Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, a
efecto de asignar recursos federales
para el fortalecimiento de dichos
centros, en términos del acuerdo
05/XLII/17 del Consejo Nacional de
Seguridad Publica 100%

e Integrar un equipo multidisciplinario
eficaz y eficiente que atienda a las
usuarias y ofrezca los servicios con
criterio unificado 100%

e Deberan apegarse a los “lineamientos
para creacion y operacion” publicados
por la CONAVIM para efectuar sus
actividades con absoluto respeto a la 100%
dignidad de las personas

e Capacitar en perspectiva de género,
violencia contra las mujeres, derechos
humanos y demas temas relativos al
personal de los centros 100%

e Lograr una mejora continua en los
servicios que en ellos se ofrecen,
apegado al respeto de los derechos
humanos de las mujeres y sus hijas e
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FORTALECIMIENTO AL
SISTEMA

hijos

a) Consolidar el Registro Nacional de
Informacion Penitenciaria (RNIP), a fin de
implementar acciones preventivas y
oportunas mediante la integracion de
informaciéon homologada de la poblacién
penitenciaria, el personal de los centros, la
capacidad instalada, asi como incidentes y
riesgos de los sistemas penitenciarios de todo
el pais

b) Estandarizar la operacién bajo protocolos
homologados que consoliden criterios de
seguridad, organizacion y funcionamiento,
garantizando el respeto a los derechos
humanos, conforme a las mejores practicas
internacionales y mediante la adopcién de
procedimientos sistematicos de operacion
(PSO) y protocolos de actuacién

c) Crear, mantener y operar un Sistema de
Desarrollo Profesional Penitenciario que

100%

75%

95%
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PENITENCIARIO establezca la carrera penitenciaria, esquemas
NACIONAL de  profesionalizaciéon 'y el régimen

disciplinario y ético de los integrantes del
sistema penitenciario

AVANCE: 78% d) Elaborar un programa integral para la
reinsercion social que procure la efectiva 100%
reincorporacion a la sociedad de las personas
que hayan cumplido o estén cumpliendo una
pena privativa de la libertad, a través de
acciones de seguimiento tendentes a evitar la
reincidencia delictiva

e) Revisar y, en su caso, elaborar las
propuestas normativas que permitan 50%
actualizar el funcionamiento de los centros
penitenciarios, los criterios de prevencion y
reinsercion social, asi como los ajustes
necesarios

f) Instalar, poner en operacién y mantener al 25%
100% los sistemas de inhibicion en los
principales centros penitenciarios

g) Atender las necesidades prioritarias del
Sistema Penitenciario Estatal en materia de
infraestructura y equipamiento

100%

a) Crear y/o fortalecer la infraestructura del
centro especializado, de las areas de atencion 215
de las medidas no privativas de la libertad y
del area para la atencion de adicciones en la
FORTALECIMIENTO DE | modalidad residencial, mediante la
LA AUTORIDAD construccién, mejoramiento y/o ampliacién de 100%
sus instalaciones basicas, de salud,

ADMINISTRATIVA sanitarias, reinsercion social y de seguridad

X ESPECIALIZADA DEL para el desarrollo de sus funciones de manera
SISTEMA DE JUSTICIA | eficiente y eficaz acorde a sus necesidades
PENAL PARA b) _Crear y/o fortalecer los espacios para
mujeres adolescentes con medidas privativas
ADOLESCENTES de la libertad, asi como los espacios para sus 0%

hijos en caso de tenerlos
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c) Operadores o intervinientes en el Sistema 100%
AVANCE: 67% de Justicia Penal para adolescentes:
1. Capacitar a los policias preventivos y a
los policias de transito en el programa 100%
para intervinientes de 50 horas

2. Capacitar a los operadores (psicdélogos,
trabajadores sociales, pedagogos
tallerista, médicos, etc.) en el Curso de 100%
Especializacion para Operadores en el
Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes, de 160 horas

3. Capacitar a los Guias técnicos primero
con el Programa de Formacién Inicial
para guias técnicos en el Sistema Integral
de Justicia Penal para Adolescentes, de 100%
490 horas. Posteriormente tomar Ila
especializacion para Operadores del
Sistema de 160 horas

4. Capacitar a los operadores de la fiscalia
con el curso de especializacién para
agentes del ministerio publico con
enfoque en el Sistema Integral de Justicia
Penal para Adolescentes, de 180 horas

a) Registrar, acopiar, integrar, verificar y
enviar al Centro Nacional de Informacién de
“EL SECRETARIADO” los datos, cifras y
registros con que se alimentan las bases de 94%
datos criminalisticas y de personal de
seguridad publica, asi como de incidencia
delictiva a través de los medios y aplicativos
establecidos, cumpliendo con los criterios de
calidad de la informaciobn y plazos
establecidos
Xi SISTEMA NACIONAL DE II:)) _Garantizg’r la actua]izacién y vera_cidad de
i a informacién contenida en los registros de
INFORMACION BASES | |as bases de datos criminalisticas y de
DE DATOS DEL SNSP personal de seguridad publica y de incidencia
delictiva estableciendo mecanismos de
0 acopio, verificacion, validaciéon y suministro de 0
AVANCE: 73% la informacién que garanticen su calidad, asi 100%
como el cumplimiento de las metas
convenidas en la seccion anterior, las cuales
seran valoradas por “EL SECRETARIADO”
conforme al procedimiento del acuerdo
16/XL/16 del Consejo Nacional de Seguridad
Publica, “Nueva Metodologia para Ila
Evaluacion de las Bases de Datos
Criminalisticas y de Personal de Seguridad

100%
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Publica” aprobado en su cuadragésima sesion
ordinaria, celebrada el 30 de agosto de 2016
y el acuerdo 13/XXXVII/5. Nueva
metodologia para el registro y reporte de la
incidencia delictiva aprobado en la trigésima
octava sesion ordinaria, celebrada el 21 de 0%
agosto de 2015

c) Garantizar que los primeros respondientes
cuenten con los accesos y medios necesarios
para realizar el registro nacional de
detenciones. Asimismo, capacitar su estado
de fuerza en el uso correcto de dicho registro
d) Seguir los criterios y disposiciones del 100%
Centro Nacional de Informacion de “EL
SECRETARIADO” en materia de intercambio,
registro, sistematizacion y consulta de Ia
informaciéon de seguridad publica en las bases
de datos criminalisticas y de personal de
seguridad publica

e) Suministrar permanentemente en el
periodo establecido en la normatividad
correspondiente, los Informes Policiales

Homologados (IPH) que Ilas instancias 0%
estatales y municipales estan obligadas a
generar (incluidas las procuradurias

generales de justicia estatales / fiscalias
generales estatales), de conformidad con la
Ley General del Sistema Nacional de 217
Seguridad Publica, el Protocolo Nacional de
Primer Respondiente y la informacion
solicitada a través del anexo correspondiente
f) Realizar la totalidad de los cambios,
modificaciones, altas, bajas y/o cancelaciones 100%
a los registros de las bases de datos
criminalisticas y de personal de seguridad
publica correspondientes a “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, en cumplimiento a los
requerimientos de informacion y
cumplimientos ministeriales y jurisdiccionales,
de conformidad con los tiempos establecidos
para ello

g) Fortalecer las dareas de analisis y
estadistica de sus instituciones de seguridad
publica y procuracion de justicia en su 100%
equipamiento, sistemas y programas
informaticos, conectividad, recursos humanos,
usuarios, contrasenas, criterios y procesos de
operacién, evaluacién y verificacion de las
bases de datos y homologacion de sistemas
de informacién. Lo anterior para el adecuado
suministro de las bases de datos que integran
el Sistema Nacional de Informacién

h) Suministrar y mantener actualizada la 85%
informacién de datos generales, personales y
biométricos necesarios para la consistencia e
integracion de las bases de datos del Registro
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Nacional de Personal de Seguridad Publica
(RNPSP) y del Registro Nacional de
Informacion Penitenciaria (RNIP)

i) Facilitar la interconexidon de instancias y
autoridades integrantes del Sistema Nacional
de Seguridad Publica a la red estatal de datos
que contiene conectividad a los nodos o sub
nodos de interconexion para el suministro,
intercambio y consulta de la informacion de
las bases de datos criminalisticas y de
personal de seguridad publica, por lo cual
deberan remitir semestralmente la relacion de
instituciones y municipios interconectados a
través de la red estatal hacia los nodos o sub
nodos de interconexiéon

j) Enviar oportunamente a “EL
SECRETARIADO”, a través del Centro
Nacional de Informacién, la informacion
mensual de incidencia delictiva general y 94%
especifica por delito (a nivel estatal vy
desagregada a nivel municipal para la
totalidad de sus municipios), asi como de
victimas, de conformidad con los plazos,
formatos, especificaciones, criterios
metodolégicos, formatos y manuales de
llenado, y a través de los medios electrénicos
establecidos para el efecto, cumpliendo con
los criterios de calidad de la informacién
definidos

k) Elaborar y entregar a la Direcciéon General
de Vinculacion y Seguimiento de “EL
SECRETARIADO", previo al ejercicio de los 100%
recursos y a mas tardar el 12 de junio de
2020 en el formato que establezca el Centro
Nacional de Informacién, un detalle técnico de
las acciones relativas al subprograma, a fin de
que el Centro Nacional de Informacién en un
plazo maximo de 10 (diez) dias naturales
contados a partir de su recepcion, emita el
dictamen correspondiente

1) Informar  trimestralmente a “EL 0%
SECRETARIADO”, a través del Centro
Nacional de Informacién, las circunstancias
por las que los municipios no capturan el
Informe Policial Homologado (IPH) a efecto
de realizar las gestiones necesarias para
regularizar el suministro de informacion

80%
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m) Ejercer los recursos destinados al
subprograma observando lo establecido en la 100%

7 . 0
norma técnica de los centros de control,
comando, comunicaciones 'y coémputo,
aprobada por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica mediante acuerdo
10/XLI/17, garantizando en suministro,
consulta e intercambio de informaciéon a las
bases de datos criminalisticas y de personal
de seguridad publica

a) Dar cumplimiento a la Norma Técnica para
la estandarizacién de los servicios de 80%
. e « (]
llamadas de emergencia emitida por “EL
SECRETARIADO”
b) Operar y administrar el servicio de atencién
de llamadas de emergencia a través del
numero unico armonizado bajo el indicativo
9-1-1, asi como del servicio de denuncia
anénima a través del numero Unico
armonizado 089 a nivel nacional
c) Suscribir los convenios de colaboracién con
las autoridades federales, estatales vy
municipales para que acudan y mantengan el
personal de despacho con el nivel de 70%
autoridad o de mando necesario para
garantizar que se brinden los servicios que
solicite la poblacion a través del nimero Unico
9-1-1y del 089
d) Actualizar el listado de personal destinado
para la operacion del centro de atencion de
llamadas de emergencia 9-1-1 y del servicio
X de atencion de llamadas de denuncia
anonima 089, mismos que deberan de estar
debidamente inscritos en la base de datos del
registro nacional de personal de seguridad
publica
SISTEMA NACIONAL DE | e) En el caso de la puesta en operacion de un
ATENCION DE despacho remoto, “LA ENTIDAD” debera
garantizar el medio de comunicacion,
LLAMADAS DE infraestructura  tecnoldgica, sistema de
EMERGENCIA'Y radiocomunicacion  (Red  Nacional de 0%
DENUNCIAS Radiocomunicacién con cobertura en la
CIUDADANAS entidad federativa), enlaces digitales, equipo
informatico en su caso, capacitacion para la
oportuna canalizacion de la Illamada de
AVANCE: 79% emergencia hacia la dependencia y/o
corporacion encargada de su directa atencion
en sitio, con las cuales se suscriban
convenios
f) Capacitar al personal del centro de atencion 100%
de llamadas de emergencia 9-1-1 de
conformidad con el programa y los contenidos
tematicos que para tales fines proporcione
“EL SECRETARIADO” a través del centro

100%

80%
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nacional de informacion
g) Remitir al Centro Nacional de Informacion
de “EL SECRETARIADQ”, la estadistica y los
reportes detallados con la informaciéon de las 100%
llamadas de emergencia, los tiempos
promedio de atencién y el monitoreo de la
calidad de la recepcion de las llamadas del
Servicio de Atencion de Llamadas de
Emergencia. La informacién remitida debera
estar alineada al catalogo nacional de
Incidentes de emergencia y de denuncia
andnima 089 y debera proporcionarse en los
formatos y periodicidad que establezca dicho 100%
centro nacional
h) Reportar los incidentes de emergencia y
denuncias anodénimas utilizando el catalogo
nacional de incidentes de emergencia vigente
y el catalogo nacional de denuncia anénima
i) Establecer acciones que reduzcan Ilos
tiempos de atencion y mejore la calidad del
servicio prestado a la ciudadania
j) Proveer las comunicaciones e 90%
infraestructura necesaria para implementar el
modelo de operacion “MISMO TECHO” en
todos los centros de atenciéon de llamadas de
emergencia  9-1-1 de “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, garantizando la coordinacion
en la atencion de la llamada de emergencia
reportada por la poblacion
k) Permitir al Centro Nacional de Informacién
el acceso a las bases de datos de la
informaciéon generada en los centros de
atencion de llamadas de emergencia 9-1-1 y
del servicio de denuncia andénima 089 a “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, a través del
sistema de gestion de informacion (Bl) de la
red nacional de telecomunicaciones o los
medios que dicho centro establezca, para
conformar la base de datos del sistema
nacional de atencién de Illamadas de
emergencia 9-1-1
I) Participar con el Centro Nacional de
Informacion de “EL SECRETARIADO”, de
conformidad con lo establecido en los
lineamientos de colaboracion en materia de 100%
seguridad y justicia emitidos y publicados por
el Instituto Federal de Telecomunicaciones en
cumplimiento a los articulos 189, 190 y 200
de la Ley Federal de Telecomunicaciones y
Radiodifusion, de tal manera que se garantice
el uso de la georreferenciacién, asi como la
recepcion de mensajes SMS para la atencién
de las llamadas de emergencia respetando lo
establecido en la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesién de Sujetos 100%
. 0
Obligados

90%
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m) Garantizar que el/los centro(s) de atencion
de llamadas de emergencia que operen en
“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, cuenten con la
infraestructura tecnolégica que permita la
sistematizacion de la ubicaciéon geografica del
origen de las llamadas y mensajes SMS 90%
n) Difundir y promover el buen uso del
nuamero uUnico armonizado a nivel nacional
para la prestacion de servicios de emergencia
9-1-1 y del niumero unico armonizado a nivel
nacional para la prestacion de servicios de

d . . 100%
enuncia anoénima 089, conforme a lo
establecido por “EL SECRETARIADO”

o) Concluir el cambio de margen institucional

del 9-1-1 en “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, en

base a lo establecido en el manual de o
identidad del 9-1-1 publicado en la pagina de 0%
“EL SECRETARIADO”

p) Integrar la App 9-1-1 nacional a los

servicios de atencion de llamadas de 0%

emergencia que opere ‘LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, asi como promover su
difusion y buen uso de la misma

q) Promover la firma de convenios de
colaboracion para brindar la atencion de las
emergencias médicas prehospitalarias en
coordinacion con el/los Centros Reguladores
de Urgencias Médicas (CRUM) en “LA 221
ENTIDAD FEDERATIVA” 100%
r) Elaborar y entregar a la Direccion General °
de Vinculacién y Seguimiento de “EL
SECRETARIADO?”, previo al ejercicio de los
recursos y a mas tardar el 12 de junio de
2020 en el formato que establezca el Centro
Nacional de Informacién, el detalle técnico de
las acciones relativas al subprogramas, a fin
de que el centro nacional de informacién en
un plazo maximo de 10 (diez) dias naturales
contados a partir de su recepcion, emita el
dictamen correspondiente 100%
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s) Ejercer los recursos destinados al
subprograma observando lo establecido en la
Norma Técnica de los centros de control,
comando, comunicaciones 'y coémputo,
aprobada por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica mediante acuerdo
10/XLI/17, garantizando la administraciéon y
operacion de los servicios de atencion de
llamadas de emergencia 9-1-1

222

a) Mantener la operacion de la Red Nacional
de Radiocomunicacion con cobertura en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, resolviendo Ilas
fallas que pudieran comprometer o afectar 75%
dicha operacion de tal manera que se
asegure la prestacion del servicio

b) Remitir trimestralmente al Centro Nacional
de Informacion de “EL SECRETARIADO” la

siguiente informacion de la Red Nacional de 85%

Xl Radiocomunicaciéon con cobertura en “LA

ENTIDAD FEDERATIVA”:

RED NACIONAL DE I. Cobertura actualizada de la red de
RADIOCOMUNICACION | radiocomunicacion 79%

0 Il. Inventario general de la infraestructura

AVANCE: 74% instalada (Repetidores en TDM e IP y P25,
numero de canales, conmutadores primarios, 100%

secundarios, saltos de microondas, etcétera)
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lll. Numero de canales por sitios de repeticion 100%

IV. Reporte de utilizacion de canales por cada o
sitio de repeticion 100%

V. Reporte de disponibilidad de la red 100%
desglosado por sitio

VI. Relaciéon de equipos (RFSI) inscritos y
operando en la red por dependencia 100%

VIl. Bitacora de mantenimiento preventivo y
correctivo realizado a la infraestructura de la 100%
red de radiocomunicacion

VIll. Reporte de interoperabilidad con las
redes de la administracion publica federal 0%
c) Garantizar la cobertura y operaciéon de la
Red Nacional de Radiocomunicacion para los
municipios beneficiados por el subsidio
FORTASEG en “LA ENTIDAD FEDERATIVA”,
asi como configurar y adscribir a la red
nacional de radiocomunicacion, los equipos
de radiocomunicacion que adquieran con
dicho subsidio

d) Elaborar y entregar a la Direccién General
de Vinculacién y Seguimiento de “EL
SECRETARIADOQO?”, previo al ejercicio de los 223
recursos y a mas tardar el 12 de junio de 100%
2020 en el formato que establezca el Centro 0
Nacional de Informacién, un proyecto de las
acciones relativas al subprograma a fin de
que el Centro Nacional de Informacién en un
plazo maximo de 10 (diez) dias naturales
contados a partir de su recepcion, emita el
dictamen correspondiente

e) Llevar a cabo los trabajos de conexién de
los sitios de repeticion con conectividad IP, a
la Red Nacional de Radiocomunicacién a
través de la Red Nacional de
Telecomunicaciones

f) Ejercer los recursos destinados al
subprograma observando lo establecido en la
Norma Técnica de los centros de control,
comando, comunicaciones y coémputo, 100%
aprobada por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica mediante acuerdo
10/XLII/17, permitiendo la actualizacion y
consolidacion de Ila red nacional de
radiocomunicaciéon con cobertura en ‘LA
ENTIDAD FEDERATIVA”

a) Homologar su marco normativo para
XIv establecer como obligatoria la portacién de la 75%

. . . .y 0
constancia de inscripcion

85%

0%
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b) Continuar con el suministro de Ila

REGISTRO PUBLICO informacion para contar con una base de 100%
datos completa y actualizada
VEHICULAR c) Poner en operacion los moédulos de
verificacién fisica y los arcos de lectura de la 100%
AVANCE: 87% constancia de inscripcion

d) Colocar la constancia de inscripcion al total
del parque vehicular de “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, conforme a las metas
definidas para 2020

e) Instrumentar sistemas eficientes de
informacién que permitan la coordinacion
entre el Registro Publico Vehicular y “LA 100%
ENTIDAD FEDERATIVA”, para garantizar el
suministro, integracion, validacion e
intercambio de informacién, asi como el
cumplimiento de metas y  alcances
respectivos

f) Integrar el proyecto del Registro Publico
Vehicular para la implementacion total del 100%
subprograma en “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, definiendo los objetivos
anuales en materia de constancias, moédulos
(si aplica) y arcos de lectura, asi como de los
procedimientos y acciones para el
seguimiento y atencién de la informaciéon
generada por éstos

50%

224

AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL ANEXO TECNICO DEL FASP 2020: 84%
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X. IMPACTO GLOBAL Y SU
COMPARABILIDAD CON
LO ESPERADO.
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Dado que el objeto de la Evaluacién es que del analisis sistematico y objetivo del
grado de cumplimiento de los objetivos y metas convenidas en el Anexo Técnico que
permitan conocer los resultados de la aplicacion de los recursos federales del FASP
2020, asi como su pertinencia, eficiencia y su posible impacto, se presenta a
continuacion el siguiente resultado:

Al analizar y evaluar los resultados del destino y la aplicacién de los recursos, del
ejercicio fiscal al 31 de diciembre consignados en el Anexo Técnico en sus diferentes
programas y Subprogramas, se obtiene un “impacto de la Operacién del FASP,
en donde la “Eficiencia” como la “Eficacia”, comparandolos con el grado de
cumplimiento de los objetivos (acciones) y metas, resulta con un: 88%.

Al ser representadas las Acciones por los “Fines” y las metas por los “Propédsitos”
se obtuvo un cumplimiento de: 84% y 84% 226

Por el analisis presupuestal de cifras alcanzadas entre lo convenido y ejercido contra
el porcentaje de metas alcanzadas, Se determina y exponen las siguientes
valoraciones:

RESULTADOS A LO ESPERADO AL LO ALCANZADO AL 31 DE
VALORAR 31 DE DICIEMBRE DICIEMBRE DE 2020

FIN (Acciones) 100% 84%
PROPOSITO (Metas) 100% 84%
PRESUPUESTO 100% 96%
INCIDENCIA DELICTIVA 100% 100.00%
PERTINENCIA 100% Existe pertinencia
EFICIENCIA 100% Existe Eficiencia
IMPACTO OPERACIONAL 100% 88%
IMPACTO SOCIAL EN LA Yucatan, Primer estado con menor incidencia
REGION. (INEGI) delictiva.
IMPACTO SOCIAL A | Yucatan, el Estado mas pacifico de la Republica
NIVEL NACIONAL (IEP) Mexicana.
IMPACTO EN
PROGRESO SOCIAL A Yucatan, el 9° Estado en Seguridad Personal
NIVEL NACIONAL (IPS)
IMPACTO EN | La Policia Estatal, ocupa el primer lugar en ser
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IDENTIFICACION DE | identificado por la ciudadania como autoridad
AUTORIDADES. (INEGI) estatal. Hasta el aino pasado, el primer lugar lo
ocupaba el Ejército.
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o

NUM.

PROGRAMA Y SUBPROGRAMA

% DE
AVANCE.

PROGRAMAS DE ACUERDO A SU GRADO DE AVANCE EN ORDEN

ASCENDENTE DEL FASP 2020
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o

PROFESIONALIZACION Y CAPACITACION DE LOS ELEMENTOS

1 POLICIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 100%
2 MODELO NACIONAL DE POLICIA 100%
3 INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBICA 100%
4 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA PREVENCION Y 100%
COMBATE A DELITOS DE ALTO IMPACTO
5 ESPECIALIZACION DE LAS |INSTANCIAS RESPONSABLES DE LA 100%
BUSQUEDA DE PERSONAS
6 FORTALECIMIENTO AL SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL 100%
7 FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA 100%
ESPECIALIZADA DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES
8 SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION BASES DE DATOS DEL SNSP 100%
9 SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y 100%
DENUNCIAS CIUDADANAS
10 REGISTRO PUBLICO VEHICULAR 100%
1 FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE VIDEOVIGILANCIA Y 94%
GEOLOCALIZACION
12 RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION 92%
13 FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN 88%
CONTROL DE CONFIANZA
14 | ACCESO A LA JUSTICIA PARA LAS MUJERES 85%
15 MODELO HOMOLOGADO DE UNIDADES DE POLICIA CIBERNETICA 83%
16 DESARROLLO DE LAS CIENCIAS FORENSES EN LA INVESTIGACION DE 30%
HECHOS DELICTIVOS
17 EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA 80%
18 FORTALECIMIENTO DE ASESORIAS JURIDICAS DE VICTIMAS 67%
19 PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON 60%
PARTICIPACION CIUDADANA
20 FORTALECIMIENTO Y/O CREACION DE LAS UNIDADES DE INTELIGENCIA 50%
PATRIMONIAL Y ECONOMICA (UIPE’S)
21 ACREDITACION (CERTIFICACION) DE ESTABLECIMIENTOS 0%
PENITENCIARIOS
SUMA: 1779
AVANCE GLOBAL: 84%
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